Program statistickych zjistovani Uzis ¢rR

Ministerstva zdravotnictvi na rok 2022

Zavazné pokyny pro vypliovani
statistického formulare E(MZ)4-01:

Ro¢ni vykaz o zaméstnavatelich, evidenénim poctu
zaméstnanci, smluvnich pracovnicich a odméno-
vani

Statistickad zjiStovani Ministerstva zdravotnictvi jsou
sougasti Programu statistickych zjistovani v Ceské republice
na rok 2022. Tento program byl zvefejnén ve Sbirce zakond
CR, v gastce 182, formou vyhlasky ¢.404/2021 Sb. ze dne
8. listopadu 2021, ktera v pfiloze 2 obsahuje seznam
statistickych zjiStovani provadénych ministerstvy. Program byl
sestaven v souladu se zakonem ¢&.89/1995 Sb., o statni
statistické sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Vykaz vypliuji samostatné vsSichni poskytovatelé
zdravotnich sluzeb poskytujici jinou nez lGzkovou formu
péce bez ohledu na jejich zfizovatele (dale ZJ). Pokud se
poskytovatel zdravotnich sluzeb ¢leni na jednotliva
zaélenéna zafizeni (PCZ), pak vykaz vypliuje kazdé
zaclenéné zafizeni zvlast.

Predani dat je mozné pouze elektronicky
prostrednictvim webové aplikace - Centralni ulozisté
vykazli (CUV), ktera obsahuje elektronické $ablony pro
vypliiovani a odesilani vykazi do CUV. Pro piedani dat do
CUV je nutné prihlageni do registrd rezortu zdravotnictvi na
zakladé ,Zadosti o pfistup do registrd NZIS* uvedené na
internetovych strankach www.uzis.cz v horni li§té oznacené
cervené a uvedené jako REGISTRY NZIS VSTUP
na adrese: http://www.uzis.cz/reqistry-nzis-vstup.

Predani dat do aplikace CUV bude ukonéeno 30. 4. 2023

Zakon ¢&.89/1995 Sb. uklada vSem zpravodajskym
jednotkam povinnost poskytnout Uplné, spravné, pravdivé
a v€as pozadované Udaje pro vSechna statisticka zjiStovani
uvedena v Programu statistickych zjistovani (viz § 2 - vyme-
zeni pojmu, §10 - program statistickych zjistovani
a § 26 - spravni delikty). Ochrana dlvérnych statistickych
Udajl je zaruena vySe uvedenym zakonem (viz § 16 - povin-
nost micenlivosti a ochrana dlvérnych statistickych, udaju
a § 17 - poskytovani divérnych statistickych udaj.

POKYNY PRO VYPLNOVANI

Formulafe vykazu a pokyny pro jeho vyplovani jsou
uvefejnény na internetovych strankach www.uzis.cz.

Ve vykazu se sleduje pocet zaméstnavateld a pocet
zaméstnancl (evidenéni poCet a mimoevidenéni pocet) ve
fyzickych osobach a v pfepocteném poctu k 31.12., primérny
prepocteny evidenéni poCet zaméstnanci celkem, ztoho
Zeny, prostfedky na mzdy celkem a z toho prostfedky na mzdy
pro zeny, prostfedky na odmény z DPP a DPC celkem, podet
odpracovanych hodin, primérny roéni pfepoéteny pocet

pracovnikd celkem (v€etné smluvnich) v rozdéleni podle
kategorii pracovnikd a oddéleni/pracovisté.

V pfipadé elektronické Sablony se vypliuji Zluté a Eervené
podbarvené kolonky, ke kterym je vzdy uvedena ,informace
k poli“.

NépIné jednotlivych poli vykazu vychézeji z konkrétnich
zakonu ve znéni pozdéjSich predpisu:
zakon €.372/2011 Sb, o zdravotnich sluzbach a
podminkach jejich poskytovani , ve znéni pozdéjSich
predpisl
- zakon ¢&.262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni

pozdéjSich predpis
- zakon €. 95/2004 Sbh., o podminkéach ziskavani a uznavani

odborné zplsobilosti a specializované zpusobilosti

k vykonu zdravotnického povolani |ékafe, zubniho 1ékafe

a farmaceuta, ve znéni pozdéjSich predpist
- zakon ¢&. 96/2004 Sb., o podminkéach ziskavani a uznavani

zpusobilosti  k vykonu  nelékarskych  zdravotnickych

povolani a k vykonu €innosti souvisejicich s poskytovanim
zdravotni péce a 0 zméné nékterych souvisejicich zakonu

(zakon o nelékafskych zdrav otnickych povolanich), ve

znéni pozdéjSich predpis

Pracovnici se na vykaze E(MZ) 4-01 vykazuji zasadné podle
vykonavané cinnosti, nikoliv podle dosazeného vzdélani.
Zarazovani pracovnik( do jednotlivych kategorii se provadi
podle hlediska pfevazné vykonavané innosti za pfedpokladu
plnéni kvalifikaénich pozadavk(. Pracovnici jsou vykazovani
v jednotlivych kategoriich zdravotnickych pracovnikd, pokud
maji stanovenou pfevazné pfimou preventivni, lééebnou,
diagnostickou a o3etfovatelskou Cinnost véetné jejiho Fizeni
(fj. hlavni sestry, naméstci pro Ié¢ebnou a preventivni pédi,
vrchni sestry, primafi atd.). Pokud v8ak maji stanovenou
pouze nebo pfevazné fidici Cinnost organiza¢ni jednotky nebo
organizace, pak jsou vykazovani jako ,THP*. Z toho napriklad
vyplyva, Ze feditel zdravotnického zafizeni - vzdélanim IékaF,
kterému je zfizovatelem stanoven plat za fizeni organizace,
nikoliv za jinou, napfiklad Ié&ebné preventivni pédi, je zafazen
do THP. Pokud ma feditel ve zdravotnickém zafizeni dalSi
pracovni pomér na vykon lé¢ebné preventivni péle, pak
v fadku lékaf bude uveden pouze ve vysi rozsahu tohoto
dal8iho pracovniho poméru.

Vycernéné fadky byly zruSeny v hlavnim vykaze i v pfiloze.

Hlavni vykaz:

Vysvétlivky k fadkim:

F.11 l€kari (§ 4 zakona €. 95/2004 Sb.)

f.12  zubni Iékafi (§ 7 zakona ¢. 95/2004 Sb.)
.13  farmaceuti (§ 10 zakona ¢&. 95/2004 Sb.)
i

. 14-32 a fadek 200, 201, 202,
zdravotniCti  pracovnici  nelékafi s odbornou
zpusobilosti (§ 5 az § 21c, zakon €. 96/2004 Sb.) -
ZPBD bez vy¢ernénych radku
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F. 33-40 zdravotni¢ti  pracovnici nelékafi s odbornou
a specializovanou zpUsobilosti (§ 22 az § 28, zakon
¢. 96/2004 Sb.) - ZPSZ

f. 41-54 a . 205+206 bez vyéernénych fadkl zdravotniti
pracovnici nelékafi pod odbornym dohledem nebo
pfimym vedenim (§29 az §42, zakon
¢. 96/2004 Sb.) - ZPOD

F. 55-64 jini odborni pracovnici nelékafi s odbornou zpiso-
bilosti ( § 43, zakon ¢&. 96/2004 Sb.) - JOP

f. 65-66 pedagogiCti pracovnici (zahrnuji kategorie ucitel
avychovatel), tedy zaméstnanci vykonavajici
vzdélavaci a vychovnou ginnost

f. 67 technicko-hospodarsti pracovnici
.68  délnici a provozni pracovnici
f. 69 celkem: soucet fadkd 11-68 a

200+201+202+205+206

Vichni zaméstnanci ve zdravotnickém zafizeni musi byt
zafazeni do nékteré z uvedenych kategorii pracovnik(.

Vysvétlivky ke sloupciim:

sl. 1 Celkovy pocet zaméstnancu (evidencni a mimo-
evidenéni poCet) a pocet zaméstnavatelll ve
fyzickych osobach k 31.12.

Zaméstnancem je fyzicka osoba, ktera se zavézala k
vykonu zavislé prace v zakladnim pracovnépravnim
vztahu. Kromé zaméstnanci v evidenénim poétu se
zde uvedou i Zeny na matefské dovolené, osoby na
rodiCovské dovolené, zaméstnanci uvolnéni resp.
doCasné pfidéleni kvykonu prace u jiného
zaméstnavatele (Gi uvolnéni k vykonu vefejné sl. 4
funkce),  Clenové  zastupitelstev ~ Uzemnich
samospravnych celki (uvolnéni i neuvolnéni);
zaméstnanci vyslani do $kol, kurzd, zafazeni do

védecké vychovy, zaméstnanci ve vySetfovaci vazbé

apod., jimz zaméstnavatel neposkytuje mzdu;
zaméstnanci, kterym bylo poskytnuto neplacené

volno bez nahrady mzdy v rozsahu del$im nez 4

tydny, studenti vykondvajici odborny vycvik podle

Skolskych pfedpist, osoby pracujici podle dohod

o0 pracich konanych mimo pracovni pomér a osoby

doCasné pfidélené k vykonu prace prostfednictvim
zprostiedkovatelskych agentur prace.

sl. 3

sl. 2 evidenéni pocet zaméstnanc(i a pocet zaméstna-
vatel ve fyzickych osobach k 31. 12.

Do evidenéniho poctu zaméstnancl se zahrnuji
vSichni stali i doCasni zaméstnanci, ktefi jsou
v pracovnim, sluzebnim nebo ¢lenském poméru (kde
souCasti Clenstvi je téz pracovni vztah)
k zaméstnavateli (dale jen "pracovni pomér"). Aviak
nezalezi na tom, zda jsou skutené pfitomni v praci
¢i nikoliv (napf. pro nemoc, dovolenou na zotavenou
apod.). Patfi sem napf. spolecnici ve spoleénostech
s ruenim omezenym, komanditisté v komanditnich
spolenostech apod., ktefi maji uzavienu pracovni
smlouvu se svou spolecnosti, a jsou tudiz k ni

sl.5
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v pracovnim poméru a dostavaji pfijem ze zavislé
¢innosti. Nezahrnuji se napf. zeny na matefské
dovolené, osoby na rodiovské  dovolené
(vykonavaji-li ale souCasné praci v pracovnim
poméru, zahrnuji se do evidenéniho poctu
zaméstnanc( toho zaméstnavatele, pro kterého praci
vykonavaji), u¢ni a studenti na provozni praxi, osoby
pracujici na dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér, soudci, Clenové zastupitelstev
vSech stupnd.

Do poétu zaméstnavateld jsou zahrnuti i
pracovnici, ktefi poskytuji zdravotni sluzby a pracuji
jako:

- fyzické osoby, podnikajici na zakladé jiného
opravnéni. Jedna se o fyzické osoby nezapsané
v obchodnim ani Zivnostenském rejstfiku, podnikajici
na zakladé zvlastnich pfedpisd. Jedna se o ¢innosti,
které podle Zivnostenského z&kona nejsou zivnostmi
a zaméstnavaji vramci svého podnikani jiné
osoby.

- osoby pracujici na vlastni U€et na zakladé jiného
opravnéni (kromé zaméstnavateld). Jedna se o
fyzické osoby nezapsané vobchodnim ani
zivnostenském rejstfiku, podnikajici na zakladé
zvlastnich pfedpisu. Jedna se o €innosti, které podle
Zivnostenského zakona nejsou Zivnostmi. Tyto
fyzické osoby nezaméstnavaji vramci svého
(sebezaméstnani).

ze sl. 2 zeny. Nevykondvaji-li &innost Zeny, napiste
nulu. Nulu uvadéjte jen do vypinéného fadku.
evidenéni pocet zaméstnanci a pocet
zaméstnavatel - prepocteny pocet (Uvazky)
k31.12.

Je prepoétem evidenéniho podétu zaméstnancl
a zaméstnavatelll ve fyzickych osobach (sl. 2) podle
délky jejich pracovnich Uvazk( na zaméstnavatelem
stanovenou (plnou) pracovni dobu. Za plnou
pracovni dobu se povazuje doba stanovena
zakonem ¢. 262/2006 Sb, ve znéni pozd. Predpisu.
To znamena jednosménny provoz 40 hodin tydné= 1
Uvazek, dvousménny provoz 38,75 hodin=1 Uvazek,
tfismény a nepfetrzity 37,5 hodin tydné=1
Uvazek.PIna pracovni doba je doba véetné doby
provozni.(napf. administrativa, vyjezdy k pacientovi)
Horni hranice Uvazku na jednu fyzickou osobu nesmi
prekrocit 1,5. Pracovni Uvazky = (pfepoctené pocty
zaméstnancU) se zaokrouhluji na 2 desetinna mista
az po secteni jednotlivych Uvazk( uvadénych na 3
desetinna mista.

Primérny roéni prepocteny evidenéni pocet
zaméstnancl celkem

Vypocitava se jako aritmeticky primeér primérného
pfepoéteného pocu zaméstnancl za jednotlivé
mésice. U zpravodajskych jednotek nové vzniklych
nebo zaniklych v pribéhu sledovaného obdobi se do
prdméru pocitaji i mésice, ve kterych zaméstnavatel



nepodnikal. Vtéchto mésicich se pramérny
evidencni pocet zaméstnancl rovna "0".

sl. 6 ze sl. 5 primérny rocni pfepocteny evidencni pocet
zaméstnancl — zen. Nevykonavaji-li ¢innost Zeny,
napi$te nulu. Nulu uvadéijte jen do vyplnéného fadku.

Mzdy poskytované  zaméstnavatelem  zaméstnancim
(vedenym v evidencnim poétu) za praci. Ve statistickém
vykaznictvi se do mezd zahrnuji zakladni mzdy, pfiplatky
a doplatky ke mzd8, odmény, nahrady mezd, odmény za
pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy (déle jen "mzdy").
Néakladové mzdy se vedou na uctu spoleCné s ostatnimi
osobnimi néklady (OON); OON se vSak do mezd nezahrnuji
a vykazuji se samostatné. Do mezd patfi téz pfijmy spolecniku
a Clen( druzstva ze zavislé &innosti, pokud tito spolecnici
(Clenové) jsou v pracovnim (Clenském) poméru ke spole¢nosti
(druzstvu), a jsou tudiz vedeni v evidenénim poctu
zaméstnanc( (ve sl. 5). Do mezd se zahrnuji dotace a
pfispévky obdrzené na mzdy, napf. osob se zdravotnim
postizenim nebo pracujicich na vefejné prospésnych pracich,
a také plnéni majici charakter mezd (odmén za praci), hrazena
ze zisku, fondu odmén nebo jiného fondu vytvofeného ze
zisku. Do mezd se nezahrnuji nahrady mzdy nebo platu za
dobu trvani docasné pracovni neschopnosti nebo karantény
placené zaméstnavatelem (§192 odst. 1 a 2 zékona
¢. 62/2006 Sb., zakonik préace, ve znéni pozdéjSich pfedpisd).
Mzdy se uvadéji v hrubych Céastkach, t. pfed sniZenim
0 pojistné na vSeobecné zdravotni pojisténi a socialni
zabezpedeni, zalohové splatky dané z pfijmu fyzickych osob
a dal$i zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky. Za
sledované obdobi se uvadéji ¢astky v tomto obdobi zictované
k vyplaté.

Mzdy se vykazuji pouze u zaméstnancl. Zaméstnavatelé
nemaji mzdu ale podnikatelskou odménu.

sl. 7 Prostfedky na mzdy celkem uvadéijte v korunach za
rok. Uvadime HRUBE MZDY za rok v korunach.
Pfiklad mésiéni hruba mzda Iékafe 35000 Ké=
35000%12=420 000 K& Jsou to mzdy pred
sniZzenim o pojistné na vSeobecné zdravotni
pojisténi a socialni zabezpeceni, zalohové splatky
dané z pfijmu fyzickych osob a dalsi zékonné nebo
se zaméstnancem dohodnuté srazky.

sl. 8 ze sl. 7 prostfedky na mzdy vyplacené zenam
Nevykonavaji-li &innost Zeny, napiste nulu. Nulu
uvadeéjte jen do vypInéného radku.

Dohody o provedeni préce a dohody o pracovni éinnosti:

sl. 9 prostfedky na odmény z DPP / DPC celkem

Z celkovych Ostatnich osobnich nakladd se uvedou
prostfedky na Dohody o provedeni prace a Dohody
o pracovni €innosti (podle § 75, § 76 a § 77 z&kona
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich
predpist).

sl.10  pocet odpracovanych hodin (DPP, DPC), jiné
pracovni vztahy napf. smlouva o dilo, spolupracujici
osoby

Podle §75, §76 a§ 77 zékona ¢&. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu.
V pfipadé, ze s jednou osobou bylo v priibéhu
sledovaného obdobi uzavfeno vice dohod
o0 provedeni prace, uvedou se odpracované hodiny
za v8echny dohody

Pfiloha k roénimu vykazu E (MZ) 4-01
Prepocteny pocet pracovnikil k 31.12 (véetné
smluvnich)

Evidenéni pocet zaméstnancu, pocet zaméstnavatell a pocet
osob pracujich na DPP a DPC (placeno z OON).

Pfiloha se vyplfiuje jen, kdyz zafizeni bylo v ginnosti. (tfebaZe
nebylo cely rok). Napfiklad pfi pferuSeni Cinnosti se uvede
davod do komentére.

Uvedeny ukazatel je tfeba vykazat v pfislusném Fadku podle
oboru poskytované péce (popf. zdravotni sluzby) uvedené
v Rozhodnuti o udéleni opravnéni k poskytovani zdravotnich
sluzeb dle §19 zakona ¢.372/2011 Sb, o zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich poskytovani, které vydava
pfisludny krajsky Ufad, magistrat HI. mésta Prahy popfipadé
Ministerstvo  obrany, ministerstvo spravedinosti nebo
Ministrstvo vnitra.

Vysvétlivky k fadkim:

POZOR: Vypliujete-li Iékare do prislusného radku, musite
do stejného radku vyplnit personal.
V pfipadé, Ze zafizeni nema smluvni zaméstnance pak do
pfilohy uvadime uvazky zaméstnance i zaméstnavatele.
V pfipadé, Ze zafizeni ma smluvni zaméstnance postupuje
se nasledovné:
a) vypocet Gvazku smluvnich zaméstnanci: pocet
odpracovanych hodin/roéni fond pracovni doby
b) kvypoétu z odstavce a) pficteme vypocet ze
sloupce (4) hlavniho vykazu

f.71-166 af. 183 + . 300 a 301 uvadeji se
oddéleni/pracovisté  odpovidajici  zakladnim a
nastavbovym oborlim specializaéniho vzdélavani
lékafd  (Vyhlaska €. 152/2018 Sb.ve  znéni
pozdéjSich predpist a zakon 95/2004 Sb. ve znéni
pozdéjSich  predpisi) uvedené v Rozhodnuti
o udéleni opravnéni k poskytovani zdravotnich
sluzeb dle § 19 zakona ¢&. 372/2011 Sb
Zde se uvadéji také pracovnici LSPP (lékarské
sluzby prvni pomoci), pfipadné PZS (protialkoholni
zachytné stanice), a to v Fadku odpovidajicimu
odbornosti hlavniho/vedouciho Iékafe.

f.167-170, 302  uvadsji se oddéleni/pracovisté
odpovidajici zakladnim oborim specializa¢niho
vzdélavani zubnich Iékaft (Vyhlaska ¢. 152/2018
Sb. ve znéni pozdéjSich pfedpisli a zakon 95/2004
Sb. ve znéni pozdéjSich predpisl) uvedené
v Rozhodnuti o udéleni opravnéni k poskytovani
zdravotnich sluzeb dle § 19 zakona €. 372/2011 Sb
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F.171-182, 184  uvadéji se oddéleni/pracovisté
odpovidajici zakladnim a nastavbovym obordm
specializaéniho vzdélavani farmaceutl (Vyhlaska
¢. 152/2018 Sb. ve znéni pozdéjSich predpist a
zakon 95/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich predpist)
uvedené v Rozhodnuti oudéleni  oprévnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb dle § 19 zakona
¢. 372/2011 Sb

f.185 ostatni - uvadéji se zde samostatné nelékaiské
obory. Jednd se o obory neuvedené v fadcich
71-184 a 300 az 302. Zaroven je nutné zaméstnance
¢lenit do patfiénych sloupcd.

F.186  celkem: soucet fadk( 71-185 a Fadkd 300 az 302

Vysvétlivky ke sloupciim:

na oddélenich/pracovistich uvedenych v Fadcich 71 az 185 a
fadcich 300 az 302 se uvede:

sl. 1 tydenni provozni doba v hodinach podle (§45 odst.
2¢ zakona €. 372/2011) Ordina¢ni doba praktického
lékafe je dobou, kterd je urena pro poskytovani
zdravotni péce pacientlim. Provozni dobou je nutno
rozumét dobu, po kterou je vprovozu dotlené
zdravotnické zafizeni. Podle okolnosti muze byt
provozni doba shodné s ordinacni dobou, muze byt
samozfejmé delSi, nemuze vSak byt nikdy krat$i nez
ordinagni doba. Je-li provozni doba delSi nez doba
ordinaéni, znamené to, Ze zdravotnické zafizeni je
pfistupné pro pacienty, zdravotni péCe se zde v8ak
neposkytuje. Jedna se o tydenni ordina¢ni hodiny,
napf. u nepfetrzité doby uvedete 168 hodin.

sl. 2-8 prGmérné rocni prepoctené pocty pracovniki,
zaméstnavatell a zaméstnanci (evidencnich
a smluvnich, pracujicich na dohody) celkem na
pfislusném oddéleni/pracovisti

sl. 2 lékafi (§ 4 zakona ¢. 95/2004 Sb.), zubni lékafi (§ 7
zakona €. 95/2004 Sb.) a farmaceuti (§ 10 zékona €.
95/2004 Sb.) - L+ZL+F

sl. 3 vieobecné sestry (§5 zakona ¢&.96/2004 Sb.),
porodni asistentky (§6 zakona €. 96/2004 Sb.) a
détskéa sestra (§ ba zakona €. 96/2004 Sb.) - ZPBD

sl. 4 ostatni zdravotnicti pracovnici nelékafi s odbornou
zpUsobilosti  zplsobili  k vykonu  zdravotnického
povolani bez odborného dohledu (§7 az §21c
zakona €. 96/2004 Sb.) - ostatni ZPBD

sl. 5 zdravotni¢ti pracovnici nelékafi zpGsobili k vykonu
zdravotnického povolani bez odborného dohledu
s odbornou a specializovanou zpUsobilosti (§ 22 az
§ 28, zakon €. 96/2004 Sb.) - ZPSZ

sl. 6 zdravotni€ti pracovnici nelékafi pod odbornym
dohledem nebo pfimym vedenim (§29 az § 42,
zakon €. 96/2004 Sb.) - ZPOD

sl. 7 jini odborni  pracovnici nelékafi s odbornou
zpusobilosti (§ 43, zakon €. 96/2004 Sb.) - JOP

sl. 8 ostatni pracovnici (ucitel, vychovatel, THP, délnici,
provozni pracovnici)

Vazby:

Pevné vazby

Vykaz E (MZ) 4-01

pro vSechny radky plati:
sl.12sl2
sl.22sl3
sl. 5=sl6
sl.7=sl8

Pokud sl. 5 # 0, pak sl. 7 # 0 ve stejném fadku, a naopak
Pokud sl. 6 # 0, pak sl. 8 # 0 ve stejném fadku, a naopak
Pokud sl. 9 # 0, pak sl. 10 # 0 ve stejném fadku, a naopak

polic¢ko (i. 10 sl. 1) v pfipadé ukonéeni ¢innosti je nutné
vyplnit jeden ze sloupcl 5-10. Nemate-li zaméstnance
zaSktnéte policko f. 10 sl. 2 a nemateli i jiné pracovniky
uvedte do sloupce deset nulu.

Policko (.10, sl.2) se zaSkrtne pokud poskytovatel
zdravotnich sluzeb nemél zaméstnance.

Pak soucet F. 69 ve sloupcich 5,6,7 a 8 je nula.

Piiloha

Pokud sl. 1 # 0, pak soucet sl. 2 az sl. 8 # 0 ve stejném fadku,
a naopak

POZOR

Do sloupce jedna se vepisuji hodiny

Do sloupce dva az osm uvadime uvazky

Uvazky jsou primérny roéni pfepodtény stav zaméstnanci i
zaméstnavateld véetné smluvnich

Vazby mezi hlavnim vykazem a pfilohami:

Priloha . 186 sl. 2 2 F.
Priloha . 186sl. 32T
Prilohat. 186sl. 4 =>s
sl. 5 HV

Priloha . 186 sl. 5 = soucet fadki 33-40 ve sl. 5 HV

PFiloha . 186 sl. 6 = soudet fadk( 41-54 a F. 205 a 206 ve sl.
5HV

Pfiloha . 186 sl. 7 = soucet fadku 55-64 ve sl. 5 HV

Pfiloha . 186 sl. 8 = soucet radki 65-68 ve sl. 5 HV

1sl.5+F. 12sl.5+F. 13 vesl. 5HY
4¢l.5+1.15+200 ve sl. 5 HV
oucet radkl 16 az 32 a . 201 a 202 ve

_

R. 10 sl. 2 je nenulova a sloupec 10=0, a zarovef je Udaj ve
sloupci 4 musi byt Udaj v pfiloze) pak fadek 186 v pfiloze musi
byt nenulovy.
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