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Uvodni informace

Zprava je zpracovana na podkladé dat ziskanych z hlaseni poskytovatelll zdravotnich sluzeb. Statistické
zjistovani je realizovano v souladu s legislativou. Program statistickych zjiSt'ovani na rok 2016 byl
zverejnén ve ,,Vyhlasce ¢. 302 ze dne 2. listopadu 2015 o Programu statistickych zjistovani na rok 2016,
v Castce 128/2015 Sb., rozeslané dne 23. listopadu 2015 vcetné prilohy €. 1 a 2. Zprava shrnuje data z
nasledujicich vykazu:

= E (MZ) 2-01 - Rocni vykaz o slozkach platu, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
= E (MZ) 3-01 - Rocni vykaz o slozkach mezd, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb

= E (MZ) 4-01 - Rocni vykaz o zaméstnavatelich, eviden¢nim poctu zaméstnanct, smluvnich pracovnicich a
odménovani

Zpravu zpracoval autorsky kolektiv vedeny:
ing. M. BartGnkova; RNDr. J. Jarkovsky Ph.D.; doc. RNDr. L. Dusek, Ph.D.

Analyza a zpracovani dat:
Bc. J. Jann; Ing. Mgr. J. Zofka; Ing. M. Kratochvil; Ing. V. Slabova; Ing. Z. Novakova; Ing. M. Blaha Ph.D.;
RNDr. D. Klimes Ph.D.; Ing. L. Roubalova

Recenzenti:
Ing. Jiri Cihar; MUDr. Tom Philipp, Ph.D., MBA; doc. PhDr. Andrea Pokorna, Ph.D.

Citace zpravy: M. Bartﬁrjkové, J. Jarkovsky, L. Dusek a kol. (2015) Personalni kapacity a odménovani v ceském zdravotnictvi r.
2015 - celostatni data. Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR. NZIS Report ¢.1 (06/2016).
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Metodicke aspekty sberu dat
o odmeénovani v resortu zdravotnictvi

Narodni zdravotnicky informacni systém CR (NZIS)

Program statistickych zjisSt'ovani resortu zdravotnictvi
- Sekce ekonomicka

NZIS Report €.2 (07/2017)

Pripravil autorsky kolektiv vedeny: M. Bartlinkova, J. Jarkovsky, L. Dusek

NZISH vzis ML W



’ Metodika sbéru dat k odménovani zaméstnancu v resortu zdravotnictvi

Udaje o odménovani zaméstnancl resortu vychazi ze statistickych vykazt pro PZS lizkové péce E 2-01, E
3-01 a pro PZS nelizkové péce E 4-01. Uvedené vysledky vychazeji:

1.z primérného prepocteného evidencniho poctu zaméstnancu (Uvazek)

2. Z celkovych finan¢nich prostfedk( na odménovani podle predpist o platu a mzdé

Statistické ukazatele tykajici se odménovani zaméstnancu:
=  Prdimérny prijem:

=  Primérna mzda:

=  Primérny plat:

Statistické ukazatele tykajici se poctl pracovnikd:

= Zameéstnanci: vsichni stdli i doCasni zaméstnanci (bez ohledu na jejich statni prislusnost), kteri
vykondvaji zavislou praci pro zaméstnavatele a jsou k nému v pracovnim, sluZzebnim nebo clenském
pomeéru.

= Zaméstnavatelé: jsou zahrnuti ti pracovnici, kteri poskytuji zdravotni sluZzby a pracuji jako fyzické
osoby a zameéstndvaji v ramci svého podnikdni jiné osoby nebo jako osoby pracujici na vlastni ucet
a nezaméstndvaji v ramci svého podnikani jiné osoby.

= Smluvni pracovnici: pracovnici, kteri pracuji u poskytovatele zdravotnich sluZzeb, nepatri do
evidencniho poCtu zaméstnancu ani do pocCtu zameéstnavatelu vykazujici jednotky, napr. na dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomér, na smlouvu o dilo, pomahajici rodinni prislusnici, fyzické
osoby docasné pridélené k vykonu prace prostrednictvim zprostredkovatelskych agentur prace.

Za pocet pracovnikli se ve vSech pripadech poklada prepocteny pocet, tzn. prepocteny na plnou

tydenni pracovni dobu platnou v relevantnim pracovisti.
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’ Metodické zmeny oproti predchozim

~ Od roku 2016 zména spektra zpravodajskych jednotek obdobim
ZJ do roku 2015:

a) organizacni slozky statu a prispévkové organizace - pravni subjekty, jejichz hlavnim
predmétem cinnosti je poskytovani zdravotni péce bez ohledu na jejich zrizovatele,
které uplatiuji pro odménovani svych zaméstnanci platné predpisy o platu

b) vybrani nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb ambulantni péée zrizeni fyzickou ci
pravnickou osobou, kteri uplatiuji pro odménovani svych zaméstnancu platné
predpisy o0 mzdé. Pfi vybéru - se vybiralo konkrétni ICO systematickym vybérem s
nahodnym pocatkem.

c) vSichni nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb ustavni péce zrizeni fyzickou i
pravnickou osobou a vsechny lazenské organizace bez ohledu na jejich zrizovatele
(dale ZJ)

ZJ od roku 2016:

a) vsSechny organizacni slozky statu a prispévkové organizace - pravni subjekty, jejichz
hlavnim predmétem cinnosti je poskytovani zdravotnich sluzeb bez ohledu na jejich
zrizovatele, které uplatiuji pro odménovani svych zaméstnanci platné predpisy o
platu

b) vSichni nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb uUstavni péce zrizeni fyzickou i
pravnickou osobou a vsechny lazenské organizace bez ohledu na jejich zrizovatele

c) vSichni poskytovatelé zdravotnich sluZzeb poskytujici jinou nez liZkovou formu péce

bez ohledu na jejich ZFizovatele
e Evropskz:z uni.e’ ) E ! g w ,, SN0
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Pouzivané zkratky

Pouzivané zkratky

DRZAR Druh zafizeni (¢iselnik druh zaFizeni UZIS)

IC Identifikacni Cislo poskytovatele zdravotnich sluzeb

JOP Jini odborni pracovnici nelékafri s odbornou zpUsobilosti

PZS Poskytovatel zdravotnich sluzeb

ZJ Zpravodajska jednotka

ZPBD Zdravotnicti pracovnici nelékari s odbornou zpusobilosti

ZPSZ Zdravotnicti pracovnici nelékari s odbornou a specializovanou zpUsobilosti
ZPOD Zdravotnicti pracovnici nelékari pod odbornym dohledem nebo primym vedenim
44 Zdravotnické zarizeni

Poznamka:

Pro upresnéni uvadime informaci k poctam sledovanych poskytovatela. V nékterych pripadech poskytovatelé
odevzdali 1 vykaz za celé IC (PZS) nikoli za sva jednotlivd zdravotnicka zafizeni (ZZ). Ackoli byl tedy sbér

vykazi

lGZkovych zarizeni naplnén ve 100%, v nékterych prehledech jsou uvddéné pocty nizsi, jednd se o pocty

za poskytovatele (IC), nikoli zpravodajské jednotky (ZZ).
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Poskytovatelé zdravotnich sluzeb jako zpravodajské jednotky

statistickych zjist'ovani

Akutni péce

Ostatni lGzkova péce

Neltzkova péce

Evropska unie
Evropsky socialni fond

Fakultni nemocnice, ostatni nemocnice poskytujici akutni péci

Nemocnice nasledné péce, Lécebna pro dlouhodobé nemocné (LDN), Lécebna tuberkul. a
respir. nemoci (TRN), Psychiatricka lécebna, Rehabilitacni Ustav, Ostatni odborné lécebné
Ustavy, Détska lécebna TRN, Détska psychiatricka léCebna, Ostatni détské odborné lécebné
ustavy, Détska ozdravovna, Hospic, Dalsi lizkové zarizeni

Lazenska lécebna, Sdruzeni ambulantnich zarizeni, Sdruzené ambulantni zarizeni,
Zdravotnické stredisko, Zarizeni zavodni preventivni péce, Samostatna ordinace
prakt.lék.pro dospélé, Sam.ord.prakt.lékare pro déti a dorost, Samostatna ordinace PL -
stomatologa , ordinace PL - gynekologa, Samostatna ordinace lékare specialisty, Samostatné
zarizeni psychologa, Samostatné zarizeni logopeda, Domaci zdravotni péce,
Samostat.zar.nelék. - Rehabilitacni, Samostat.zar.nelék. - navs.sluz.sestry, Zdravotni péce v
Ustavech socialni p., Samostatné zarizeni nelékare - jiné, Samostatna stomatologicka
laborator, Samostatna odborna laborator, Samostatna transfuzni stanice, Zarizeni LPS,
Hemodialyzacni stredisko, Zarizeni pro léCbu drog. zavislosti, Ostatni ambulantni zarizeni,
Sdruzeni détskych zarizeni, Kojenecky Ustav, Détsky domov pro déti do 3 let, Détsky domov
pro déti 1 - 3 leté, Détské centrum, Détsky stacionar, Jesle, Stacionar, Psychoterapeuticky
stacionar, Krizové centrum, Zachytna stanice, Zdravotnicka dopravni sluzba, Zdravotnicka
zachranna sluzba, Vyjezdova skupina zachranné sluzby, Dalsi zarizeni zachranné sluzby,
Preprava pacientl neodkladné péce, Ostatni zvlastni zdravotnicka zarizeni, Sdruzeni
lékaren, Lékarna, Vydejna zdravotnickych prostredku, Oc¢ni optika, Statni Gstav pro kontrolu
léciv, Statni zdravotni Ustav, Krajska hygienicka stanice, Zdravotni Ustav, Dalsi zarizeni
hygienické sluzby, IPVZ, NCONZO, Ostatni organizace MZ, Ostatni zdravotnicka zarizeni,
Hospodarska org. neposkyt. zdrav. péci
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Pocet zpravodajskych jednotek CR
(poCty vcetné detasovanych pracovist’, které
nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

Vyvoj poc¢tu zpravodajskych jednotek dle segmentu péce
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Zdravotnicka zarizeni dle Narodniho registru
poskytovatell zdravotnich sluzeb CR

Struktura zdravotnickych zarizeni (ZZ) dle typu zdravotnich sluzeb - vyvoj v Case
(poCty vcetné detasovanych pracovist, které nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

DRUH ZDRAVOTNICKEHO ZARIZENi | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 f::z1d;l

Nemocnice akutni péce 158 156 156 156 156 152 -4
& | Nemocnice nasledné péce 31 32 32 34 33 37 4
~"1 | Lécebny pro dlouh. nemocné 72 73 73 73 75 37 -38
B Lécebny tuberk. a resp. nemoci 9 8 8 8 8 8 0
< | Psychiatrické lé¢ebny 21 21 21 21 21 21 0
=] | Ostatni lGzkova zafizeni 58 56 56 57 58 60 2

CELKEM 349 346 346 349 351 315 -36

Samostatna ambulantni zarizeni 24 543 24 667 24980 26535 26860 27 611 751
Kojen. Ustavy a détské domovy 32 32 31 32 30 27 -3
Détska centra a stacionare 31 30 30 30 27 26 -1
Stacionare pro dospélé 29 27 26 32 30 31 1
Lazenské lécebny 87 88 81 77 87 92 5
Zvlastni zdrav. zarizeni - ostatni 246 250 250 267 268 283 15
Lékarny (v¢. OOVL) 2670 2736 2796 2870 2708 2738 30
Vydejny zdrav. prostredku 338 464 582 653 760 861 101
Organy ochrany verejného zdravi 31 19 19 19 19 19 0
Ostatni zdravotnicka zarizeni 49 47 46 51 48 39 -9
CELKEM 28 056 28 360 28 841 30 566 30 837 31 727

*Zména mezi rokem 2014 a 2015 ¢astecné zpuUsobena zménou metodlky hlaseni ustavmch lekaren celkem 99 lékaren bylo ve vykazmctv1

EFesunuto EOd Ustavni zfizovatele

s Evropska unie [ ] ) o
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Zdravotnicka zarizeni dle Narodniho registru
poskytovatell zdravotnich sluzeb CR

Struktura zdravotnickych zarizeni (ZZ) dle typu zdravotnich sluzeb - vyvoj v Case
(poCty vcetné detasovanych pracovist, které nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

[

Pokles poctu léc¢eben pro dlouhodobé nemocné (LDN)

- pokles zpusoben administrativni zménou evidence LDN u PZS akutni péce, kde
neni LDN samostatné ZZ, pouze pracovistém => 39 LDN noveé od roku 2016
evidovano jako pracovisté PZS akutni péce

Narlst poc¢tu ambulantnich a ostatnich ZZ
- v prubéhu roku 2016 stale probihal proces validaci zaznamua v NRPZS, ¢imz doslo
k dodatecnym zapisum do registru ZZ s datem vzniku pred rokem 2016, a to:

Druh zdravotnického zarizeni Podet ZZ
Nemocnice akutni péce 1
Nemocnice nasledné péce 1
Lécebny pro dlouh. nemocné 1
Ostatni lUzkova zafizeni 1
Samostatna ambulantni zarizeni 878
Zvlastni zdrav. zarizeni - ostatni 25
Lékarny 61
Vydejny zdrav. prostredku 14|
Ostatni zdravotnicka zarizeni 41
CELKEM 1023
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Zpravodajské jednotky

[

v Pocty zpravodajskych jednotek a navratnost vykazli 2016

Zpravodajska jednotka = pocet PZS dle poctu ZZ a mista poskytovani
zdravotnich sluzeb

Od roku 2016 byla nové povinnost pro vsechny PZS predat udaje o odménovani
(do roku 2016 pouze vybrané ZJ)

Pocet Navratnost
Vykaz zpravodajskych | vyplnénych v %
jednotek® -
LUZKOVA ZARIZENI
E (MZ) 2-01 - Roéni vykaz o sloZzkach platu, personalnim a 119 118 99%
provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
LUZKOVA ZARIZENI
E (MZ) 3-01 - Roc¢ni vykaz o slozkach mezd, personalnim a 205 198 97%
provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
NELUZKOVA ZARIZENI
E (MZ) 4-01 - Ro¢ni vykaz o zaméstnavatelich, evidenénim 31 256 24 792 79%
poctu zaméstnancti, smluvnich pracovnicich a odménovani
CELKEM 31 580 25 108 80%

V poctech ZJ zahrnuty i centralni Utvary PZS, tj. Utvary, které nejsou ZZ, ale

organizacné zajistuji chod nékolika ZZ v ramci jednoho PZS.
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Druh ZZ

Lazenska lécebna

Sdruzeni ambulantnich zarizeni
Sdruzené ambulantni zarizeni - velké
Sdruzené ambulantni zarizeni - malé
Zdravotnické stredisko

Zarizeni zavodni preventivni péce
Samost.ordinace prakt.lék.pro dospélé
Sam.ord.prakt.lékare pro déti a dorost
Samostatna ordinace PL - stomatologa
Samostatna ordinace PL - gynekologa
Samostatna ordinace lékare specialisty
Samostatné zarizeni psychologa
Samostatné zarizeni logopeda

Domaci zdravotni péce
Samostat.zariz.nelékare rehabilitacni
Samostat.zar.nelék. - navs.sluz.sestry
Zdravotni péce v Ustavech socialni p.
Samostatné zarizeni nelékare - jiné
Samostatna stomatologicka laborator
Samostatna odborna laborator
Samostatna transfuzni stanice

Zarizeni LPS

Hemodialyzacni stredisko

Zarizeni pro lécbu drog. zavislosti
Ostatni ambulantni zarizeni

Sdruzeni détskych zarizeni

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

v Struktura zpravodajskych jednotek 2016
dle druhu ZZ, které odevzdaly vykaz

E401
79
2
76
115
70
32
3998
1760
4 848
1069
6 198
381
266
381
897
31
151
200
1229
130
1
10
52
10
80
1

NZIS™

Druh 7z
Détsky domov pro déti do 3 let
Détské centrum
Détsky stacionar
Stacionar
Psychoterapeuticky stacionar
Krizové centrum
Zachytna stanice
Zdravotnicka dopravni sluzba
Zdravotnicka zachranna sluzba
Vyjezdova skupina zachranné sluzby
Dalsi zarizeni zachranné sluzby
Preprava pacientu neodkladné péce
Ostatni zvlastni zdravotnicka zarizeni
Sdruzeni lékaren
Lékarna
Vydejna zdravotnickych prostredku
Oc¢ni optika
Statni Ustav pro kontrolu léCiv
Statni zdravotni Ustav
Krajska hygienicka stanice
Zdravotni Ustav
Dalsi zarizeni hygienické sluzby
IPVZ
NCONZO
Ostatni organizace MZ
Ostatni zdravotnicka zarizeni
CELKEM

IBA

Zpravodajské jednotky

E401

264
4
2
1
1
1
3

20
24792

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E MZ) 4-01
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Sledované kategorie pracovniku

Zkratka Kategorie Povolani

i Al Lékar s odbornou zpusobilosti pod odbornym dohledem; s odbornou zpsobilosti bez
odborného dohledu; se specializovanou zpUsobilosti

Zubni lékar s odbornou zpusobilosti pod odbornym dohledem; se specializovanou
zpusobilosti bez odborného dohledu

- Zubni lékari

- Farmaceuti Farmaceut s odbornou zpusobilosti bez dohledu; se specializovanou zpUsobilosti
Vseobecna sestra pod odbornym dohledem (pouze v dobé adaptacniho procesu);
) Vseobecné sestry a odbornou zpusobilosti bez odborného dohledu; se specializovanou zpUsobilosti
porodni asistentky Porodni asistentka pod odbornym dohledem (pouze v dobé adaptacniho procesu); s

odbornou zpusobilosti bez odborného dohledu; se specializovanou odbornosti

ergoterapeut § 7, radiologicky asistent § 8, zdravotni laborant § 9, zdravotné socialni
pracovnik § 10, optometrista § 11, ortoptista § 12, asistent ochrany a podpory verejného
Ostatni Ostatni nelékari s zdravi § 13, ortotik-protetik § 14, nutricni terapeut § 15, zubni technik § 16, dentalni
ZPBD odbornou zpusobilosti hygienistka § 17, zdravotnicky zachranar § 18, farmaceuticky asistent § 19,
biomedicincky technik § 20, biotechnicky asistent § 20a, radiologicky technik § 21,
adiktolog § 21a
psycholog a klinicky psycholog § 22, klinicky logoped § 23, zrakovy terapeut § 23a,
fyzioterapeut § 24, radiologicky fyzik § 25, odb. prac. v laborat. Metodach a v pripravé
léCivych pripravkd § 26, biomedicincky inzenyr § 27, odborny pracovnik v ochrané a
podpore verejného zdravi §28
zdravotnicky asistent § 29, laboratorni asistent § 30, ortoticko-proteticky technik § 31,
o NelékaFi pod edbornm nutriéni,asistentv§ 32, asistventvzubniho technika, § 33, Flezin,fektor § 34, F,idicv: vpzidla
oD dohledem zdrav. zachr. sluzby § 35, osetrovatel § 36, masér, nevidomy a slabozraky maser § 37,
laboratorni pracovnik § 38, zubni instrumentarka § 39, ridi¢ dopravy nemoc. a ranénych §
40, autopticky laborant § 41, sanitar § 42
psycholog, logoped, oftalmoped, abs. stud. oboru mat.-fyz. zaméreni, abs. stud. oboru
prirod. zaméreni, abs. stud. oboru elektro zaméreni, socialni pracovnik, abs. stud. oboru
pedagogického zaméreni (arteterapeut, pracovni terapeut), dentista
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Jini odborni pracovnici a

JOP dentisté
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Vypocet primérné hrubé mzdy / platu

Plat [statni sektor] - poskytované zaméstnavatelem zaméstnancim (vedenym v evidencnim poctu) za
prdci. Ve statistickém vykaznictvi se do platt zahrnuji zdkladni platy, priplatky a doplatky k platu,
odmeény, nahrady platu, odmény za pracovni pohotovost a jiné sloZky platu (stdatni zdravotnicka zarizeni).

Tarifni plat - zaméstnanci prislusi platovy tarif stanoveny pro platovou tridu a platovy stupen, do kterych
je zarazen (statni zdravotnicka zarizeni).

Mzda [nestatni sektor (spolecnosti dle zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spoleénostech a
druzstvech (zakon o obchodnich korporacich), ve znéni pozdéjsich predpisi)] - poskytované
zameéstnavatelem zaméstnancim (vedenym v evidencnim poctu) za prdci. Ve statistickém vykaznictvi se do
mezd zahrnuji zdkladni mzdy, priplatky a doplatky ke mzdé, odmény, nahrady mezd, odmény za pracovni
pohotovost a jiné sloZky mzdy (nestatni zdravotnicka zarizeni).

PRUMERNY PRIJEM = Primérna hruba mési¢ni mzda/plat predstavuje podil mezd bez ostatnich osobnich
ndkladi pripadajici na jednoho zaméstnance evidencniho poctu za mésic. Do mezd se zahrnuji zdkladni
mzdy a

platy, priplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, odmény, ndhrady mezd a plati, odmény za pracovni
pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly v daném obdobi zaméstnancum zuctovany k

vyplaté.

Vypocet pramérného prijmu ve statistickém zjistovani:
Mzdy (Platy) v K& - celkové financni prostredky na odménovani
Prumérny prepocteny evidenéni poCet zaméstnancu (uvazky)

Evropska unie [ ] R
Evropsky socialni fond E UZIS .._ M
Operacni program Zaméstnanost ,BA e
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[I-A. Lékari a zubni lékari
(shodny statisticky vzorek zpravodajskych jednotek)

NZIS[E] Narodni zdravotnicky informaéni systém CR (NZIS)
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Odmeénovani lékaru a zubnich lékaru
dle hlavnich segmentu péce
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63 125
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Vsechny segmenty péce

2016
m Mzda mPlat

(plat a mzda)
Kralovéhradecky kraj
Ustecky kraj
Moravskoslezsky kraj
Plzensky kraj
Olomoucky kraj
Jihocesky kraj

HLl. m. Praha

CR

Liberecky kraj

Kraj Vysocina
Zlinsky kraj
Jihomoravsky kraj
Karlovarsky kraj

Stredocesky kraj

Pardubicky kraj
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Vsechny segmenty péce Odmeénovani lékaru a zubnich lékaru dle
zrizovatele: rozdil mezd a platu

2016 Razeno od nejvyssiho priméru
mMzda mPlat (plat a mzda) m Pramérny prijem m Index 2016/2015
2016-2015
64 340
72 632 MZ B oo |
61426 ~
69 311 CR g |
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66 574 Kra] o | &
61574 Obec, mesto B e ] =
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0 gany 2015 [} 4% |
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Priimérné platy a mzdy Mezirocni rozdily

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani lékaru a zubnich |ékaru v case:
jednotlivi poskytovatelé
Priimérné mzdy

Vsechny segmenty péce

Primérné platy

5. PERCENTIL=17 851
95. PERCENTIL=102 702
MEDIAN=50 605
PRUMER=61 426

5. PERCENTIL=39 602
95. PERCENTIL=96 459
MEDIAN=60 922
PRUMER=69 311

150 000 100 000 50 000 0 0 50 000 100 000 150 000

Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovateld
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Akutm péce

Odménovani lékaru a zubnich |ékaru v case:
jednotlivi poskytovatelé

Primérné platy Primérné mzdy

5. PERCENTIL=44 064

95. PERCENTIL=86 011

MEDIAN=61 657

PRUMER=69 572

—

150 000 100 000 50 900 g
Prumérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

0 0 50 000

5. PERCENTIL=29 354
95. PERCENTIL=97 589
MEDIAN=60 672
PRUMER=63 293
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Ost. luzkova péce Odménovani lékaru a zubnich lékaru v Case:
jednotlivi poskytovatelé

Primérné platy Primérné mzdy

5. PERCENTIL=32 894

5. PERCENTIL=50 350 ¢
95. PERCENTIL=91 488 ¢ 95. PERCENTIL=132 920
MEDIAN=65 430 : MEDIAN=56 629

; PRUMER=63 847

PRUMER=63 128

e
150 000 100 000 50 000 0 0 50 000 100 000 150 000

Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Neluzkova péce Odménovani lékart a zubnich |ékaru v Case:
jednotlivi poskytovatelé
Priimérné platy Primérné mzdy

5. PERCENTIL=33 619
95. PERCENTIL=99 473
MEDIAN=54 251
PRUMER=70 927

5. PERCENTIL=15 083
95. PERCENTIL=102 681
MEDIAN=45 104
PRUMER=52 565

| — =

150 000 100 000 50 QOOV ) 0 50 000 100 000 150 000
Prumerne platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

o

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Struktura mezd a platu v roce 2016

Struktura plati a mezd lékaru a zubnich lékaru

PZS Akutni péce

Struktura platt Struktura mezd

Celkové pramérné hrubé pfijmy 69 572 100% 63 293 100% celkove primérné hrubé pFijmy
zakladni tarif 33 896 49% 36 957 58% zakladni mzda
ostatni priplatky 11 277 16% 11 232 18% ostatni

odmény 8 241 12% 6 583 10% odmény
plat za praci prescas 6 215 9% 4 890 8% mzda za praci prescas
nahrady platu 5 881 8% 2 183 3% odména za pracovni pohotovost
odména za pracovni pohotovost 2 151 3% 580 1% mzda za praci v sobotu a v nedéli
priplatek za vedeni 1 221 2% 499 1% mzda za nocni praci
ostatni 552 1% 254 0% mzda nebo nahrada mzdy za svatek
priplatek za praci ve ztizeném prostiedi 135 0% 116 0% E]I;C:FZ d[?ﬁ'platek za praci ve ztizeném
doplatek do vyse minimalniho nebo 4 0% 0 0% doplatek do vyse minimalni nebo

zaruceného platu zarucené mzdy

Pocet Gvazka 11 099,67 7 728,17 Pocet Uvazku

Evropska unie [ ] ~1 S o
Evropsky socialni fond E UZIS ..'_ 3 M ;
Operacni program Zaméstnanost ,BA Pzgme®




Struktura platu

Priplatek za vedeni Ostatni Ztizené

1221; 2% 552; 1% tiadi

Pohotovost2 151: 3%\ [/ ?585, 693
\

Nahrady platu
5 881; 8%

Plat za
praci
prescas
6 215; 9%

Odmény Zakladni tarif

8 241; 12% 33 896;
49%

Evropska unie [ ]
Evropsky socialni fond E
Operacni program Zaméstnanost

Struktura mezd a platu v roce 2016

Struktura platl a mezd lékarl a zubnich lékar

PZS Akutni péce

Struktura mezd

Nocni prace
Za sobotu a nedéli 1o 7asvatek o o
580; 1% 499; 1% 254: 0% Zt]ﬁn:. por;)strem
)

Pohotovost /_/—
2 183; 4%/\ ‘

Prace prescas

4 890; 8%

Odmeény
6 583; 10%

Zakladni mzda

36 957;
58%
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Struktura mezd a platu v roce 2016

[

Struktura plati a mezd lékaru a zubnich lékaru

' PZS Ostatni
lflikOVé péée Struktura platt Struktura mezd

Celkové primérné hrubé prijmy 63 128 100% 63 847 100% Celkové priamérné hrubé pFijmy
zakladni tarif 32 227 51% 44 594 70% zakladni mzda

ostatni priplatky 9 122 14% 7 198 11% ostatni
nahrady platu 6 392 10% 6778 11% odmény
odmény 5 884 9% 1667 3% mzda za praci prescas
plat za praci preséas 4 138 7% 1 370 2% odména za pracovni pohotovost
odména za pracovni pohotovost 3 242 5% 901 1% mzda za praci v sobotu a v nedéli
priplatek za vedeni 1 607 3% 536 1% mzda nebo nahrada mzdy za svatek
ostatni 383 1% 387 1% mzda za noéni praci

doplatek do vyse minimalni nebo
zarucené mzdy

doplatek do vyse minimalniho nebo o o Mzda a priplatek za praci ve ztizeném
zaruceného platu 46 0% 205 0% prostredi

priplatek za praci ve ztiZzeném prostfedi 86 0% 210 0%

Pocet Uvazku 776,07 531,92 Pocet Uvazku

Evropska unie [ ] ~1 S o
Evropsky socialni fond E UZIS ..'_ 3 M ;
Operacni program Zaméstnanost ,BA Pzgme®




Struktura mezd a platu v roce 2016

Struktura platl a mezd lékarl a zubnich lékar

PZS Ostatni lizkové péce

Struktura platu

Struktura mezd

Jisend Za svatek
, izené Za sobotu a nedéli . 19 i v
o . Ostatni Y 536; 1% Ztizené prostredi
Priplatek za vedeni 383 1% prostredi  poplatek do Min nebo 901; 1% ° Non prace 205: 0%
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Pohotovost N |/ 86: 0% ¥0§50; 2% [ /21 0: 0%
3242; 5% » O A ato
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Odmény
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Nahrady platu
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Doplatek do Min neb
zarucené mzdy
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lI-B. VSeobecné sestry a porodni

asistentky
(shodny statisticky vzorek zpravodajskych jednotek)

NZIS[E] Narodni zdravotnicky informaéni systém CR (NZIS)
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Odmeénovani vseobecnych sester a porodnich asistentek dle hlavnich

segmentu péce
28 491 30 280

Po 866 PS 434 32 755 |27 056

y
|
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31 321 |24 781 33112 25 636
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Viechny segmenty péce VSeob.sestry a por.asistentky dle kraju:
rozdil mezd a platt

mMzda 2016 mPlat 2016 Razeno od nejvy3siho priméru ® Primérny prijem m Index 2016/2015
(plat a mzda) 2016-2015
HL. m. Praha

Plzensky kraj

CR

Jihomoravsky kraj
Kralovéhradecky kraj
Moravskoslezsky kraj
Olomoucky kraj
Liberecky kraj
Stredocesky kraj
Ustecky kraj 2 392
Jihocesky kraj

Kraj Vysocina

Pardubicky kraj
Karlovarsky kraj 2542 10%
Zlinsky kraj 1269
40 000 30 000 20 000 10 000 0 0 1 000 2 000 3 000 0% 5% 10% 15%
Primérné platy a mzdy Mezirocni rozdily

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Vsechny segmenty péce
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Odmeénovani vseob.sester a por.asistentek:
jednotlivi poskytovatelé

Primérné platy Priimérné mzdy

Vsechny segmenty péce

5. PERCENTIL=14 152
9%5. PERCENTIL=35 751
MEEDIAN=23 998
PRUMER=27 056

5. PERCENTIL=24 204
95. PERCENTIL=40 182
MEDIAN=30 977
PRUMER=32 755
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Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Akutni péce Odmenovani vseob.sester a por.asistentek:
jednotlivi poskytovatelé
' Pramérné platy Pramérné mzdy

I,—.——
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95. PERCENTIL=40 281 '- 95. PERCENTIL=31 649
’ —— ’
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PRUMER=32 718 : PRUMER=27 586
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Prdmérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatell

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01

) ) [ 4 SN n:,."‘
Cropsdue NZISEl Uzis Bz W

Operacni program Zaméstnanost




' Ost. lZkova péce Odmeénovani vseob.sester a por.asistentek:
jednotlivi poskytovatelé

Primérné platy Priimérné mzdy

5. PERCENTIL=16 515
95. PERCENTIL=36 139
MEDIAN=26 245
PRUMER=25 636

5. PERCENTIL=25 812
95. PERCENTIL=38 529
MEDIAN=31 768
PRUMER=33 112

80 000 60 000 40 000 20 000 0 0 20 000 40 000 60 000 80 000
Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovateld

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Neldizkovéa péce Odménovani v§eob..sester a Por.asistentekf
jednotlivi poskytovatelé

Priimérné platy Priimérné mzdy

5. PERCENTIL=13 118
95. PERCENTIL=36 706
MEDIAN=23 367
PRUMER=25 056

5. PERCENTIL=23 057
95. PERCENTIL=40 460
MEDIAN=30 925
PRUMER=32 647
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Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Struktura mezd a platu v roce 2016

Struktura plati a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek

PZS Akutni péce

Struktura platt Struktura mezd

Celkové primérné hrubé prijmy 32 718 100% 27 586 100% celkove primérné hrubé prijmy
zakladni tarif 20 659 63% 17 784 64% zakladni mzda
ostatni priplatky 5413 17% 5022 18% ostatni

nahrady platu 3 167 10% 1438 5% odmény
plat za praci preséas 1473 5% 962 3% mzda za praci v sobotu a v nedéli
odmény 1295 4% 937 3% mzda za praci prescas
priplatek za vedeni 258 1% 829 3% mzda za nocni praci
ostatni 222 1% 281 1% mzda nebo nahrada mzdy za svatek
odména za pracovni pohotovost 152 0% 134 0% odména za pracovni pohotovost
priplatek za praci ve ztizeném prostiedi 79 0% 88 0% g:;iifg d[?ﬁ'platek za praci ve ztizeném
doplatek do vyse mininjélnliho nebo 0 0% 0 0% doplatek do vyse minimalni nebo zarucené
zaruceného platu mzdy

Pocet GUvazku 26 678,38 20 319,49 Pocet Uvazku

Evropska unie [E] 2 - g,
Evropsky socialni fond BZIS ..'_ g M :
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Struktura mezd a platu v roce 2016

PZS Akutni péce

Struktura platu

Struktura platl a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek

Struktura mezd

Pr1platek za Ostatni Pohot ‘ Jtisend Za svatekP o
vedeni ohotovos tizené Noéni prace ohotovost 75 tredi
Odmeny 258 1(7 222 1/) 152. 0‘7 79; pFOStFedi 29. 3% 281 1/) 134 1% ]Zsege 8;05 redi
1 295; 4% °\ ‘ oo ° 0% Prace prescas ‘ //— °
I

Plat za praci pFescas
1 473; 4%

|

Nahrady platu
3167; 10%

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Za sobotu a nedéli

962; 4%

(

Zakladni tarif
20 659;

63%

NZIS™

937; 3%

Zakladni mzda

17 784;
65%
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Struktura mezd a platu v roce 2016

[

Struktura platil a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek

' PZS Ostatni
lflikOVé péée Struktura plat( Struktura mezd
Celkové pramérné hrubé prijmy 33 112 100% 25 636 100% Celkové primérné hrubé prijmy
zakladni tarif 20 233 61% 17 736  69% zakladni mzda

ostatni priplatky 6 281 19% 3219 13% ostatni
nahrady platu 3 673 11% 2 082 8% odmény

odmény 1 171 4% 976 4% mzda za praci v sobotu a v nedéli
plat za praci preséas 1 019 3% 647 3% mzda za nocni praci
priplatek za vedeni 391 1% 382 1% mzda nebo nahrada mzdy za svatek
priplatek za praci ve ztizeném prostredi 141 0% 377 1% mzda za praci prescas
, o o, mzda a priplatek za praci ve ztizeném
ostatni 107 0% 92 0% prostredi
odména za pracovni pohotovost 96 0% 30 0% doplatek do vyse minimalni nebo zarucené
mzdy
doplatek do vyse minimalniho nebo 0 0% 46 0% odména za pracovni pohotovost

zaruceného platu

Pocet Uvazku 3 907,53 2 079,07 Pocet Gvazku

Evropska unie [ ] Yy
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Struktura mezd a platu v roce 2016

[

Struktura platl a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek

PZS Ostatni lizkové péce

Struktura platu Struktura mezd
. , . .  Ltizené prostredi
Ztizené Prace prestas oo .
PFiplatek za vedeni prostred10 Ostatni Za svatek 382: 2% 377; 1% Pohotovost ZD:FL][?;?IZ ?:ngn nebo
Plat za praci preséas ~ 391; 1% 141; 1% _107; 0% Pohotovost No&ni préce \ ‘ 46; 0% 80: 0% Y
1019:3% . pd 96; 0% 647; 3% [ _—

Za sobotu a nedéli

976; 4%

Odmény
2 082; 8%

Odmény
1171; 4%
Nahrady platu
3673; 1%
Zakladni tarif
20 233;
61%

Zakladni mzda

17 736;

69%

Evropské unie [ ] = A
Evropsky socialni fond E ﬁZIS .L 51 M 4
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

lll. Platy a mzdy v ceském zdravotnictvi vr. 2016

N 4K ) o

lI-C. Souhrn vyvoje celkovych prijmu
(shodny statisticky vzorek zpravodajskych jednotek)

NZIS[E] Narodni zdravotnicky informaéni systém CR (NZIS)

N Program statistickych zjiStovani resortu zdravotnictvi

~— - Sekce ekonomicka
NZIS Report ¢.2 (07/2017)

Pripravil autorsky kolektiv vedeny: M. Barttinkova, J. Jarkovsky, L. Dusek
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Odménovani pracovniku v akutni péci

v roce 2016 narust o
4,55% oproti roku 2015

69 572
70 000 66 542 S
61 255 60 701 61 V :‘
57 884 —
60 000 —  —— 63 293
e 58 463 60 641 v roce 2016 nardst o
56 221 56 612 56 436 4,37% oproti roku 2015
50 000
v roce 2016 nartst o
6,62% oproti roku 2015
40 000
32718
30 687
29 144 29 145
30 000 28 142 28 663
27 586
20 000 24 077 24 111 24023 24 634 26 003 v roce 2016 narist o
6,09% oproti roku 2015
10 000
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016
—Plat_lékar a zubni lékar —Mzda_lékar a zubni lékar —Priimér CR_|ékar a zubni |ékar
—Plat_vs.sestra a por.asist. —Mzda_vs.sestra a por.asist. —Primér CR_vs.sestra a por.asist.

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani pracovnikl v ostatni lliZkové péci

v roce 2016 narust o
70 000 8,08% oproti roku 2015

63 128
60 000 58 407 63 847
53 677 v roce 2016 nardst o
48 419 51 288 50 801 56 979 12,05% oproti roku 2015
50 000 — 51 490 51 118
48 247
v roce 2016 narust o
40 000 5,72% oproti roku 2015
29 567 31321 3‘3‘112
30 000 27 623 28 813 28 215
25 636
20 000 22 748 23 002 22 991 23 423 24 781 »
v roce 2016 narust o
3,45% oproti roku 2015
10 000
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016
—Plat_lékar a zubni lékar —Mzda_lékar a zubni lékar ——Prameér CR_lékar a zubni lékar
—Plat_vs.sestra a por.asist. —Mzda_vs.sestra a por.asist. —Priimér CR_v3.sestra a por.asist.

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odmeénovani zdravotnickych pracovniki v nelizkové péci

v roce 2016 narust o
0,61% oproti roku 2015

70 500 70 927
70 000 66 673 67 314 67178
60 000 L.
\ v roce 2016 narust o
4,21% oproti roku 2015

50 000 - —
50 N/ 50 443 92365
46 820

46 754 v roce 2016 nardst o
40 000 43 462 0,93% oproti roku 2015
32 345 32 647
29 209 29 878 30172 31247
30 000 —
25 056
20 000 21 650
19 770 20 036 21432 20 434 v roce 2016 nariist o
15,73% oproti roku 2015
10 000
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016
—Plat_lékar a zubni lékar —Mzda_lékar a zubni lékar —Priimér CR_|ékar a zubni |ékar
—Plat_vs.sestra a por.asist. —Mzda_vs.sestra a por.asist. —Primér CR_vs.sestra a por.asist.

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Akutni lGZkova péce (pramér CR)

2011 2012
Lekar a zubni 57 216 60 107
lékar
Vseob.sestra a 26 389 26 922

por.asistentka

Ostatni lGzkova péce (pramér CR)

2011 2012
L’ekavr a zubni 48 367 51 349
lékar
Vseob.sestra a 26 284 27 202

por.asistentka

NelGzkova péce (pramér CR)

2011 2012
Lekar a zubn 59 064 53 772
lékar
Vseob.sestra a 24 967 o 1A

por.asistentka

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Odménovani zdravotnickych pracovniku
- celkové pruméry platt a mezd v case

2013 2014 2015 2016
59 023 59 349 64 113 66 995
26 637 27 175 28 632 30 499
2013 2014 2015 2016
50 897 53 787 57 927 63 420
26 760 27 780 29 422 30 515
2013 2014 2015 2016
55 399 56 155 58 318 59 904
24 965 25 789 26 145 28 741

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odmeénovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj odménovani celkem v roce 2015 a 2016 (priumér platy a mzdy)
. ) Rozdil Index
Kategorie pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 16/15

Lékari a zubni lékari 56 842 58 920 58 184 58 732 63 125 65885 2760 104%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 26 283 26 703 26 500 27 134 28 491 30280 1789 106%

Vyvoj odménovani v akutni péci v roce 2015 a 2016 (prumeér platy a mzdy)

. . Rozdil Index
Kategorie pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 16/15

Lékari a zubni lékari 57 216 60 107 59 023 59 349 64 113 66995 2882 104%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 26 389 26 922 26 637 27 175 28 632 30499 1867 107%

Vyvoj odménovani v ost. lGZkové péci v roce 2015 a 2016 (primér platy a mzdy)

. , Rozdil Index
Kategorie pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 16/15

Lékari a zubni lékari 48 367 51349 50897 53 787 57927 63420 5493 109%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 26 284 27 202 26 760 27 780 29 422 30515 1093 104%

Vyvoj odménovani v nellizkové péci v roce 2015 a 2016 (pramér platy a mzdy)

. , Rozdil Index
Kategorie pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 16/15
Lékari a zubni lékari 59 064 53 772 55399 56 155 58 318 59904 1586 103%

Vseobecné sestry a porodni asistentky 24 967 24 114 24965 25789 26 145 28741 2596 110%
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj platl a mezd ve zdravotnictvi v roce 2015 a 2016

2015 2016 Rozdil 16-15 v%16/15
Kategorie pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda

Lékari a zubni lékari 66 373 58828 69311 61426 2938 2598 104% 104%
Farmaceuti 43598 36767 44725 39272 1127 2505 103% 107%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 30 866 25434 32755 27056 1889 1622 106% 106%
Ostatni nelékari s odb. zpusobilosti 30727 25382 32078 26160 1 351 778 104% 103%

Nelékari s odbornou a specializovanou

ey 30870 25595 34000 27430 3130 1835 110% 107%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym dohledem 20385 16249 21633 17792 1248 1543 106% 109%
Jini odborni pracovnici a dentisté 28 480 25187 28 327 27038 -153 1851  99% 107%
Pedagogicti pracovnici 29094 19974 25832 17428 -3262 -2546 89% 87%
Technicko-hospodarsti pracovnici 30347 29569 31971 30419 1624 850 105% 103%
Délnici 16 881 15036 17860 16 573 979 1537 106% 110%
Primérna hruba mzda/plat 32559 27083 34110 28952 1551 1869 105% 107%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj platu a mezd v akutni péci v roce 2015 a 2016

2015 2016 Rozdil 16-15 V% 16/15

Kategorie pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda

Lékari a zubni lékari 66 542 60 641 69572 63293 3030 2652 105% 104%
Farmaceuti 43 560 46 189 44883 48339 1323 2150 103% 105%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 30 687 26 003 32718 27586 2031 1583 107% 106%
Ostatni nelékari s odb. zpusobilosti 29 474 26128 31176 27021 1702 893 106% 103%

Nelékari s odbornou a specializovanou

Y 31196 25837 32784 26988 1588 1151 105% 104%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym dohledem 18 891 16464 20182 17713 1291 1249 107% 108%
Jini odborni pracovnici a dentisté 31259 29436 29463 29456 -1796 20 94% 100%
Pedagogicti pracovnici 25716 15294 20259 11512 -5457 -3782 79%  75%
Technicko-hospodarsti pracovnici 30155 27879 31539 27855 1384 -24  105% 100%
Délnici 17 224 14117 18120 14 614 896 497 105% 104%
Primérna hruba mzda/plat 33423 28 331 35372 29937 1949 1606 106% 106%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj platu a mezd v ostatni lGZkové péci v roce 2015 a 2016

2015 2016 Rozdil 16-15 V% 16/15

Kategorie pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda

Lékari a zubni lékari 58 407 56979 63128 63847 4721 6868 108% 112%
Farmaceuti 41003 40036 38749 44906 -2254 4870 95% 112%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 31 321 24781 33112 25636 1791 855 106% 103%
Ostatni nelékari s odb. zpUsobilosti 25723 22724 27268 25298 1545 2574 106% 111%

Nelékari s odbornou a specializovanou

o 28712 23776 30251 24316 1539 540 105% 102%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym dohledem 19846 15846 21085 17079 1239 1233 106% 108%
Jini odborni pracovnici a dentisté 23900 23598 23770 22296 -130 -1302 99%  94%
Pedagogicti pracovnici 26 809 15927 26115 15193 -694  -734  97%  95%
Technicko-hospodarsti pracovnici 28690 32023 32601 33793 3911 1770 114% 106%
Délnici 16 282 13692 17 155 15171 873 1479 105% 111%
Priimérna hruba mzda/plat 26 833 23 329 28 661 25447 1828 2118 107% 109%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odmeénovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj platd a mezd v nellizkové péci v roce 2015 a 2016

2015 2016 Rozdil 16-15 v % 16/15
Kategorie pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda
Lékari a zubni lékari 70 500 50443 70927 52 565 427 2122 101% 104%
Farmaceuti 55874 30305 45061 38329 -10813 8024 81% 126%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 32 345 21 650 32 647 25 056 302 3406 101% 116%
Ostatni nelékari s odb. zpusobilosti 34064 23920 34117 25507 53 1587 100% 107%

Nelékari s odbornou a specializovanou

S 31540 25737 37918 28388 6378 2651 120% 110%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym dohledem 27 196 15314 27 301 18 421 105 3107 100% 120%
Jini odborni pracovnici a dentisté 24883 17955 28483 25556 3600 7601 114% 142%
Pedagogicti pracovnici 29766 22960 25930 19066 -3836 -3894 87% 83%
Technicko-hospodarsti pracovnici 32 365 32259 33301 33675 936 1416 103% 104%
Délnici 16 399 16348 17912 19142 1513 2794 109% 117%
Priimérna hruba mzda/plat 33029 24 192 32 806 27 816 -223 3624 99% 115%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Strucné shrnuti vysledku: hlavni trendy

' Analyza dat za rok 2016 prokazala nasledujici obecné trendy
Odménovani pracovniki:

Prdmérné mésicni prijmy lékara i sester v ceském zdravotnictvi rostou, a to v celkovém
mezirocnim praméru o 4% (lékari) a 6% (vSeobecné sestry a porodni asistentky) a to jak v
oblasti mezd (nestatni PZS), tak plat( (statni PZS).

Tempo ristu mezd a plati u lékard je rozdilné v jednotlivych segmentech
(lGzkovy/nelGzkovy) v zavislosti na vysi platt a mezd. Nejvice rostly mzdy a platy v

eVV7/

ostatni lGzkové péci, které byly v roce 2015 nejniZzsi.

U vseobecnych sester a porodnich asistentek nejvice rostly platy a mzdy v akutni péci, coz
mohlo byt zplsobeno z divodu stabilizace dlouhodobym poklesem Gvazk( v tomto
segmentu.

Dle Programu statistického zjistovani byla nové zavedena plosna povinnost predkladani
udaji o odménovani pracovnikt vsem PZS. Tato povinnost Cinila nejvétsi problém PZS
samostatnych ordinaci lékare, kteri bud’ vypliovali nulové hodnoty ve vykazech, nebo
prijem niz$i neZ je minimalni mzda v CR.

Evropska unie [ ] = A "
Evropsky socialni fond E UZIS ..— 3 M ¥
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Strucné shrnuti vysledku: lékari

Odmény lékart

Primérny prijem lékare a zubniho |ékare (primér platl a mezd) v r. 2016 byl 65 885
KE (v r. 2015: 63 125 K&).

Nadale vsak pretrvava vyznamny rozdil v odménovani mezi nestatnim a statnim
sektorem, ktery nastal v letech 2011 - 2012. V cCase se tento rozdil dale nezmensuje,
spiSe mirné narusta. Konkrétné:
= Primérny plat lékare (statni sektor) dosahnul v r. 2016 hodnoty 69 311 K¢
(narust o 4,43% z r. 2015); pramérna mzda (nestatni sektor) dosahla v r. 2016
hodnoty 61 426 KC (nardst o 4,42% z r. 2015)

Struktura platl a mezd v lizkovém segmentu za rok 2016:

= u statnich PZS akutni péce tvori zakladni plat 49% z celkového platu,
= u nestatnich PZS akutni péce tvori zakladni mzda 58% z celkové mzdy

u statnich PZS ostatni lGzkové péce tvori zakladni plat 51% z celkového platu,
u nestatnich PZS ostatni lGzkové péce tvori zakladni mzda 70% z celkové mzdy

Diky nové strukture vykazu lze od roku 2016 sledovat samostatné odménovani
muzl a zen. Z dat vyplyvaji znacné rozdily v odménovani. Jelikoz se jednalo
o prvotni sbér dat, budou data dale analyzovana a hodnocena.

v NZISE Uzis ML W

Operacni program Zaméstnanost




g

Stru¢né shrnuti vysledku:
vseobecné sestry a porodni asistentky

[

Odmeény vseobecnych sester a porodnich asistentek

Primérny prijem vSeobecnych sester a porodnich asistentek (pramér platu a
mezd) v r. 2016 byl 30 280 KcC (v r. 2015: 28 491 Kc).

Odmeény vseobecnych sester a porodnich asistentek v case celkovée rostou, v roce
2016 dokonce rychleji nez u lékara (mezirocné o 6%). | zde je od roku 2011
patrny vyznamny rozdil v odménovani mezi nestatnim a statnim sektorem. V case
se tento rozdil nesnizuje.

= Plat dosahnul v r. 2016 priameéru 32 755 K¢ (narust 0 6,12% z r. 2015)

= Mzda dosahla v r. 2016 pruméru 27 056 K¢ (narust o 6,38% z r. 2015)

Struktura plati a mezd v lizkovém segmentu za rok 2016:

u statnich PZS akutni péce tvori zakladni plat 63% z celkového platu,

u nestatnich PZS akutni péce tvori zakladni mzda 64% z celkové mzdy

u statnich PZS ostatni liZkové péce tvori zakladni plat 61% z celkového platu,
u nestatnich PZS ostatni liZkové péce tvori zakladni mzda 69% z celkové mzdy
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