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Uvodni slovo

Soucasti Narodniho zdravotnického informacniho systému jsou data z rezortniho Programu
statistickych zjiSt'ovani sbirana podle zakona o statni statistické sluzbé.

Tento dokument ma za cil vyhodnotit kvantitativni idaje o personalnich kapacitach v ceském
zdravotnictvi dostupnych k roku 2016 a dale shrnout aktualné ziskana data o mzdach a
platech za rok 2016.

Program statistickych zjist'ovani na rok 2016 byl zvefejnén ve vyhlasce ¢. 302 ze dne 2. listopadu
2015 o Programu statistickych zjistovani na rok 2016, v ¢astce 128/2016 Sb., rozeslané dne 23.
listopadu 2015 véetné pfilohy €. 1 a 2. Zprava shrnuje data z nasledujicich vykaz(:

e E (MZ) 2-01 Rocni vykaz o slozkach platu, persondlnim a provoznim vybaveni poskytovatele
zdravotnich sluzeb

e E (MZ) 3-01 Rocni vykaz o slozkdch mezd, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele
zdravotnich sluzeb

e E (MZ) 4-01 Rocni vykaz o zaméstnavatelich, evidenénim poctu zaméstnanct, smluvnich
pracovnicich a odménovani

Termin pro zpracovani statistickych vykaztl byl stanoven na 31. 5. 2016. Uplnost sbéru u lGzkovych
zafizeni, zejména zafizeni akutni 10Zkové péce, Ize oznadit za plné reprezentativni a dostate¢nou. U
poskytovatelll primarni péce se Uplnost sbéru pohybuje na hranici 80 %, coZ umoZniuje provést
dostatecné reprezentativni zavéry. Nicméné nenahldseni vykaz( u téchto zpravodajskych jednotek na
rovni cca 20 % bude UZIS CR dale fesit v soucinnosti s krajskymi Grady.

A. Statistické vykazy

Personalni kapacity poskytovatelll zdravotnich sluzeb a jejich odménovani jsou sledovany ve
statistickych vykazech:

» E 2-01 Rocni vykaz o slozkach platu, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele
zdravotnich sluzeb

o Charakteristika zjist'ovanych ukazatelli: Prehled o sloZeni platu podle jednotlivych kategorii
zaméstnancu a ostatni platby za provedenou praci. Evidenéni pocet zaméstnancu (fyzické, prepocétené)
a pocty smluvnich pracovnikd podle kategorii. V pfilohdch vykazu jsou uvedeny pocty pracovnikl dle
typl péce.

e Okruh zpravodajskych jednotek, které maji zpravodajskou povinnost: Viechny
organizacni slozky stdtu a prispévkové organizace — lUzkové subjekty, jejichz hlavnim predmétem
¢innosti je poskytovani zdravotnich sluzeb, které uplatriuji pro odménovani svych zaméstnanct platné
predpisy o platu.

» E 3-01 Rocni vykaz o slozkach mezd, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele
zdravotnich sluzeb

e Charakteristika zjist'ovanych ukazatel@: Prehled o vyplacenych mzdach podle jednotlivych
kategorii zaméstnancl a ostatni platby za provedenou praci. Evidencni pocet zaméstnancl (fyzické,
prepoctené) a pocty smluvnich pracovnikli podle kategorii. V pfilohach vykazu jsou uvedeny pocty
pracovnikd dle typl péce.

e Okruh zpravodajskych jednotek, které maji zpravodajskou povinnost: Vsichni
poskytovatelé zdravotnich lGzkovych sluzeb, ktefi uplatiuji pro odménovani svych zaméstnancu platné
predpisy o mzdé.



» E 4-01 Rocni vykaz o zaméstnavatelich, evidencnim poctu zaméstnancli a smluvnich
pracovnicich
e Charakteristika zjistovanych ukazatelli: Zaméstnavatelé a evidenéni pocet zaméstnancl
(fyzické osoby, z toho Zeny, pfepoctené pocty) a pocty smluvnich pracovnikll (pfepoétené pocty) v
podrobném clenéni podle kategorii pracovnikl. Prehled o vyplacenych mzdach podle jednotlivych
kategorii zaméstnancll. V pfiloze vykazu je uveden rozpis pracovnikli ve zdravotnictvi poskytujici
ambulantni péci v oborovém clenéni.
e Okruh zpravodajskych jednotek, které maji zpravodajskou povinnost: Vykaz vypliiuji
vsichni poskytovatelé zdravotnich neltizkovych sluzeb véetné lazni.

B. Vysledné hodnoceni sbéru statistickych vykaz(

Metodika pro stanoveni zpravodajskych jednotek byla do roku 2015 u jednotlivych statistickych
vykazl rozdilnd. Zpracovani vykaz( bylo povinné pouze pro viechna llZkova zafizeni, a to jak u
vykazl tykajicich se poctu pracovnikl, tak i jejich odmériovani. Oproti tomu u nellZzkovych
poskytovatelll byla povinnost zpracovat pouze vykaz tykajici se poctu pracovnikl, v pfipadé
odménovani byly zpravodajské jednotky vybirdany kvétné. Vysledné pfehledy o odménovani jsou tak u
poskytovatell nelGzkové péce pocitany pouze pro rok 2015 na vybrané kohorté PZS. Pro rok 2016 jiz
byla schvélena zména vyhlasky, ktera upravuje pro vsechny PZS povinnost predkladani ddaji nejen o
poctech pracovnikd, ale i jejich odménovani.

V ramci hodnoceni sbéru statistickych vykaz( je dale nutné upozornit na skutecnost, Ze zpravodajské
jednotky jsou vybirdny dle aktualniho stavu PZS v Ndrodnim registru poskytovatell zdravotnich
sluzeb v dobé generovani vykazli pro jednotlivé poskytovatele, bez ohledu na to, zda aktualné
poskytuji zdravotni sluzby. Pro stanoveni zpravodajské jednotky je rozhodujici, zda PZS disponuje
potfebnym oprdvnénim k poskytovani zdravotnich sluzeb.

Zpravodajska jednotka je generovana pouze ve vazbé na ICO PZS. Sbér statistickych vykazil v roce
2016 lze oznacit za UspéSny u poskytovatell I0zkové péce, u nichZz ndvratnost vykaz( v oblasti
personalnich kapacit i jejich odménovani dosahla témér 100 %.

Pocty zpravodajskych jednotek a navratnost vykazt 2016

Druh vykazu kéd Pocet zpravodajskych jednotek (ZJ)

Z) celkem Pocet vyplnénych odevzdano v %
E 2-01 119 118 99
E3-01 205 198 97
E 4-01 31256 24792 79



Graf €. 1 Vyvoj poctu zpravodajskych jednotek, dle druhu zafizeni
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* Pocet zpravodajskych jednotek v r. 2014 nebyl pIné zapojen do sbéru dat z diivodu problém pfi prechodu
na elektronicky sbér dat. Hodnota doplnéna extrapolaci.

C. Clenéni vyslednych sledovanych ukazatelt

Pro hodnoceni statistickych Setfeni za rok 2016 jsou vysledky clenény do 4 kategorii dle
poskytovanych zdravotnich sluzeb, a to:

zdravotnictvi celkem

poskytovatelé akutni [iZkové péce
poskytovatelé ostatni lGzkové péce (nasledna a dlouhodoba péce)

poskytovatelé nellizkové péce

Stavaijici ¢iselnik UZIS CR poskytovatel( zdravotnich sluzeb (i na minula obdobi):

Kéd Poskytované zdravotni sluzby Nazev druhu 2Z

101 |Akutni lGZkové péce Fakultni nemocnice

102 Akutni lGZkové péce Nemocnice

105 Nasledné a dlouhodobé péce Nemocnice nasledné péce

110 Nasledné a dlouhodobé péce Lé&ebna pro dlouhodob& nemocné (LDN)
111 Nasledné a dlouhodobé péce Lé&ebna tuberkul. a respir. nemoci (TRN)
112 Nasledné a dlouhodobé péce Psychiatricka lé¢ebna

113 Nasledné a dlouhodobé péce Rehabilitaéni Ustav

119 Nasledné a dlouhodobé péce Ostatni odborné lé¢ebné Ustavy

122 Nasledné a dlouhodobé péce Détska psychiatrickd lé¢ebna

129 Nasledné a dlouhodobé péce Ostatni détské odborné Ié¢ebné Ustavy
130 NellzZkové péce Lazeriska Iécebna

131 Nasledné a dlouhodobé péce Détskd lazerska lécebna

141 Nasledné a dlouhodobé péce Détskd ozdravovna




Kéd Poskytované zdravotni sluzby Nazev druhu 2Z

180 Nasledné a dlouhodobé péce Hospic

190 Nasledné a dlouhodobé péce Dalsi IGzkové zafizeni

300 NelGZkové péce SdruZeni ambulantnich zafizeni

301 NelGzkové péce Sdruzené ambulantni zafizeni - velké
302 NelGzkové péce Sdruzené ambulantni zafizeni - malé
310 Nellzkové péce Zdravotnické stredisko

312 NelGzkové péce Zafizeni zavodni preventivni péce

320 NelGzkové péce Ordinace praktického lékate pro dospélé
321 Neldzkové péce Ordinace praktického Iékafe pro déti a dorost
322 NelGZkové péce Ordinace PL - stomatologa

323 Nellzkové péce Ordinace PL - gynekologa

324 NelGZkové péce Ordinace |ékarFe specialisty

340 NelGZkové péce Samostatné zafizeni psychologa

341 Nellzkové péce Samostatné zafizeni logopeda

350 NellzZkové péce Domaci zdravotni péce

351 NelGzkové péce Samostat. zafiz. nelékare rehabilitacni
352 NelGZkové péce Samostat. zafiz. nelékare - navétévni sluzba sestry
354 Nellzkové péce Zdravotni péce v Ustavech socialni péce
359 NelGzkové péce Samostatné zafizeni nelékare - jiné
360 NelGzkové péce Samostatna stomatologickd laboratof
361 NelGzkové péce Samostatna odborna laboratot

370 NelGzkové péce Samostatna transfuzni stanice

380 Nellzkové péce Zafizeni LPS

390 NelGZkové péce Hemodialyzaéni stiedisko

398 NelGzkové péce Zafizeni pro l1é¢bu drogovych zavislosti
399 NelGzkové péce Ostatni ambulantni zafizeni

400 NelGzkové péce SdruZeni détskych zafizeni

420 NelGzkové péce Détsky domov pro déti do let

430 NelGzkové péce Détské centrum

431 Nellzkové péce Détsky stacionar

440 NelGzkové péce Jesle

460 NellzZkové péce Stacionar

461 NelGzkové péce Psychoterapeuticky stacionar

465 NelGzkové péce Krizové centrum

476 Nellzkové péce Zachytna stanice

480 NelGZkové péce Zdravotnickd dopravni sluzba

481 NelGZkové péce Zdravotnickd zachrannd sluzba

483 NelGzkové péce Vyjezdova skupina zdchranné sluzby
484 NeldZkové péce Dal3i zafizeni zachranné sluzby

485 NelGzkové péce Preprava pacientl neodkladné péce
499 NelGzkové péce Ostatni zvlastni zdravotnickd zafizeni
501 NelGzkové péce Sdruzeni lékaren

510 Nellzkové péce Lékarna

511 NelGzkové péce Ustavni lékarna




Kéd Poskytované zdravotni sluzby Nazev druhu 2Z

521 Nellzkové péce Vydejna zdravotnickych prostiedk
523 Nellzkové péce Oc¢ni optika

530 NelGZkové péce Statni Ustav pro kontrolu 1é¢iv

600 NelGzkové péce Statni zdravotni Ustav

601 NelGZkové péce Krajska hygienicka stanice

605 Nellzkové péce Zdravotni Ustav

609 NelGzkové péce Dalii zafizeni hygienické sluzby
831 NellzZkové péce IPVZ

832 Neldzkové péce NCONZO

900 NelGzkové péce Ostatni organizace MZ

950 Nellzkové péce Ostatni zdravotnicka zafizeni

961 NelGzkové péce Zdravotnické zafizeni v likvidaci
962 NeldZkové péce HospodéFska org. neposkyt. zdrav. péci




1. Metodické postupy

Statistickd zjistovani jsou provadéna za poskytovatele zdravotnich sluzeb, tzn., Zze nékteré profese
nemusi byt vtomto dokumentu plné podchyceny. Prikladem jsou napr. |ékafi, ktefi svou Cinnost
vykonavaji nejenom u poskytovatelll zdravotnich sluzeb, ale i jako revizni |ékafi u zdravotnich
pojistoven, popf. v ramci lékatské posudkové sluzby u Ceské spravy sociadlniho zabezpeéeni.

Vramci personalnich kapacit poskytovatell zdravotnich sluZzeb jsou hodnoty sledovany nejen
v souhrnu za celé zdravotnictvi, ale i dle jednotlivych druh(i poskytovateld. Toto clenéni vychazi
z charakteru poskytovanych zdravotnich sluieb, viz tabulku & 1. Clenéni dat dle poskytovanych
zdravotnich sluzeb vychazi predevsim z rozdilnych poZadavk( na persondlni vybaveni zdravotnickych
pracovist dle vyhlasky ¢. 99/2012 Sb., o pozadavcich na minimalni persondlni zabezpecleni
zdravotnich sluzeb. Cilem byla snaha zamezit zkreslovani vyvoje a aktualniho stavu personalnich
kapacit v jednotlivych segmentech zdravotnich sluzeb, které jsou rozdilné provozem, tj. pfedevsim
provozni dobou, technickym vybavenim a také zplsobem uUhrad z vefejného zdravotniho pojisténi.
Zaroven jsou do statistického zjistovani zahrnuti poskytovatelé zdravotnich sluzeb bez ohledu na to,
zda maji smlouvy se zdravotnimi pojistovnami, tzn. jedinym kritériem pro stanoveni zpravodajské
jednotky je opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb dle zdkona o zdravotnich sluzbach.

Tabulka ¢&. 1 Clenéni poskytovateld zdravotnich sluzeb

Zakladni clenéni Poskytovatelé zdravotnich sluzeb
Akutni péce Fakultni nemocnice, ostatni nemocnice poskytujici akutni péci
Ostatni l0Zkova péce Nemocnice nasledné péce, Lécebna pro dlouhodobé nemocné (LDN),

Lécebna tuberkul. a respir. nemoci (TRN), Psychiatrickd lécebna,
Rehabilitacni Ustav, Ostatni odborné |écebné Ustavy, Détska lécebna TRN,
Détskd psychiatrickd |écebna, Ostatni détské odborné |éCebné Ustavy,
Détska ozdravovna, Hospic, Dalsi IGzkové zafizeni

NellGzkova péce Lazeniskd |écebna, SdruZzeni ambulantnich zafizeni, Sdruzené ambulantni
zafizeni, Zdravotnické stfedisko, Zafizeni zdvodni preventivni péce,
Samostatna ordinace prakt. |ék. pro dospélé, Sam. ord. prakt. Iékate pro déti
a dorost, Samostatna ordinace PL- stomatologa, ordinace PL-gynekologa,
Samostatna ordinace l|ékare specialisty, Samostatné zafizeni psychologa,
Samostatné zafizeni logopeda, Domaci zdravotni péce, Samostat. zaf. nelék.
- Rehabilitac¢ni, Samostat. zaf. nelék. — navs. sluz. sestry, Zdravotni péce v
Ustavech socidlni p., Samostatné zafizeni nelékafe — jiné, Samostatnd
stomatologickd laboratof, Samostatnd odborna laboratof, Samostatna
transfuzni stanice, Zatizeni LPS, Hemodialyzacni stfedisko, Zafizeni pro lécbu
drog. zavislosti, Ostatni ambulantni zatizeni, SdruZeni détskych zatizeni,
Kojenecky Ustav, Détsky domov pro déti do 3 let, Détsky domov pro déti 1-3
leté, Détské centrum, Détsky staciondr, Jesle, Staciondr, Psychoterapeuticky
staciondr, Krizové centrum, Zachytna stanice, Zdravotnickd dopravni sluzba,
Zdravotnicka zdchrannd sluzba, Vyjezdova skupina zachranné sluzby, Dalsi
zafizeni zachranné sluzby, Preprava pacientl neodkladné péce, Ostatni
zvlastni  zdravotnickd zafizeni, Sdruzeni I|ékaren, Lékarna, Vydejna
zdravotnickych prostfedk(l, O¢ni optika, Statni ustav pro kontrolu Iéciv,
Statni zdravotni Ustav, Krajska hygienicka stanice, Zdravotni uUstav, Dalsi
zatizeni hygienické sluzby, IPVZ, NCONZO, Ostatni organizace MZ, Ostatni
zdravotnicka zatizeni, Hospodarska org. neposkyt. zdrav. péci




Persondini kapacity, pokud neni uvedeno jinak, jsou agregovany do skupin, resp. kategorii
pracovnik(; viz tabulku €. 2, vychazejici ze zakona ¢. 95/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani
odborné zpusobilosti a specializované zpUsobilosti k vykonu zdravotnického povolani Iékare, zubniho

v

lékafe a farmaceuta, a zakona €. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani zplsobilosti k
vykonu nelékarskych zdravotnickych povoldni a k vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovanim
zdravotni péce a o zméné nékterych souvisejicich zdkon( (zdkon o nelékarskych zdravotnickych
povolanich), v platnych znénich.

Tabulka €. 2 Kategorie zdravotnickych pracovnik(

Zkratka Kategorie Povolani
L1,L2,L3 Lékari Lékar s odbornou zpUsobilosti pod odbornym dohledem; s odbornou
zpUsobilosti bez odborného dohledu; se specializovanou zpUsobilosti
71,722 Zubni lékari |Zubni lékaf s odbornou zpUsobilosti pod odbornym dohledem; se
specializovanou zpUlsobilosti bez odborného dohledu
- Farmaceuti |Farmaceut s odbornou zpusobilosti bez dohledu; se specializovanou
zpUsobilosti
$1,52,53,54 | Vseobecné |VSeobecnd sestra pod odbornym dohledem (pouze v dobé adaptacniho
sestry a|procesu); odbornou zpUsobilosti bez odborného dohledu; se
porodni specializovanou zpUsobilosti
asistentky Porodni asistentka pod odbornym dohledem (pouze v dobé adaptacniho
procesu); s odbornou zpuUsobilosti bez odborného dohledu; se
specializovanou odbornosti
Ostatni Ostatni Ergoterapeut § 7, radiologicky asistent § 8, zdravotni laborant § 9,
ZPBD nelékafi  s|zdravotné socialni pracovnik § 10, optometrista § 11, ortoptista § 12,
odbornou asistent ochrany a podpory verejného zdravi § 13, ortotik-protetik § 14,
zpUsobilosti | nutri¢ni terapeut § 15, zubni technik § 16, dentalni hygienistka § 17,
zdravotnicky zachranar § 18, farmaceuticky asistent § 19, biomedicincky
technik § 20, biotechnicky asistent § 20a, radiologicky technik § 21,
adiktolog § 21a
ZPSZ Nelékafi s |Psycholog a klinicky psycholog § 22, klinicky logoped § 23, zrakovy
odbornou a|terapeut § 23a, fyzioterapeut § 24, radiologicky fyzik § 25, odb. prac. v
specializ. laborat. Metodach a v pripravé Iécivych pfipravk( § 26, biomedicincky
zpUsobilosti |inZenyr § 27, odborny pracovnik v ochrané a podpore vefejného zdravi §28
ZPOD Nelékati pod | Zdravotnicky asistent § 29, laboratorni asistent § 30, ortoticko-proteticky
odbornym |technik § 31, nutricni asistent § 32, asistent zubniho technika § 33,
dohledem dezinfektor § 34, fidi¢ vozidla zdrav. zachr. sluzby § 35, oSetfovatel § 36,
masér, nevidomy a slabozraky masér § 37, laboratorni pracovnik § 38,
zubni instrumentdrka § 39, fidi¢c dopravy nemoc. a ranénych § 40,
autopticky laborant § 41, sanitar § 42
JOP Jini odborni|psycholog, logoped, oftalmoped, abs. stud. oboru mat.-fyz. zaméreni, abs.
pracovnici a|stud. oboru pfirod. zaméreni, abs. stud. oboru elektro zaméreni, socialni
dentisté pracovnik, abs. stud. oboru pedagogického zaméreni (arteterapeut,

pracovni terapeut), dentista

Dale jsou personalni kapacity sledovany dle Gzemnich jednotek CR. Clenéni vychazi z aktudlni
Klasifikace Uzemnich statistickych jednotek (CZ-NUTS)* vydavané €SU, viz tabulku €. 3.

! https://www.czso.cz/csu/czso/Klasifikace_uzemnich_statistickych_jednotek_-cz_nuts-_2011




Tabulka €. 3 Klasifikace izemnich statistickych jednotek

Kéd Uzemni jednotka
Cz010 |Hlavni mésto Praha
CZ020 |Stredocesky kraj
CZ031 |lJihocesky kraj

CZ032 |Plzenisky kraj

CZ041 |Karlovarsky kraj
CZ042 |Ustecky kraj

CZ051 |Liberecky kraj

CZ052 |Kralovéhradecky kraj
CZ053 |Pardubicky kraj
CZ063 |Kraj Vysocina

CZ064 |Jihomoravsky kraj
CZ071 |Olomoucky kraj
CZ072 |Zlinsky kraj

CZ080 |Moravskoslezsky kraj

Ke komplexnimu hodnoceni persondlnich kapacit a jejich odménovani jsou vysledky statistickych
zjistovani ¢lenény i dle zfizovatell jednotlivych poskytovateld zdravotnich sluzeb. K tomuto ¢lenéni
vyuziva UZIS interni &iselnik zfizovateld uvedeny v tabulce €. 4. V roce 2015 doslo k zadsadni zméné
v evidenci PZS dle zfizovatelll v NRPZS, a to v ptipadé akciovych spolecnosti a spolecnosti s ru¢enim
omezenym ztizenych kraji a mésty. Do roku 2015 byli tito PZS sledovani v kategorii Jina pravnicka
osoba, v prlbéhu roku 2015 jsou jiz pod zfizovateli Kraj, popf. Obec, mésto. V roce 2016 zlstalo
¢lenéni beze zmén.

Tabulka ¢. 4 Ztizovatelé poskytovatell zdravotnich sluzeb

Kéd |Nazev zfizovatele

1 Ministerstvo zdravotnictvi

2 Kraj

4 Obec, mésto

5 Fyzickd osoba

7 Cirkevni organizace

8 Jina pravnicka osoba

9 Ostatni ministerstva (obrany, spravedinosti, vnitra)
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V ramci metodickych postupl je nutné uvést i problematiku sledovani poctu PZS v jednotlivych
kapitolach dokumentu. Pocty PZS jsou sledovany na nékolika tUrovnich, a to z pohledu:

- identifikaéniho ¢isla osoby (ICO) dle zakona ¢. 111/2009 Sb., o zakladnich registrech,
v platném znéni,

- zdravotnickych zafizeni, kde zdravotnickym zafizenim se dle zdkona ¢. 372/2011 Sb,, o
zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zédkon o zdravotnich sluzbach), rozumi
prostory urcené pro poskytovani zdravotnich sluzeb. V tomto pfipadé u jednoho PZS mize
byt v evidenci NRPZS nékolik ZZ, a to s ohledem na adresu mista poskytovani zdravotnich
sluzeb.

Pocty PZS se vSak daji ddle clenit az na uroven druhu poskytované zdravotni sluzby, které jsou
evidovany v NRPZS jako oddéleni jednotlivych PZS. Toto ¢lenéni vSak neni vtomto dokumentu
vyuzito.

V publikaci jsou veskeré hodnoty v souhrnnych piehledech zaokrouhlovany na cela cisla. PFi
zaokrouhlovani mutiZe dochazet k diléim nepfesnostem v prezentacich, kdy individualni hodnoty
nebudou rovny vyslednym soucttim, odchylka by vSak méla vidy byt zanedbatelna s ohledem na
danou hodnotu.

Dil¢i metodické postupy jsou uvedeny v rdmci jednotlivych kapitol.
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2. Pocty pracovniki ve zdravotnictvi

Obsah této kapitoly vychazi z vykazu E (MZ) 4-01, E (MZ) 3-01, E (MZ) 2-01. BohuZel se vsak jiz od
roku 2014 zavedenim elektronického sbéru nedafi zajistit 100% ndvratnost vykazQ. Jiz druhym rokem
tak dochazi k modelaci predpokladaného poctu pracovnikll ve zdravotnictvi, viz tabulku ¢. 7.
Podrobnéjsi vystupy z analyz jsou uvedeny v Pfiloze €. 1 tohoto dokumentu.

2.1 Sledované statistické ukazatele

Statistické ukazatele tykajici se poc¢tQ pracovnikll vychazeji z prepoctenych primérnych rocnich poctu
pracovnik(l v evidencnim stavu a smluvnich pracovnikl. Dale bude souhrnné uvddéno jako uvazky
pracovnika.

Pfepoctené pocty (Uvazky) pracovnikd v evidenénim stavu — do evidencéniho poctu se zahrnuiji:

- zameéstnanci skutecné pfitomni v praci a ti, ktefi nepracovali v disledku prostojd, stavky,
vyluky

- zaméstnanci na pracovnich cestdch, na placené dovolené na zotavenou, zaméstnanci, kterym
bylo poskytnuto neplacené volno nejvyse do 4 tydnu, apod.

- zaméstnanci, ktefi se méli dostavit do prace, ale z jakéhokoliv divodu nepfisli (pro nemoc
bez ohledu na délku jejiho trvani, v souvislosti s plnénim statnich a vefejnych povinnosti, ze
zavaznych dlvodl osobnich, protoZze méli volny den nebo se nedostavili do prace bez
omluvy)

- zaméstnanci, ktefi jsou na vojenském cviceni nebo vyjimecném vojenském cviceni

- zaméstnanci docdasné pridéleni kvykonu prace u jiného zaméstnavatele, jestlize staly
zaméstnavatel jim uhradil mzdu a tato mzda mu nebyla refundovana

- zaméstnanci, ktefi dostali studijni volno za ucelem zvyseni své kvalifikace

- prdace na dalku, prace doma

- zaméstnanci pfijati na zkuSebni dobu

- spolecnici, pokud maji uzavienou smlouvu se svou spolecnosti a dostavaji pfijem ze zavislé
¢innosti

- Z&ci, studenti pracujici na brigaddach, pracujici na verejné prospésnych pracich

Pocet osob prepoctenych na tivazky se vypocte podle poctu hodin, po které je pracovisté za tyden
provozovano, a poctu osob zajistujici pfislusnou zdravotni péci:

Pocet ordinacénich hodin tydné x podet zaméstnanct / tydenni pracovni doba pro dané pracovisté

Smluvni pracovnici prepocteny pocet (lGvazek) jsou ti pracovnici, ktefi pracuji u poskytovatele
zdravotnich sluzeb, nepatfi do eviden¢niho poctu zaméstnancl ani do pocétu zaméstnavatell
vykazujici jednotky, tzn., Ze pracuji:

- na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér, placeno z ostatnich osobnich nakladd
(OON).

- na zdkladé dohod o provedeni prace (zakon ¢. 262/2006 Sb., § 75). Rozsah prace, na ktery se
dohoda o provedeni prace uzavird, nesmi byt vétsi nez 300 hodin v kalendafnim roce —
zaméstnanci na zakladé dohod o pracovni ¢innosti (zdkon ¢. 262/2006 Sb., § 76).

- nasmlouvu o dilo (dle ob¢anského nebo obchodniho zakoniku). Svou ¢innost si nevykazuji na
své ICO, ¢innost tohoto pracovnika si vykazuje dany poskytovatel zdravotnich sluZeb.

- jako pomahaijici rodinni pfislusnici (zakon €. 262/2006 Sb., § 318).
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- jako fyzické osoby docasné pridélené k vykonu prace prostfednictvim zprostfedkovatelskych
agentur prace.

Cinnost téchto pracovnikd si vykazuje dany poskytovatel zdravotnich sluzeb. Jejich tydenni tvazek
odpracovanych hodin se vypocitava z poctu hodin, které odpracovali ve zpravodajské jednotce, i z
provoznich hodin ambulantniho zafizeni.

Pocet prepoctenych osob na Uvazek se vypocte podle poctu hodin, po které je pracovisté za tyden
provozovano, a poctu osob zajistujici pfisluSnou zdravotni péci.

Zdravotnické povolani je souhrn ¢innosti a znalosti pfi vykonu povolani |ékate, zubniho Iékafe a
farmaceuta a zaroven zahrnuje aktivity pfi poskytovani oSetfovatelské péce, péce v porodni asistenci,
preventivni péce, diagnostické péce, |éCebné péce, léCebné rehabilitacni péce, neodkladné péce,
anesteziologicko-resuscitacni péce, posudkové péce a dispenzarni péce.

Zdravotnicky pracovnik je fyzicka osoba, ktera vykondva zdravotnické povolani podle zdkona ¢.
95/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist a zdkona 96/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist.

Jiny odborny pracovnik (JOP) je fyzickd osoba provadéjici Cinnosti, které nejsou poskytovanim
zdravotni péce, ale s poskytovanim této péce primo souviseji. Tyto cinnosti souvisejici
s poskytovanim zdravotni péce jsou stanovené v zdkoné 96/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisa.

Kategorie pracovnikll jsou uréeny zdkonem ¢. 95/2004 Sb. a zakonem ¢. 96/2004 Sb. ve znéni
pozdéjsich predpisU.

2.2 Metodické postupy pf¥i zpracovani sledovanych ukazatell

Celkové pocty pracovnikl v této kapitole vychazi ze skuteénosti uvedenych ve vykazech vyplnénych a
predanych od poskytovatell v fadném terminu, tj. od cca 80 % zpravodajskych jednotek, proto bylo
pristoupeno pro vypocet personalnich kapacit ve zdravotnictvi k modelaci, tak jako v predchozich
letech, a to:

e Uvazky z vykaz@ (hlavni pracovni pomér a z dohod)

e Dopocet uvazkl z predchoziho roku ZJ, které nedodaly vykaz a byly evidovany v roce 2016
v NRPZS

e Oprava smluvnich Gvazki-v disledku zmén sledovanych ukazatel( ve vykazech (do roku 2015
sledovany smluvni Uvazky z dohod v Uvazcich od roku 2016 sledovany v hodinach)-oprava u
28 PZS, které vykazovali oproti roku 2015 extrémni hodnoty

Tabulka €. 5 Modelace poctu zdravotnickych pracovnik(i v roce 2016

. Oprava . Vysledné
. Doplnéno z i Uvazky u
Hodnoty Data ze sbéru 2015 smluvnich saniklvch PZS hodnoty
Uvazkd 2016 ¥ (avazky)
Lékafi 39936 1556 108 41 600
Zubni lékafi 6 052 1443 0 7 495
Farmaceuti 5734 500 67 6301
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. Oprava . Vysledné
. Doplnéno z : Uvazky u
Hodnoty Data ze sbéru 5015 smluvnich saniklvch PZS hodnoty
Uvazkd 2016 ¥ (uvazky)
\VSeobecné sestry a porodni
. 79 954 2793 49 0 82 796
asistentky
Ostatni ZPBD 22 602 1301 182 1 24 086
ZPSZ 11307 580 1 0 11 889
ZPOD 34516 920 126 0 35562
JOP 2 409 70 0 0 2479
Pedagog 190 143 0 0 333
Technicko-h darsti
echnicko-nospodarst 19757 570 71 20 398
pracovnici
Délnici a provozni pracovnici 23733 611 7 24 350
Celkem 246 189 10 489 611 1 257 290

2.3 Celkové uvazky pracovnikti ve zdravotnictvi

Tabulka ¢. 6 uvadi vyvoj prepocteného pocétu pracovnikd v Uvazcich dle jednotlivych kategorii
pracovnik(l. V prehledu jsou vycisleny Uvazky za vSechny segmenty péce poskytovatell zdravotnich

sluzeb.

Tabulka €. 6 Vyvoj celkovych tvazkl dle kategorii pracovnik(i ve zdravotnictvi

Kategorie Rok 2016

Lékari 41 600
Zubni |ékafi 7 495
Farmaceuti 6301
VSeobecné sestry a porodni asistentky 82 796
Ostatni nelékafi s odbornou zpUsobilosti 24 086
Nelékafi s odbornou a specializovanou zpUsobilosti 11 889
Nelékati pod odbornym dohledem 35562
Jini odborni pracovnici a dentisté 2479
Celkem zdravotnicti pracovnici 212 209
Ucitelé 210
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Kategorie Rok 2016

\Vychovatelé 123
Technicko-hospodarsti pracovnici 20398
Délnici a provozni pracovnici 24 350
Celkem pracovnici ve zdravotnictvi 257 290

Kategorie pracovnikll ve zdravotnictvi jsou detailné vycisleny v Uvazcich dle jednotlivych povolani
v roce 2016 v tabulce €. 7.

Tabulka €. 7 Vyvoj celkovych tvazkl pracovnik( ve zdravotnictvi dle jednotlivych povolani

Kategorie Povolani Rok 2016
Lékari 41 600
Zubni lékafi 7 495
Farmaceuti 6301

VSeobecnd sestra § 5 79 241
z toho détska sestra 0
Porodni asistentka § 6 3555
Celkem VSeobecné sestry a porodni asistentky 82796
g Ergoterapeut § 7 456
;'\_‘,—' Radiologicky asistent § 8 3268
% Zdravotni laborant § 9 6471
o
°§ Zdravotné socidlni pracovnik § 10 453
% Optometrista § 11 460
§ Ortoptista § 12 56
§ Asistent ochrany a podpory verejného zdravi § 13 618
% Ortotik-protetik § 14 138
% Nutri¢ni terapeut § 15 690
:S Zubni technik § 16 2747
g Dentélni hygienistka § 17 933
g Zdravotnicky zachranar § 18 3059
% Farmaceuticky asistent § 19 4546
2 Biomedicincky technik § 20 90
S Biotechnicky asistent § 20a 9
Radiologicky technik § 21 59
Adiktolog § 21a 31
Celkem ostatni ZPBD 24086
Celkem ZPBD 106 882
L5 . ‘3“ é s Psycholog a klinicky psycholog & 22 973
% g % % é 3_% § Klinicky logoped § 23 389
Sl @ § T‘E’: g 3 Zrakovy terapeut § 23a 10
v g Fyzioterapeut § 24 7 646
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Kategorie Povolani Rok 2016
Radiologicky fyzik § 25 152
Odb. prac. v laborat. metodach a v pfipravé léCivych pripravki
2 056
§26
Biomedicincky inzenyr § 27 261
Odborny prac. v ochrané a podpore verejného zdravi §28 402
Celkem ZPSZ 11 889
Zdravotnicky asistent § 29 4241
£ Laboratorni asistent § 30 246
g g Ortoticko-proteticky technik § 31 113
% & Nutriéni asistent § 32 30
3 g Asistent zubniho technika § 33 118
o
= § Dezinfektor § 34 4
@ ; Ridi¢ vozidla zdrav. zachr. sluzby § 35 2466
g > .
5 E Osetfovatel § 36 4 090
% . Masér, nevidomy a slabozraky masér § 37 1374
o)
g2 Laboratorni pracovnik § 38 216
o
= £ Zubni instrumentéika § 39 1880
EL_) -c 5. v v ’
g 2 Ridi¢ dopravy nemoc. a ranénych § 40 2326
g S Autopticky laborant § 41 31
©
N Sanitar § 42 18427
Celkem ZPOD 35562
Psycholog 274
g }g Logoped 160
a S Oftalmoped 11
5= O
S o Abs. stud. oboru mat.-fyz. zamé¥eni 92
v oM
- < v vy s
o = Abs. stud. oboru pfirod. zaméfeni 681
g g Abs. stud. oboru elektro zaméreni 70
\; ?:’ Socialni pracovnik 1127
= w0
g 2 Arteterapeut 16
© 2 i
o 2 Pracovni terapeut 40
=
= R Dentista 8
Celkem JOP a dentisté 2479
Celkem odborni pracovnici ve zdravotnictvi 212 209
Ucitelé 210
Vychovatelé 123
Technicko-hospodafsti pracovnici 20398
Délnici a provozni pracovnici 24 350
CELKEM 257 290
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Tabulka €. 8 Vyvoj uvazkl pracovnikd v akutni péci

zdravotnicti pracovnici

Kategorie Hok

2016
Lékari 20492
Zubni lékafi 232
Farmaceuti 865
VVSeobecné sestry a porodni asistentky 47 506
Ostatni nelékafi s odbornou zpUsobilosti 9509
Nelékafri s odbornou a specializovanou zpUsobilosti 4114
Nelékafi pod odbornym dohledem 19726
Jini odborni prac. a dentisté 803
Celkem 103 246

Tabulka ¢. 9 Vyvoj avazk( pracovnik(l v ostatni lizkové péci

Kategorie Hok
2016

Lékari 1620
Zubni lékafi 4
Farmaceuti 32
VVSeobecné sestry a porodni asistentky 6 870
Ostatni nelékafi s odbornou zpUsobilosti 599
Nelékafri s odbornou a specializovanou zpUsobilosti 1056
Nelékafi pod odbornym dohledem 5344
Jini odborni prac. a dentisté 260
Celkem zdravotnicti pracovnici 15 785
Tabulka €. 10 Vyvoj tvazkd pracovniki v nelGzkové péci

Kategorie Hok

2016

Lékari 19 488
Zubni lékafi 7 259
Farmaceuti 5404
VVSeobecné sestry a porodni asistentky 28 419
Ostatni nelékafi s odbornou zpUsobilosti 13 978
Nelékafi s odbornou a specializovanou zpUsobilosti 6718
Nelékafi pod odbornym dohledem 10492
Jini odborni prac. a dentisté 1417
Celkem 93 177

zdravotnicti pracovnici
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Tabulka €. 11 Vyvoj poctu uvazk( lékaF(l na 1 000 obyvatel v rdmci kraji CR ve viech segmentech

péce

Kraj 22012
HI. m. Praha 6,81
Stfedocesky 2,88
Jihocesky 3,48
Plzenisky 3,90
Karlovarsky 3,78
Ustecky 3,16
Liberecky 3,31
Kralovéhradecky 3,80
Pardubicky 3,41
Vysocina 3,18
Jihomoravsky 4,35
Olomoucky 4,12
Zlinsky 3,18
Moravskoslezsky 3,61
CR 3,94

Tabulka €. 12 Vyvoj poctu Uvazk( vseobecnych sester a porodnich asistentek na 1000 obyvatel

v rdmci kraj CR ve viech segmentech péce

Kraj Rok

2016

HI. m. Praha 11,81
Stredocesky 5,55
Jihocesky 6,76
Plzenisky 7,78
Karlovarsky 8,03
Ustecky 7,23
Liberecky 6,28
Kralovéhradecky 8,29
Pardubicky 6,86
Vysocina 7,87
Jihomoravsky 8,40
Olomoucky 8,13
Zlinsky 6,92
Moravskoslezsky 7,63
CR 7,84

18



3. Odmeénovani ve zdravotnictvi

Obsah této kapitoly vychazi z vykaz(i E 2-01 Rocni vykaz o slozkach platu, personalnim a provoznim
vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb, E 3-01 Rocni vykaz o slozkdch mezd, persondlnim
a provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb a E (MZ) 4-01 Rocni vykaz
o zaméstnavatelich, evidenénim poctu zaméstnancl, smluvnich pracovnicich a odménovani.
Podrobnéjsi vystupy z analyz jsou uvedeny v Pfiloze €. 2 tohoto dokumentu.

Vykazy o odménovani vypliuji vsichni poskytovatelé Iizkové péce, vsichni poskytovatelé lazeriské
léCebné rehabilitacni péce, ktefi uplatiuji pro odménovani svych zaméstnancl platné predpisy
o mzdé nebo platu, a vSichni poskytovatelé nellzkové péce.

3.1 Sledované statistické ukazatele

Statistické ukazatele tykajici se odménovani pracovniku:

Plat — poskytovany zaméstnavatelem zaméstnancim (vedenym v evidencnim poctu) za praci. Ve
statistickém vykaznictvi se do platl zahrnuji zakladni platy, ptiplatky a doplatky k platu, odmény,
nahrady platu, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky platu.

Mzda — poskytovand zaméstnavatelem zaméstnancim (vedenym v evidencnim poctu) za praci. Ve
statistickém vykaznictvi se do mezd zahrnuji zakladni mzdy, pfiplatky a doplatky ke mzdé, odmény,
nahrady mezd, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy.

Primérna hruba mésiéni mzda/plat predstavuje podil mezd/platu bez ostatnich osobnich nakladd
pripadajici na jednoho zaméstnance evidencniho poctu za mésic. Do mezd/platl se zahrnuji zakladni
mzdy a platy, pfiplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, odmény, ndhrady mezd a platli, odmény za
pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly v daném obdobi zaméstnanciim
zuctovany k vyplaté.

Vypocet primérné hrubé mzdy/platu ve statistickém zjistovani:

Mzdy (platy) v K¢ (celkové finanéni prostfedky na odménovani)

Primérny prepocteny evidencni pocet zaméstnanc (Uvazky)
3.2 Metodické postupy pfi zpracovani sledovanych ukazatelt

Udaje ohledné odméfovani vychazeji:
1. z prdmérného prepocteného evidenéniho poctu zaméstnanci (Uvazek)

2. z celkovych financnich prostfedk( na odménovani podle predpist o platu a mzdé

Od roku 2016 se zménilo spektrum zpravodajskych jednotek. Do roku 2015 byly zpravodajskymi
jednotkami:

e vSechny organizacni slozky statu a prispévkové organizace - pravni subjekty, jejichz hlavnim
predmétem cinnosti je poskytovani zdravotni péce bez ohledu na jejich zfizovatele, které
uplatniuji pro odménovani svych zaméstnancl platné predpisy o platu
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e vybrani nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb ambulantni péce zfizeni fyzickou i
pravnickou osobou, ktefi uplatiuji pro odménovani svych zaméstnancl platné predpisy
omzdé. Pii vybéru - se vybiralo konkrétni ICO systematickym vybérem s nahodnym
pocatkem

e vsichni nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb Ustavni péce zfizeni fyzickou ¢i pravnickou
osobou a vsechny lazeriské organizace bez ohledu na jejich zfizovatele, které uplatnuji pro
odmeénovani svych zaméstnanc( platné predpisy o mzdé

Od roku 2016 je okruh ZJ nasledujici:

e vSechny organizacni slozky statu a prispévkové organizace - pravni subjekty, jejichz hlavnim
predmétem cinnosti je poskytovani zdravotnich sluzeb bez ohledu na jejich zfizovatele, které
uplatniuji pro odménovani svych zaméstnancl platné predpisy o platu

e vsichni nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb Ustavni péce zfizeni fyzickou ¢i pravnickou
osobou a viechny lazenské organizace bez ohledu na jejich zfizovatele

e vsichni poskytovatelé zdravotnich sluzeb poskytujici jinou neZ lizkovou formu péce bez
ohledu na jejich zfizovatele

3.3 Odménovani pracovnikti ve zdravotnictvi

Odmeénovani pracovnik(l je obecné ovlivnéno pravni formou poskytovatele zdravotnich sluzeb. PZS,
ktefi jsou prispévkovymi organizacemi, se Ffidi nafizenim vlady v platném znéni, které definuje
spole¢né jednotné principy odmérovéni. Uprava platovych pomér ma piisné regulaéni charakter.

Oproti tomu PZS, ktefi maji jinou pravni formu nez prispévkova organizace, jsou fazeni mezi nestatni
zdravotnicka zafizeni a odménovani zaméstnancl téchto ZZ neni regulovano.

Z dGivodu rozdilného zplsobu odmériovani u PZS je vycisleni primérnych mezd a plat v Ghrnu pouze
v tabulce ¢. 13 v bodé 3.3.1, v ostatnich pfehledech tykajicich se odménovani pracovnikd u PZS jsou
uvadény z dlivodu objektivniho hodnoceni vysledné priimérné hodnoty za plat a mzdu samostatné.

3.3.1 Vyvoj odménovani ve zdravotnictvi

v

Vtabulce ¢. 13 je uveden v Uhrnu vyvoj prlimérnych platl a mezd zodevzdanych vykazl
zpravodajskych jednotek bez ohledu na druh PZS, tzn. za vSechny segmenty zdravotnich sluzeb.

Z vysledkl je patrny meziroc¢ni narlist primérnych mezd a platd v souhrnu za vSechny kategorie
pracovnik( PZS v roce 2016 o 1 630 K¢, tj. 5% narUst oproti roku 2015.

Tabulka ¢. 13 Vyvoj odménovani pracovnikl ve zdravotnictvi

Kategorie Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rozdil Index 16/15
pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15
Lékafia zubnilékafi | 56842 | 58920 | 58184 | 58732 | 63125 | 65885 2760 104%
Farmaceuti 41243 | 39867 | 40077 | 40772 | 39756 | 40090 334 101%
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Vseobecnésestrya | 503 | 56703 | 26500 | 27134 | 28491 | 30280 | 1789 106%
porodni asistentky

Kategorie Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rozdil

pracovnika 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 1625 | 'Mdex16/15
Ostatni nelékafi s
odbornou 26594 | 27143 | 26896 | 27424 | 28610 | 29232 | 622 102%
zpUsobilosti
Nelékati s odbornou
a specializovanou 25834 | 26178 | 26456 | 27167 | 28381 | 30815 2434 109%
zpUsobilosti
Nelékari pod
odbornym 17255 | 17643 | 17518 | 17797 | 18590 | 19863 | 1273 107%
dohledem
Jini odborni
pracovnici a 25471 | 26256 | 26027 | 27370 | 27508 | 28054 | 546 102%
dentisté
Pedagogicti 25150 | 26934 | 24917 | 25588 | 27202 | 24722 | -2 480 91%
pracovnici
Technicko-
hospodarsti 27856 | 28722 | 28141 | 29092 | 30039 | 31352 | 1313 104%
pracovnici
Délnici 14536 | 14757 | 14647 | 15232 | 15849 | 17197 | 1348 109%
Primérnd hruba 27329 | 28216 | 28033 | 28742 | 30124 | 31754 | 1630 105%
mzda/plat

3.3.2 Prumérné mzdy a platy ve zdravotnictvi

Pro objektivnéjsi hodnoceni vyvoje odménovani pracovnikl u PZS je v tabulce ¢. 14 uveden vyvoj
platd a mezd samostatné dle jednotlivych kategorii pracovnik(. Vysledky jsou uvedeny za vSechny

PZS bez ohledu na to, v jakém segmentu vykazuji zdravotni sluzby.

Z uvedenych vysledkl je patrny rozdil vodménovani mezi platy a mzdami. Ackoli jsou platy pfisné

regulované, jiz od roku 2011 je zfejmy vyssi podil primérnych platd ve vsech kategoriich pracovniki
oproti prlmérnym mzdam.

V ramci komparace vysledkl v jednotlivych letech Ize vysledovat i rostouci rozdil mezi prdmérnymi
platy a mzdami. Zatimco v roce 2011 cinil rozdil v priméru za vSechny kategorie pracovnik( 4 448 K¢,

v roce 2016 ¢ini tento rozdil jiz 5 158 K¢.

Tabulka ¢. 14 Vyvoj primérnych mezd a platli ve zdravotnictvi

Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Kategorie 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat | Mzda Plat | Mzda Plat Mzda
lL:Il(:;i'aZ“b”' 57687 | 55514 | 61078 | 55 957 | 60 635 | 54 863 | 61 393 | 55 068 | 66 373 | 58 828 | 69 311 | 61 426
Farmaceuti 41654 | 40675 | 4321337655 |42 271 |38 672 | 42 948 | 38 666 | 43 598 | 36 767 | 44 725 | 39 272
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Vseobecné
sestry a
porodni
asistentky

28 145123678 |29 150 | 23 567

28 706

23 647129322

24 208

30 866

25434

32755|27 056

Ostatni
nelékafi s
odbornou
zpUsobilosti

28025123 710|28 87824 258

28 825

2381629319

24191

30727

25382

3207826160

Nelékafi s
odbornou a
specializovanou
zpUsobilosti

28 221|22362|29016 (22841

28 831

2381629698

24 342

30870

25595

34000 (27430

Nelékari pod
odbornym
dohledem

18900]14 9201951015122

19281

1511719518

15410

20385

16 249

21633117792

Jini odborni
pracovnici a
dentisté

2583324461 |26 36626 009

26 175

2567727048

28 244

28 480

25187

28327127038

Pedagogicti

. 28 096
pracovnici

1541829128 (17 207

26 459

15514125528

25690

29094

19974

25832117428

Technicko-
hospodarsti
pracovnici

27 313|28770|28092 |29 686

28 187

2807029 281

28783

30 347

29569

3197130419

Délnici 15454113765 | 15694 | 13 987

15577

13890 | 15990

14 544

16 881

15036

17 860 |16 573

Primérna

hruba 2918824 74030403 | 25439

mzda/plat

30174

2531430817

25981

32559

27 083

3411028952

Zména pramérnych platd a mezd v jednotlivych kategoriich pracovnikl vroce 2015 a 2016 je
uvedena v tabulce ¢. 15. Meziro¢ni rozdil uvadi, o kolik K¢ se zménil (nardst/pokles) primérny plat,
popf. primérna mzda v jednotlivych kategoriich pracovnikd. Meziro¢ni index uvadi, kolikaprocentni

je pokles/narast primérného platu, popf. primérné mzdy.

Tabulka €. 15 Meziro¢ni porovnani prameérnych mezd a platli ve zdravotnictvi v roce 2015 a 2016

Mezirocni rozdil Meziroc¢ni index
Kategorie pracovnika v odménovani 16-15 v odméniovani 16/15
Plat Mzda Plat Mzda
Lékari a zubni lékari 2938 2598 104% 104%
Farmaceuti 1127 2 505 103% 107%
VSeobecné sestry a porodni asistentky 1889 1622 106% 106%
Ostatni nelékafi s odbornou zpUsobilosti 1351 778 104% 103%
Nelékari s odbornou a specializovanou zpusobilosti 3130 1835 110% 107%
Nelékari pod odbornym dohledem 1248 1543 106% 109%
Jini odborni pracovnici a dentisté -153 1851 99% 107%
Pedagogicti pracovnici -3262 -2 546 89% 87%
Technicko-hospodarsti pracovnici 1624 850 105% 103%
Délnici 979 1537 106% 110%
Primérna hruba mzda/plat 1551 1869 105% 107%

Kategorie Pedagogicti pracovnici vykazuje vyrazné meziro¢ni odchylky, které mohou byt zplsobeny
strukturou zaméstnanc(. Do této skupiny patfi jak ucitelé, tak vychovatelé.
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3.4 Odménovani pracovnikt v jednotlivych segmentech

Jednim z dllezitych faktor(, ktery mlze ovliviiovat vysi priimérnych platd a mezd, je provozni doba
jednotlivych pracovist. PZS poskytujici akutni pécéi a ostatni ldzkovou péci budou mit vétsi podil
pracovist s nepretrzitym provozem, ktery ve svém disledku generuje vyssi naroky na odmérnovani
zaméstnancl, minimalné v podobé priplatku za nocni prace a prace o sobotach, nedélich a ve
svatcich.

Proto je vtomto bodé odménovani pracovnikl roz¢lenéno dle sledovanych segmentd, ve kterych PZS
poskytuji zdravotni sluzby.

3.4.1 Odménovani u poskytovatelll akutni péce

V tabulce ¢. 16 je uveden vyvoj pramérnych platd a mezd u poskytovatell akutni péce. Celkové
pramérné platy a mzdy za vSechny kategorie pracovnikll v tomto segmentu tvori vyssi podil jak platd,
tak mezd oproti priméru za vsechny segmenty. Tento vyssi podil mlzZe zpUsobovat pravé vliv
pracovist s nepretrzitym provozem a naroc¢nost poskytovanych zdravotnich sluzeb.

V tomto segmentu vzrostly celkové prlimérné platy za vSechny kategorie pracovnikd v roce 2016
oproti roku 2011 o0 18 %, tj. 0 5 392 K¢, a celkové primérné mzdy o 15 %, tj. o 3 794 K¢.

Tabulka €. 16 Vyvoj priamérnych mezd a platl u poskytovatelll akutni péce

Kategorie
pracovnika

Rok
2011

Rok
2012

Rok
2013

Rok
2014

Rok
2015

Rok
2016

Plat

Mzda

Plat

Mzda

Plat

Mazda

Plat

Mazda

Plat

Mzda

Plat

Mzda

Lékaria
zubni [ékari

57 884

56 221

61255

58 463

60 701

56 612

61393

56 436

66 542

60 641

69572

63 293

Farmaceuti

41 699

44 789

43 249

44 442

42 301

44 185

42 903

44 806

43 560

46 189

44 883

48 339

Vseobecné
sestry a
porodni
asistentky

28 142

24077

29 144

24111

28 663

24023

29 145

24 634

30 687

26 003

32718

27 586

Ostatni
nelékafi s
odbornou
zpusobilosti

27 293

24013

28 152

24 393

27700

24 335

28 077

24 617

29474

26 128

31176

27021

Nelékafti s
odbornou a
specializ.
zpusobilosti

28 660

23173

29687

23961

29 360

24216

30087

23562

31196

25837

32784

26988

Nelékafi
pod
odbornym
dohledem

17 679

14942

18221

15162

17 873

15152

18 043

15506

18 891

16 464

20182

17713

Jini odborni
pracovnici a
dentisté

28 198

26 589

28 687

27514

28 530

27 836

29232

27 984

31259

29436

29463

29456

Pedagogicti
pracovnici

25638

19708

33399

17 629

28 306

20 454

25007

17 354

25716

15294

20259

11512

Technicko-
hospodarsti
pracovnici

27 239

27 309

27991

28 360

28 149

26786

29033

27 278

30155

27 879

31539

27 855

Délnici

15 766

12 792

16 032

12 883

15942

12 923

16 219

13 348

17 224

14117

18120

14614

Primérna
hruba
mzda/plat

29 980

26 143

31279

26753

30957

26 399

31505

26 825

33423

28 331

35372

29 937

23




v

V tabulce ¢.
[GZkové péce v roce 2015 a 2016.

17 je vycislen meziro¢ni rozdil vodménovani zaméstnanci u poskytovatel( akutni

Vtomto segmentu se celkové primérné platy a mzdy v dhrnu za vsechny kategorie pracovnik(

vyvijely shodné, a to meziro¢nim rlstem o 6 %.

Tabulka €. 17 Mezirocni porovnani primeérnych mezd a platl u poskytovatel( akutni péce v letech

2015 a 2016

Meziroc¢ni rozdil Meziro¢ni index

Kategorie pracovnika v odménovani 16-15 v odménovani 16/15

Plat Mzda Plat Mzda
Lékari a zubni Iékafi 3030 2652 105% 104%
Farmaceuti 1323 2150 103% 105%
VSeobecné sestry a porodni asistentky 2031 1583 107% 106%
Ostatni nelékafi s odbornou zpUsobilosti 1702 893 106% 103%
Nelékafi s odbornou a specializovanou zpusobilosti 1588 1151 105% 104%
Nelékafi pod odbornym dohledem 1291 1249 107% 108%
Jini odborni pracovnici a dentisté -1796 20 94% 100%
Pedagogicti pracovnici -5 457 -3782 79% 75%
Technicko-hospodarsti pracovnici 1384 -24 105% 100%
Délnici 896 497 105% 104%
Pramérna hruba mzda/plat 1949 1606 106% 106%

3.4.2 Odménovani u poskytovatell ostatni lGZkové péce

v

V tabulce ¢. 18 je uveden vyvoj primérnych platd a mezd u poskytovatelll ostatni [Gzkové péce.
Celkové primérné platy a mzdy za vsechny kategorie pracovniklli vtomto segmentu predstavuji

evvs

V tomto segmentu vzrostly celkové primérné platy za vsechny kategorie pracovnikl vroce 2016
oproti roku 2011 o0 20 %, tj. o 4 783 K¢, a celkové primérné mzdy sice shodné o 19 %, v korunovém

vyjadreni tento rozdil ¢ini 4 015 K¢.

Tabulka €. 18 Vyvoj primérnych mezd a platl u poskytovatel(l ostatni IGzkové péce

Kat i Rok Rok Rok Rok Rok Rok
ategorie 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda
Iz_jlt()iriIékaFi 48419 | 48247 | 51288 | 51490 | 50801 | 51118 | 53677 | 54017 | 58 407 | 56979 | 63 128 | 63 847
Farmaceuti | 37527 | 41976 | 38 574 | 34 835 | 37797 | 37054 | 39 774 | 36 578 | 41 003 | 40 036 | 38 749 | 44 906
Vseobecné
f)f)srzzj/:i 27623 | 22748 | 28813 | 23002 | 28 215 | 22991 | 29567 | 23423 | 31321 | 24781 [ 33112 | 25636
asistentky
Ostatni
nelékafis | 22684 | 21214 23503 | 21728 | 23244 | 21312 | 24837 | 21362 | 25723 | 22724 | 27 268 | 25 298
odbornou
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zpUsobilosti

Nelékafi s
odbornou a
specializova
nou
zpUsobilosti

25559

21583

26363

22202

26 139

22 895

27 628

22950

28712

23776

30251

24316

Nelékafri
pod
odbornym
dohledem

17 709

15326

18 406

15 056

18154

15272

18 842

15113

19 846

15 846

21085

17 079

Jini odborni
pracovnici a
dentisté

21939

20948

23 206

22673

22 456

22610

23 587

23593

23 900

23598

23770

22296

Pedagogicti
pracovnici

22172

12423

23325

13735

22780

13214

23967

18 417

26 809

15927

26 115

15193

Technicko-
hospodarsti
pracovnici

26 861

32261

27 364

36 647

27 000

28076

29420

29934

28 690

32023

32601

33793

Délnici

14 833

12 497

15093

12792

14772

12775

15461

13514

16 282

13 692

17 155

15171

Primérna
hruba
mzda/plat

23 878

21432

24743

22 225

24311

21658

25536

22 227

26 833

23 329

28 661

25447

v

V tabulce ¢. 19 je vycislen meziro¢ni rozdil v odménovani zaméstnancl u poskytovatelll ostatni
[GZkové péce v letech 2015 a 2016.

V tomto segmentu se celkové primérné platy v Uhrnu za vSechny kategorie pracovnikli mezirocné
zvysily 0 7 %, mzdy o 9 %.

Tabulka ¢. 19 Meziro¢ni porovnani priamérnych mezd a platl u poskytovatel( ostatni [iZkové péce

v letech 2014 a 2015

Meziro¢ni rozdil Meziro¢ni index
Kategorie pracovnika v odménovani 16-15 v odménovani 16/15
Plat Mzda Plat Mzda
Lékari a zubni Iékari 4721 6 868 108% 112%
Farmaceuti -2 254 4870 95% 112%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 1791 855 106% 103%
Ostatni nelékafi s odbornou zpUsobilosti 1545 2574 106% 111%
Nelékafi s odbornou a specializovanou zplsobilosti 1539 540 105% 102%
Nelékafi pod odbornym dohledem 1239 1233 106% 108%
Jini odborni pracovnici a dentisté -130 -1 302 99% 94%
Pedagogicti pracovnici -694 -734 97% 95%
Technicko-hospodarsti pracovnici 3911 1770 114% 106%
Délnici 873 1479 105% 111%
Primérna hruba mzda/plat 1828 2118 107% 109%
3.4.3 Odmeénovani u poskytovatell neltzkové péce
V tabulce €. 20 je uveden vyvoj primérnych platl a mezd u poskytovatell nelGzkové péce.
V segmentu nellizkové péce byl od roku 2016 realizovan plosny sbér dat, zatimco do roku 2015

existoval sbér dat vybérem zpravodajskych jednotek.
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Tabulka €. 20 Vyvoj primérnych mezd a platl u poskytovatel(l nelGzkové péce

Rok Rok Rok Rok Rok Rok
LDl 2011 2012 2013 2014 2015 2016
pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda

IL:IE;II' azubni 1 5 670 | 50 400 | 66 673 | 43 462 | 67 314 | 46 820 | 67 178 | 46 754 | 70 500 | 50 443 | 70 927 | 52 565
Farmaceuti 62719 | 31853 | 53382 |34 200 | 52882 | 35970 | 58 936 | 32 801 | 55 874 | 30 305 | 45 061 | 38 329
Vseobecné
Zzsr:é':l, 29209 | 19770 | 29878 | 20036 | 30 172 | 21 432 | 31 247 | 20 434 | 32 345 | 21 650 [ 32 647 | 25 056
asistentky
Ostatni
nelékafi s
o 30439 | 21826 3124324117 (32076 | 22659 |32 617 | 23 095 | 34 064 | 23 920 | 34 117 | 25 507
zpusobilosti
Nelékafi s
odbornou a

o 29052 | 20535 | 28 894 | 21 278 | 29 244 | 23 484 | 30 103 | 26 014 | 31 540 | 25 737 [ 37 918 | 28 388
SpeCIaIIZOVanOU
zpusobilosti
Nelékafi pod
odbornym 24873 |14 487 | 25676 | 14 960 | 25 983 | 14 825 | 26 305 | 15 024 | 27 196 | 15 314 | 27 301 | 18 421
dohledem
Jini odborni
pracovnici a 23069 | 14729 [ 2317723 195 | 23381 | 19 688 | 24 776 | 35 083 | 24 883 | 17 955 | 28 483 | 25 556
dentisté
Ef:caf\:’ngl'cclt' 29681 | 16811 [ 30909 | 19 096 | 27 401 | 17 410 | 25 929 | 26 924 | 29 766 | 22 960 | 25 930 | 19 066
Technicko-
hospodaiti 2793131859 | 28994 | 31042 | 29 105 | 30 646 | 30 462 | 32 066 | 32 365 | 32 259 [ 33 301 | 33 675
pracovnici
Délnici 15011 | 15056 | 15109 | 15370 | 15305 | 15 172 | 15877 | 16 605 | 16 399 | 16 348 | 17 912 | 19 142
Primérna
hruba 30038 | 19851 | 31109 | 22 098 | 31 450 | 22 886 | 32 004 | 23 905 | 33 029 | 24 192 | 32 806 | 27 816
mzda/plat

V tabulce €. 21 je vycislen meziro¢ni rozdil v odménovani zaméstnancl u poskytovateld nellizkové
péce v letech 2015 a 2016.

v

Tabulka ¢. 21 Meziro¢ni porovnani primeérnych mezd a platd u poskytovatelli nelGzkové péce
v letech 2015 a 2016

Kategorie pracovnika

Mezirocni rozdil
v odménovani 16-15

Mezirocni index
v odménovani 15/14

Plat Mzda Plat Mazda
Lékafi a zubni [ékafi 427 2122 101% 104%
Farmaceuti -10 813 8024 81% 126%
VSeobecné sestry a porodni asistentky 302 3406 101% 116%
Ostatni nelékafi s odbornou zpUsobilosti 53 1587 100% 107%
Nelékafi s odbornou a specializovanou zplsobilosti 6 378 2651 120% 110%
Nelékafi pod odbornym dohledem 105 3107 100% 120%
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Kategorie pracovnika

Mezirocni rozdil
v odménovani 16-15

Mezirocni index
v odménovani 15/14

Plat Mzda Plat Mazda
Jini odborni pracovnici a dentisté 3600 7 601 114% 142%
Pedagogicti pracovnici -3 836 -3894 87% 83%
Technicko-hospodarsti pracovnici 936 1416 103% 104%
Délnici 1513 2794 109% 117%
Prdmérna hruba mzda/plat -223 3624 99% 115%

3.5 Odmériovani vybranych pracovnika dle tzemniho ¢lenéni CR v letech 2015 a 2016

V rdmci analyz o odménovani pracovnikd ve zdravotnictvi byly podrobné sledovany kategorie Lékafi a
zubni Iékafi a VSeobecné sestry a porodni asistentky.

3.5.1

Odméniovani lékart dle uzemniho ¢lenéni €R v letech 2015 a 2016

Odménovani Iékarl a zubnich Iékar je vycisleno formou pramérnych platd a mezd dle kraja v letech
2015 a 2016 v tabulce ¢&. 22. Udaje jsou za viechny PZS bez rozlieni segment(i péce.

Tabulka €. 22 Porovnani pramérnych platl a mezd |ékaf(l a zubnich |ékarl ve zdravotnictvi dle kraj

Rok 2015 Rok 2016 Rozdil 16-15 Index 16/15

el Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda
E::‘:;' mesto 65786 | 55860 | 67913 | 56944 | 2127 1084 103% 102%
Stredocesky 70383 53177 69 338 53187 -1 045 10 99% 100%
Jihocesky 67 207 64 862 73 281 66 894 6074 2032 109% 103%
Plzensky 76 167 52 906 78 089 59472 1922 6 566 103% 112%
Karlovarsky 77 113 56 159 68 442 55 896 -8 671 -263 89% 100%
Usteckv 58 255 70 624 63 092 75532 4 837 4908 108% 107%
Liberecky 55 385 61612 59 485 67 623 4100 6011 107% 110%
Kralovéhradecky 79 385 58 117 84 258 63 290 4 873 5173 106% 109%
Pardubicky 70 259 46 958 75 904 50027 5645 3069 108% 107%
Vysocina 59139 51253 62 556 60 677 3417 9424 106% 118%
Jihomoravsky 59972 43 412 63 813 40433 3841 -2979 106% 93%
Olomoucky 76 737 61 498 77 923 63 070 1186 1572 102% 103%
Zlinsky 66 775 57 861 69 704 61 446 2929 3585 104% 106%
Moravskoslezsky 68 565 65517 72 354 71144 3789 5627 106% 109%
Pramér CR 66 373 58 828 69 311 61426 2938 2598 104% 104%

Graf vyjadfuje rozdily primérnych platéi a mezd v krajich oproti priiméru CR v roce 2016 za viechny

zpravodajské jednotky, bez rozliSeni segmentu péce.

Graf €. 2 Odménovani lékaF(l a zubnich lékard dle kraji a CR v roce 2016, véechny segmenty péce
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3.5.2 Odménovani vieobecnych sester a porodnich asistentek dle tuzemniho é&lenéni CR
v letech 2015 a 2016

Odménovani vieobecnych sester a porodnich asistentek je vycisleno formou primérnych platl a
mezd dle krajd v letech 2015 a 2016 v tabulce &. 23. Udaje jsou za viechny PZS bez rozli$eni segmentd

péce.

Tabulka ¢. 23 Porovnani primérnych platd a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek ve
zdravotnictvi dle krajud

Rok 2015 Rok 2016 Rozdil 16-15 Index 16/15
Kraj

Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda
El:‘k’lra" mesto 33360 | 25455 | 35785 | 27564 2425 2109 107% 108%
Stfedogesky 29769 | 27139 | 29937 | 28724 168 1585 101% 106%
JihoZesky 29388 | 26888 | 32750 | 27750 | 3362 862 111% 103%
Plzefisky 34498 | 26288 | 36348 | 27733 1850 1445 105% 105%
Karlovarsky 34699 | 23280 | 34844 | 25352 145 2072 100% 109%
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Rok 2015 Rok 2016 Rozdil 16-15 Index 16/15

el Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda
Ustecky 27 507 25 664 30 252 27763 2745 2099 110% 108%
Liberecky 27 861 27764 28 625 29279 764 1515 103% 105%
Kralovéhradecky 31821 25111 32945 26 733 1124 1622 104% 106%
Pardubicky 30402 24684 31781 26 382 1379 1698 105% 107%
Vysocina 27 125 19 406 28 636 20138 1511 732 106% 104%
Jihomoravsky 28 834 21859 30851 23 486 2017 1627 107% 107%
Olomoucky 31318 24903 33 086 25977 1768 1074 106% 104%
Zlinsky 30168 23649 31716 24 929 1548 1280 105% 105%
Moravskoslezsky | 29549 24 003 31458 26727 1909 2724 106% 111%
Pramér CR 30 866 25434 32 755 27 056 1889 1622 106% 106%

Graf vyjadfuje rozdily prdmérnych platéi a mezd v krajich oproti priiméru CR v roce 2016 za viechny
zpravodajské jednotky, bez rozliSeni segmentu péce.

Graf &. 3 Odménovani véeobecnych sester a porodnich asistentek dle krajt a CR v roce 2016, véechny
segmenty péce
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Uvodni informace

Zprava je zpracovana na podkladé dat ziskanych z hlaseni poskytovatelll zdravotnich sluzeb. Statistické
zjistovani je realizovano v souladu s legislativou. Program statistickych zjistovani na rok 2016 byl
zverejnén ve ,,Vyhlasce ¢. 302 ze dne 2. listopadu 2015 o Programu statistickych zjistovani na rok 2016,
v Castce 128/2015 Sb., rozeslané dne 23. listopadu 2015 vcetné prilohy €. 1 a 2. Zprava shrnuje data z
nasledujicich vykazu:

= E (MZ) 2-01 - Rocni vykaz o slozkach platu, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
= E (MZ) 3-01 - Rocni vykaz o slozkach mezd, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb

= E (MZ) 4-01 - Roc¢ni vykaz o zaméstnavatelich, eviden¢nim poc¢tu zaméstnancl, smluvnich pracovnicich a
odménovani

Zpravu zpracoval autorsky kolektiv vedeny:
ing. M. BartGnkova; RNDr. J. Jarkovsky Ph.D.; doc. RNDr. L. Dusek, Ph.D.

Analyza a zpracovani dat:
Bc. J. Jann; Ing. Mgr. J. Zofka; Ing. M. Kratochvil; Ing. V. Slabova; Ing. Z. Novakova; Ing. M. Blaha Ph.D.;
RNDr. D. Klimes Ph.D.; Ing. L. Roubalova

Recenzegti:
Ing. Jiri Cihar; MUDr. Tom Philipp, Ph.D., MBA; doc. PhDr. Andrea Pokorna, Ph.D.

Citace zpravy: M. Bartf]rjkové, J. Jarkovsky, L. Dusek a kol. (2015) Personalni kapacity a odménovani v Ceském zdravotnictvi r.
2015 - celostatni data. Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR. NZIS Report ¢.1 (06/2016).
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Metodika sbéru dat o personalnich kapacitach resortu zdravotnictvi

Udaje o odménovani zaméstnanct resortu vychazi ze statistickych vykazd pro PZS lizkové péce E 2-01, E
3-01 a pro PZS nelizkové péce E 4-01. Uvedené vysledky vychazeji:

1.z prepocteného evidenéniho poctu zaméstnanc( a zaméstnavateld (Uvazek)

2. z prepoctenych poc¢tl smluvnich pracovnikd (Gvazek)

Okruh zpravodajskych jednotek, které maji zpravodajskou povinnost:

E (MZ) 2-01 - vSechny organizacni slozky statu a prispévkové organizace - pravni subjekty, jejichz hlavnim
predmétem cinnosti je poskytovani zdravotnich sluzeb bez ohledu na jejich zrizovatele

E (MZ) 3-01 - vsichni nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb Gzkové péce zfizeni fyzickou Ci pravnickou
osobou a vsechny lazenské organizace bez ohledu na jejich zrizovatele

E (MZ) 4-01 - vSechna nel(zkova zarizeni - vSichni poskytovatelé zdravotnich sluzeb neposkytujici liZkovou
formu péce bez ohledu na jejich zrizovatele

Statistické ukazatele tykajici se poctd pracovnikii:

= Zaméstnanci: vsichni stdli i doCasni zaméstnanci (bez ohledu na jejich stdatni prislusnost), kteri
vykonavaji zavislou praci pro zaméstnavatele a jsou k nemu v pracovnim, sluzebnim nebo clenskem
pomeéru.

= Zaméstnavatelé: jsou zahrnuti ti pracovnici, kteri poskytuji zdravotni sluzby a pracuji jako fyzicke
osoby a zaméstndvaji v ramci svého podnikdni jiné osoby nebo jako osoby pracujici na vlastni ucet a
nezaméstndvaji v ramci svého podnikani jiné osoby.

= Smluvni pracovnici: pracovnici, kteri pracuji u poskytovatele zdravotnich sluzeb, nepatri do
evidencniho pocCtu zaméstnancl ani do poltu zaméstnavatell vykazujici jednotky, napr. na dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomér, pomahajici rodinni prislusnici, fyzické osoby docasné pridélené
k vykonu prace prostrednictvim zprostredkovatelskych agentur prace.

Za pocet pracovnikil se ve vSech pripadech poklada prepocteny pocet, tzn. prepocteny na plnou

tydenni pracovni dobu.
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Pouzivané zkratky

Pouzivané zkratky

DRZAR Druh zafizeni (¢iselnik druht zaFizeni UZIS)

ICO Identifikacni Cislo poskytovatele zdravotnich sluzeb

JOP Jini odborni pracovnici nelékari s odbornou zpUsobilosti

NRPZS Narodni registr poskytovatel( zdravotnich sluzeb

PZS Poskytovatel zdravotnich sluzeb

ZJ Zpravodajska jednotka

ZPBD Zdravotnicti pracovnici nelékari s odbornou zpusobilosti

ZPSZ Zdravotnicti pracovnici nelékari s odbornou a specializovanou zpUsobilosti
ZPOD Zdravotnicti pracovnici nelékari pod odbornym dohledem nebo primym vedenim
y44 Zdravotnické zarizeni

Poznamka:

Pro upresnéni uvadime informaci k poctam sledovanych poskytovatela. V nékterych pripadech poskytovatelé
odevzdali 1 vykaz za celé ICO (PZS) nikoli za sva jednotlivd zdravotnicka zarizeni (ZZ).
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Poskytovatelé zdravotnich sluzeb jako zpravodajské jednotky

statistickych zjist'ovani

Akutni péce

Ostatni lGzkova péce

Neltzkova péce

Evropska unie
Evropsky socialni fond

Fakultni nemocnice, ostatni nemocnice poskytujici akutni péci

Nemocnice nasledné péce, Lécebna pro dlouhodobé nemocné (LDN), Lécebna tuberkul. a
respir. nemoci (TRN), Psychiatricka lécebna, Rehabilitacni Ustav, Ostatni odborné lécebné
Ustavy, Détska lécebna TRN, Détska psychiatricka léCebna, Ostatni détské odborné lécebné
ustavy, Détska ozdravovna, Hospic, Dalsi lizkové zarizeni

Lazenska lécebna, Sdruzeni ambulantnich zarizeni, Sdruzené ambulantni zarizeni,
Zdravotnické stredisko, Zarizeni zavodni preventivni péce, Samostatna ordinace
prakt.lék.pro dospélé, Sam.ord.prakt.lékare pro déti a dorost, Samostatna ordinace PL -
stomatologa , ordinace PL - gynekologa, Samostatna ordinace lékare specialisty, Samostatné
zarizeni psychologa, Samostatné zarizeni logopeda, Domaci zdravotni péce,
Samostat.zar.nelék. - Rehabilitacni, Samostat.zar.nelék. - navs.sluz.sestry, Zdravotni péce v
Ustavech socialni p., Samostatné zarizeni nelékare - jiné, Samostatna stomatologicka
laborator, Samostatna odborna laborator, Samostatna transfuzni stanice, Zarizeni LPS,
Hemodialyzacni stredisko, Zarizeni pro léCbu drog. zavislosti, Ostatni ambulantni zarizeni,
Sdruzeni détskych zarizeni, Kojenecky Ustav, Détsky domov pro déti do 3 let, Détsky domov
pro déti 1 - 3 leté, Détské centrum, Détsky stacionar, Jesle, Stacionar, Psychoterapeuticky
stacionar, Krizové centrum, Zachytna stanice, Zdravotnicka dopravni sluzba, Zdravotnicka
zachranna sluzba, Vyjezdova skupina zachranné sluzby, Dalsi zarizeni zachranné sluzby,
Preprava pacientl neodkladné péce, Ostatni zvlastni zdravotnicka zarizeni, Sdruzeni
lékaren, Lékarna, Vydejna zdravotnickych prostredku, Oc¢ni optika, Statni Gstav pro kontrolu
léciv, Statni zdravotni Ustav, Krajska hygienicka stanice, Zdravotni Ustav, Dalsi zarizeni
hygienické sluzby, IPVZ, NCONZO, Ostatni organizace MZ, Ostatni zdravotnicka zarizeni,
Hospodarska org. neposkyt. zdrav. péci
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Pocet zpravodajskych jednotek CR
(poCty vcetné detasovanych pracovist’, které
nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

Vyvoj poc¢tu zpravodajskych jednotek dle segmentu péce
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Zdravotnicka zarizeni dle Narodniho registru
poskytovatell zdravotnich sluzeb CR

Struktura zdravotnickych zarizeni (ZZ) dle typu zdravotnich sluzeb - vyvoj v Case
(poCty vcetné detasovanych pracovist, které nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

DRUH ZDRAVOTNICKEHO ZARIZENi | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 I:(Zflsl

V

Nemocnice akutni péce 158 156 156 156 156 152 -4
& | Nemocnice nasledné péce 31 32 32 34 33 37 4
~". | Lécebny pro dlouh. nemocné* 72 73 73 73 75 37 -38
5 Lécebny tuberk. a resp. nemoci 9 8 8 8 8 8 0
< | Psychiatrické lé¢ebny 21 21 21 21 21 21 0
= Ostatni lGZkova zafizeni 58 56 56 57 58 60 2
CELKEM 349 346 346 349 351 315 -36
«]  Samostatna ambulantni zafizeni 24 543 24 667 24980 26535 26860 27 611 751
| Kojen. Ustavy a détské domovy 32 32 31 32 30 27 -3
E Détska centra a stacionare 31 30 30 30 27 26 -1
= Stacionare pro dospélé 29 27 26 32 30 31 1
=) Lazenskeé lécebny 87 88 81 77 87 92 5
2 Zvlastni zdrav. zaFizeni - ostatni 246 250 250 267 268 283 15
= Lékarny (v&. OOVL) 2670 2736 279 2870 2708 2738 30
~1 | Vydejny zdrav. prostfedku 338 464 582 653 760 861 101
=1 Organy ochrany vefejného zdravi 31 19 19 19 19 19 0
g Ostatni zdravotnicka zarizeni 49 47 46 51 48 39 -9
CELKEM 28 056 28 360 28 841 30 566 30 837 31 727
*Zména metodiky evidence ZZ v NRPZS - pokles ZZ zpusoben administrativni zménou. NeJednalo se o samostatna ZZ, ale o pracov1$te
PZS akutni Eé(:e => vzlouéeni ze samostatné evidence a Ef’evedeno Eod Eracovi§té PZS akutni Eé(:e
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Zdravotnicka zarizeni dle Narodniho registru
poskytovatell zdravotnich sluzeb CR

Struktura zdravotnickych zarizeni (ZZ) dle typu zdravotnich sluzeb - vyvoj v Case
(poCty vcetné detasovanych pracovist, které nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

[

Pokles poctu léc¢eben pro dlouhodobé nemocné (LDN)

- pokles zpusoben administrativni zménou evidence LDN u PZS akutni péce, kde
neni LDN samostatné ZZ, pouze pracovistém => 39 LDN noveé od roku 2016
evidovano jako pracovisté PZS akutni péce

Narlst poc¢tu ambulantnich a ostatnich ZZ
- v prubéhu roku 2016 stale probihal proces validaci zaznamua v NRPZS, ¢imz doslo
k dodatecnym zapisum do registru ZZ s datem vzniku pred rokem 2016, a to:

Druh zdravotnického zarizeni Podet ZZ
Nemocnice akutni péce 1
Nemocnice nasledné péce 1
Lécebny pro dlouh. nemocné 1
Ostatni lUzkova zafizeni 1
Samostatna ambulantni zarizeni 878
Zvlastni zdrav. zarizeni - ostatni 25
Lékarny 61
Vydejny zdrav. prostredku 14|
Ostatni zdravotnicka zarizeni 41
CELKEM 1023
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Zdravotnicka zarizeni dle Narodniho registru
poskytovatell zdravotnich sluzeb CR

Struktura zdravotnickych zarizeni (ZZ) dle typu zdravotnich sluzeb - vyvoj v Case
(poCty vcetné detasovanych pracovist, které nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

[

Zaver k vyvoji pocCtu ZZ:

1. LGzkova ZZ

V roce 2016 pokles o0 36 ZZ, v tom:

« -39 ZZ nasledné péce zaclenéno jako pracovisté u PZS akutni péce (pro Ucely sledovani
vyvoje poctu Uvazku v letech jsou Uvazky i nadale sledovany v kategorii PZS ost. lizkové
péce)

« +17 ZZ zapsanych nové do NRPZS, z toho 4 ZZ vznikla pred rokem 2016

» -14 77 zaniklo

—> V roce 2016 doslo k nartistu poctu ZZ o 3, z toho 3 PZS odevzdali vykaz za rok 2016

2. Nellizkova ZZ

V roce 2016 nardst o 890 ZZ, v tom:

« + 1019 novych ZZ, které vsak vznikly pred rokem 2016
« + 1977 novych ZZ, které maji rok vzniku 2016

« -2106 ZZ zaniklo

—> V roce 2016 doslo k narlstu poctu ZZ o 2 996, z toho 1 751 ZJ (58%) odevzdalo vykaz za
rok 2016
= V roce 2016 doslo k zaniku 2 106 ZZ, z toho v roce 2015 odevzdalo 1 593 vykaz, tj. 76%
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Zpravodajské jednotky

[

v Pocty zpravodajskych jednotek a navratnost vykazli 2016

Zpravodajska jednotka = pocet PZS dle poctu ZZ a mista poskytovani
zdravotnich sluzeb

Od roku 2016 byla noveé povinnost pro vSsechny PZS predat udaje o odménovani
(do roku 2016 pouze vybrané ZJ)

SO Navratnost
Vykaz zpravodajskych | vyplnénych v %
jednotek .
LOZKOVA ZARIZENi
E (MZ) 2-01 - Ro¢ni vykaz o slozkach platu, personalnim a 119 118 99%
provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
LOZKOVA ZARIZENi
E (MZ) 3-01 - Rocni vykaz o slozkach mezd, personalnim a 205 198 97%
provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
NELUZKOVA ZARIZENi
E (MZ) 4-01 - Ro¢ni vykaz o zaméstnavatelich, evidenénim 31 256 24 792 79%

poctu zaméstnancti, smluvnich pracovnicich a odménovani

CELKEM 31 580 25 108 80%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Zpravodajské jednotky
v Struktura zpravodajskych jednotek 2016 dle kraji CR

o < -~ 2
rt > > [®) > < > %)
1, 2 % % % 2 ¥ % sz g2 % § 3» ¢
Vykaz -6 8 g g 2 @ o < S 8 S o 2 S CELKEM
c E o o N o =2 () ] o 2 e E = wn
> (0} £ — red S Q > = > o o N >
© s 5 o S 3 = © > = 4 ©
= < < c = = | © S
~ =
E201 P 20 6 3 3 1 5 6 12 7 8 22 8 2 16 119
E201 O 19 6 3 3 1 5 6 12 7 8 22 8 2 16 118
NAVRATNOST 95% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 99%
E301 P 25 35 14 13 9 22 6 12 9 7 8 15 12 18 205
E301 0 22 35 13 11 9 22 6 12 9 7 7 15 12 18 198
NAVRATNOST 88% 100% 93% 85% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 88% 100% 100% 100% 97%
E401 P 4882 3090 1852 1686 1070 2187 1188 1642 1412 1389 3725 1962 1807 3364 31256
E401 O 3751 2410 1456 1312 816 1750 954 1351 1167 1102 2912 1609 1460 2742 24792
NAVRATNOST 77% 78% 79% 78% 76% 80% 80% 82% 83% 79% 78% 82% 81% 82% 79%
CELKEM P 4927 3131 1869 1702 1080 2214 1200 1666 1428 1404 3755 1985 1821 3398 31580
CELKEM O 3792 2451 1472 1326 826 1777 966 1375 1183 1117 2941 1632 1474 2776 25108

NAVRATNOST 77% 78% 79% 78% 76% 80% 81% 83% 83% 80% 78% 82% 81% 82% 80%

P - POCET PREDEPSANYCH VYKAZU
O - POCET VRACENYCH VYKAZU OD ZJ § ,
NAVRATNOST - PODIL VRACENYCH VYKAZU K PREDEPSANYM Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Zpravodajské jednotky
v Struktura zpravodajskych jednotek 2016 dle zrizovatelu

Jina Ostatni
Vykaz MZ Kraj Obec, mésto Fyzicka osoba  Cirkev pravnicka centralni CELKEM
osoba organy
E201 P 40 51 21 - - - 7 119
E201 O 40 51 20 - - - 7 118
NAVRATNOST 100% 100% 95% - - - 100% 99%
E301 P 1 49 11 - 10 134 - 205
E3010 1 49 11 - 9 128 - 198
NAVRATNOST 100% 100% 100% - 90% 96% - 97%
E401 P 42 166 163 17 882 95 12 853 55 31256
E401 0 38 149 147 13928 83 10 400 47 24792
NAVRATNOST 90% 90% 90% 78% 87% 81% 85% 79%
CELKEM P 83 266 195 17 882 105 12 987 62 31 580
CELKEM O 79 249 178 13 928 92 10 528 54 25 108
NAVRATNOST 95% 94% 91% 78% 88% 81% 87% 80%

P - POCET PREDEPSANYCH VYKAZU
O - POCET VRACENYCH VYKAZU OD ZJ

NAVRATNOST - PODIL VRACENYCH VYKAZU K PREDEPSANYM Zdroj: V§kaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Zpravodajské jednotk
¥ Struktura zpravodajskych jednotek 2016 P J ] y

dle druhu ZZ, které odevzdaly vykazy

Druh ZZ E401

Druh ZZ E401 Détsky domov pro déti do 3 let 27
Lazenska lécebna 79 Détské centrum 1
Sdruzeni ambulantnich zarizeni 2 Détsky stacionar 24
Sdruzené ambulantni zarizeni - velké 76 Stacionar 12
Sdruzené ambulantni zarizeni - malé 115 Psychoterapeuticky stacionar 11
Zdravotnické stredisko 70 Krizové centrum 4
Zarizeni zavodni preventivni péce 32 Zachytna stanice 18
Samost.ordinace prakt.lék.pro dospélé 3998 Zdravotnicka dopravni sluzba 121
Sam.ord.prakt.lékare pro déti a dorost 1760 Zdravotnicka zachranna sluzba 14
Samostatna ordinace PL - stomatologa 4 848 Vyjezdova skupina zachranné sluzby 1
Samostatna ordinace PL - gynekologa 1 069 Dalsi zarizeni zachranné sluzby 1
Samostatna ordinace lékare specialisty 6 198 Preprava pacientl neodkladné péce 6
Samostatné zarizeni psychologa 381 Ostatni zvlastni zdravotnicka zarizeni 4
Samostatné zarizeni logopeda 266 Sdruzeni lékaren 3
Domaci zdravotni péce 381 Lékarna 2 070
Samostat.zariz.nelékare rehabilitacni 897 Vydejna zdravotnickych prostredkd 100
Samostat.zar.nelék. - navs.sluz.sestry 31 Oc¢ni optika 264
Zdravotni péce v Ustavech socialni p. 151 Statni Gstav pro kontrolu léciv 1
Samostatné zarizeni nelékare - jiné 200 Statni zdravotni Ustav 1
Samostatna stomatologicka laborator 1229 Krajska hygienicka stanice 14
Samostatna odborna laborator 130 Zdravotni Ustav 2
Samostatna transfuzni stanice 1 Dalsi zarizeni hygienické sluzby 1
Zarizeni LPS 10 IPVZ 1
Hemodialyzacni stredisko 52 NCONZO 1
Zarizeni pro lécbu drog. zavislosti 10 Ostatni organizace MZ 3
Ostatni ambulantni zarizeni 80 Ostatni zdravotnicka zarizeni 20
Sdruzeni détskych zarizeni 1 CELKEM 24792

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E MZ) 4-01
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Sledované kategorie pracovniku

Zkratka Kategorie Povolani

i Al Lékar s odbornou zpusobilosti pod odbornym dohledem; s odbornou zpsobilosti bez
odborného dohledu; se specializovanou zpUsobilosti

Zubni lékar s odbornou zpusobilosti pod odbornym dohledem; se specializovanou
zpusobilosti bez odborného dohledu

- Zubni lékari

- Farmaceuti Farmaceut s odbornou zpusobilosti bez dohledu; se specializovanou zpUsobilosti
Vseobecna sestra pod odbornym dohledem (pouze v dobé adaptacniho procesu);
) Vseobecné sestry a odbornou zpusobilosti bez odborného dohledu; se specializovanou zpUsobilosti
porodni asistentky Porodni asistentka pod odbornym dohledem (pouze v dobé adaptacniho procesu); s

odbornou zpusobilosti bez odborného dohledu; se specializovanou odbornosti

ergoterapeut § 7, radiologicky asistent § 8, zdravotni laborant § 9, zdravotné socialni
pracovnik § 10, optometrista § 11, ortoptista § 12, asistent ochrany a podpory verejného
Ostatni Ostatni nelékari s zdravi § 13, ortotik-protetik § 14, nutricni terapeut § 15, zubni technik § 16, dentalni
ZPBD odbornou zpusobilosti hygienistka § 17, zdravotnicky zachranar § 18, farmaceuticky asistent § 19,
biomedicincky technik § 20, biotechnicky asistent § 20a, radiologicky technik § 21,
adiktolog § 21a
psycholog a klinicky psycholog § 22, klinicky logoped § 23, zrakovy terapeut § 23a,
fyzioterapeut § 24, radiologicky fyzik § 25, odb. prac. v laborat. Metodach a v pripravé
léCivych pripravkd § 26, biomedicincky inzenyr § 27, odborny pracovnik v ochrané a
podpore verejného zdravi §28
zdravotnicky asistent § 29, laboratorni asistent § 30, ortoticko-proteticky technik § 31,
o NelékaFi pod edbornm nutriéni,asistentv§ 32, asistventvzubniho technika, § 33, Flezin,fektor § 34, F,idicv: vpzidla
oD dohledem zdrav. zachr. sluzby § 35, osetrovatel § 36, masér, nevidomy a slabozraky maser § 37,
laboratorni pracovnik § 38, zubni instrumentarka § 39, ridi¢ dopravy nemoc. a ranénych §
40, autopticky laborant § 41, sanitar § 42
psycholog, logoped, oftalmoped, abs. stud. oboru mat.-fyz. zaméreni, abs. stud. oboru
prirod. zaméreni, abs. stud. oboru elektro zaméreni, socialni pracovnik, abs. stud. oboru
pedagogického zaméreni (arteterapeut, pracovni terapeut), dentista

Lt Evropska unie [ ] ~1 S o
* i Evropsky socialni fond E UZIS .._ 3 M 2
*oax Operacni program Zaméstnanost ,BA S

Nelékari s odbornou a
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Personalni kapacity
v ceském zdravotnictvi vr. 2016

NZIS[E] Narodni zdravotnicky informaéni systém CR (NZIS)

Program statistickych zjiStovani resortu zdravotnictvi

— - Sekce ekonomicka
NZIS Report ¢.1 (07/2017)

Pripravil autorsky kolektiv vedeny: M. Barttinkova, J. Jarkovsky, L. Dusek
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Personalni kapacity 2016 ve vykazech UZIS

Poskytovani idaju o personalnim vybaveni PZS bylo definovano v Programu
statistickych zjist'ovani na rok 2016, zverejnénim ve ,,Vyhlasce c. 302 ze
dne 2. listopadu 2015 o Programu statistickych zjistovani na rok 2016*.

Povinnost predavat udaje v el. podobé prostrednictvim centralniho ulozisté
vykazu (CUV) maji vsichni poskytovatelé zdravotnich sluzeb.

V terminu bylo predano pouze 79% vykazu od vSech zpravodajskych jednotek,
proto bylo pristoupeno pro vypocet personalnich kapacit ve zdravotnictvi k
modelaci, tak jako v predchozich letech, a to:

Uvazky z vykazl (hlavni pracovni pomér a z dohod)

Dopocet Gvazku z predchoziho roku u ZJ, které nedodaly vykaz a byly
evidovany v roce 2016 v NRPZS

Oprava smluvnich Uvazku - v disledku zmén sledovanych ukazatell ve
vykazech (do roku 2015 sledovany smluvni uvazky z dohod v Uvazcich,
od roku 2016 sledovany v hodinach) - oprava u 28 PZS, které vykazovali
oproti roku 2015 extrémni hodnoty

NZIS™ 15215 Bx W




%/ Prepoctené uvazky lékaru dle hlavnich segmentl péce
| 41 600
2016

20 492 1 620 19 488

AKUTNI PECE 0ST. LUZKOVA NELUZKOVA

41290

| |
19975 | 1551 |19 764
AKUTNI PECE OST. LUZKOVA NELUZKOVA

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Uvazky lékart - véetné smluvnich - v ase

2016 38 036 > 41 600

2015 38 266 I 41290

2014 37 439 140732

2013 37 195 I 40 045

2012 36 989 X39719

2011 36 636 ¥ 39 238
0 5000 10 000 15 000 20 000 25 000 30 000 35000 40 000 45 000
Uvazky lékart, véetné smluvnich (dohody)
B Uvazky lékafl v evidenénim stavu B Smluvni lékari (dohody)

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Uvazky lékara dle hlavnich segmentd péce

1620

2016 20 492 5 41 600
1551
2015 19 975 5 41 290
1592
2014 19 594 5 40 732
1567
Y 40 045
2013 19 214
1605
2012 19 208 139719
1669
Y 39 238
2011 18 833
0 5 000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000 45000

Uvazky lékarl, véetné smluvnich (dohody)

B Akutni péce B Ostatni lizkova péce B Nelizkova péce
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Vyvoj uvazku lékarl v Case
- kumulativni zména odr. 2011

Vyvoj - zmény Gvazku lékaru,
vcetné smluvnich (dohody), kumulativné od r. 2011

2 500
2073
2000 v roce 2016 narust o
2,59% oproti roku 2015
1 500

v roce 2016 pokles o

-1,40% oproti roku 2015

915
500 633 856
275
0
4 - - . 19
35 10 50 v roce 2016 nartst o
- 500 4,47% oproti roku 2015
-1 000
-1 500
-2 000
2012 2013 2014 2015 2016
—Akutni pé¢e  ==Ostatni lGzkova pé¢e =—Nellzkova péce

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Viechny seomenty pace Uvazky lékari v regionech CR -
' Y S¢S y P absolutni pocty
2015 m2016 m Rozdil 2016-2015

| | | |
8495 I — 17}
8 669 . m. 173,9

# Jihomoravsky kraj B 35,6
73 — Moravskoslezsky kraj 3,6 |

8 * Stredocesky kraj I 164,0
P _ Olomoucky kraj . 61,8
— Ustecky kraj 55,7

w
@
o~\|

Noo By

S
N

U
o0
(82N ul

i — Plzensky kraj 17,7
2555 — Jihoéesky kraj 53,3 [
509 memmmmm  Kralovéhradecky kraj 10,6 W
%55 e Zinsky kraj -840 N

1780 mmmmmm  Pardubicky kraj . 27
183, mmmmmm Kraj VysoCina 39,4 I
1457 mmmmm Liberecky kraj 14,0 W

1123 mmmm Karlovarsky kraj B 20,4

10000 8000 6000 4000 2000 0 -100 0 100 200
Uvazky lékart dle krajl Mezirocni rozdil

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Vsechny segmenty péce

2015 m2016

# Stredocesky kraj
517 # Ustecky kraj
31501# Zlinsky kraj
A Kraj Vysocina
fgfm Liberecky kraj
%94 # Pardubicky kraj
27 # JihoZesky kraj
f # Moravskoslezsky kraj
e # Karlovarsky kraj

763 # Kralovéhradecky kraj
3 # Plzensky kraj

2?22 ? O[omoucky kraj

3 Jihomoravsky kraj

11‘}1% I HLl. m. Praha

o
N

400

300 200 100 0

Pocet obyvatel na 1 uvazek lékare

Uvazky lékarl v regionech CR
- prepocet na pocet obyvatel

® Rozdil 2016-2015

7,1

)
2,

O

-1,3 W
-6,2 I
-0,9 B
-1,5
-15,00 -10,00 -5,00 0,00 5,00 10,00 15,00

Mezirocni rozdil
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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;/

2015

Vsechny segmenty péce

m2016

|

%
ERE!
AL
1%

[l

|

8,00 6,00

4,00

2,00

Uvazky lékari na 1000 obyvatel

Uvazky lékara v regionech CR
- prepocet na pocet obyvatel

HL. m. Praha
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj

CR

Plzensky kraj
Kralovéhradecky kraj
Karlovarsky kraj
Moravskoslezsky kraj
Jihocesky kraj
Pardubicky kraj
Liberecky kraj

Kraj Vysocina
Zlinsky kraj

Ustecky kraj
StredocCesky kraj

-0,09

® Rozdil 2016-2015

-0,04 N

-0,01 M

-0,04 N

,07
-0,14 R

B 0,07
M 0,02
= o,10
M 0,02

I

f 0,01

,08

N 0,04

I 0,07
|/

0,10

-0,20 -0,

10

0,00

0,10

Meziroc¢ni rozdil
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Uvavzky lékaFl v regionech CR
- prepocet na pocet obyvatel

2015 m2016 m Rozdil 2016-2015
33 + HL. m. Praha M 0,02
2248’ Jihomoravsky kraj I 0,08
2103 Olomoucky kraj 0,08

f o,01

1,88 —_— Kralovéhradecky kraj
Ky - CR B 0,04
v — Plzensky kraj 0,01

1,18Z3— Liberecky kraj 0,09
e —— Moravskoslezsky kraj . 0,03
173 —— Jihocesky kraj 1 0,01

Kraj Vysocina B 0,04

1,15747— Pardubicky kraj I 0,10
¥ —— Zlinsky kraj 0,03 Il

1,1438? Ustecky kraj . 008

1,13’}4_ Karlovarsky kraj I 0,10
{5 s StredoCesky kraj B 0,04
4,00 3,00 2,00 1,00 0,00 -0,20 -0,10 0,00 0,10 0,20
Uvazky lékart na 1000 obyvatel Mezirocni rozdil

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Ost. lizkova péce Uvavzky lvekaru ' rgglonech CR
- prepocet na pocet obyvatel

2015 m2016 m Rozdil 2015-2014

0’%8# Hl. m. Praha i o0
8.4 e — Kraj VysoCina | 0,00
%01 ——— Pardubicky kraj 0,01 §
0,16 — Zlinsky kra] 0,01 1
KKD S— Plzefisky kraj 0,01 1
0 I 0,01

0,1155? CR
0,18’h’— Stiedocesky kraj M 0,02

0,&1* Moravskoslezsky kraj W 0.0
v, Olomoucky kraj 0,00 |
Ustecky kraj H o0
Karlovarsky kraj B 0,06
Jihomoravsky kraj 0,00
Kralovéhradecky kraj H o0
“To,05 e JihoCesky kraj 0,02
E?O%(’— Liberecky kraj 0,0
04 _ 03 0,2 0,1 0 0,20 0,10 0,00 0,10 0,20
Uvazky lékarti na 1000 obyvatel Mezirocni rozdil

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Uvazky lékaFa v regionech CR
- prepocet na pocet obyvatel

NelGzkova péce

2015 W2016 m Rozdil 2016-2015
33’,’1%8# HL. m. Praha B 0,04
% —_— Karlovarsky kraj 0,08 I
{56 —_— Olomoucky kraj B 0,03
Y& — Plzensky kraj 0,02 M
X/ — CR 0,03 I
"8 e Jihomoravsky kraj -0{07 I—
i ———— Kralovéhradecky kraj 0,03 [
kic7) —_— Moravskoslezsky kraj 0,04 I
"1%s S Pardubicky kraj 0,05 -
"% —_— JihoCesky kraj 0,07 -
Y& —— Ustecky kraj 0,01 W
Rty — Zlinsky kraj -0,11
{4 — Stfedocesky kraj . 0,04
3% —_— Liberecky kraj 0,14
7% — Kraj VysoCina -0,1=

0 -0,2 -0,1 0,0 0,1 0,2

4 3 2 1
Uvazky lékart na 1000 obyvatel Mezirocni rozdil

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Vyvoj uvazki lékarl v case dle zrizovatele

2015 m2016 ® Rozdil 2016-2015

| | |
12655 Jina pravnicka osoba* * 1423
14078 *
9570 :
Kra 202

9772 ? J i

8 386

111
397 I i
884 , S
103
983 I Ostatni centralni organy I
1525
& 1
1616 gmm Obec, mesto K
16 |,
8 153
6 557 — Fyzicka osoba* -1159 _
16000 12000 8000 4000 0 2000 -1000 0 1000 2 000

Uvazky lékar Mezirocni rozdil

*Rozdil mezi poCty uvazki fyzické osoby vs. jind prdvnickd osoba je zptsoben nové zaklddanymi s.r.o. z fyzickych osob

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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— Vyvoj uvazku lékaru v Case:
’ jednotlivi poskytovatelé

70
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- 40
- 50
- 60
-70

Rozdil v uvazcich lékarti 2016 - 2015

V grafu jsou zobrazeni vsichni poskytovatelé akutni péce
s casové srovnatelnymi zdaznamy (N=141)

|

R o1

42; 30%

J’_UUJJJJJJ-UJJ—L!-u_u-r--.Auﬁ_m_u,MM |

68; 48%

W Poskytovatelé, s mezirocnim rozdilem od -2 do 2 Uvazku [N = 42]
B Poskytovatelé, kde doslo ke zméné Gvazk( od -66,05 do -2 [N = 31]
W Poskytovatelé, kde doslo ke zméné (vazki od 2 do 74,18 [N = 68]

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Vyvoj uvazkul lékarl v case:
jednotlivi poskytovatelé

Rozdil v uvazcich lékara 2016 - 2015

V grafu jsou zobrazeni vsichni poskytovatelé ostatni lizkové péce
s casove srovnatelnymi zaznamy (N=177)

Ostatni lizkova péce

20,00
18,00
16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00

: U”JmmmmmUWMM% JJJJJ s "“"'“”““””WWH”\””H”m
- 2,00 { (I

- 4,00
- 6,00
- 8,00

- 10,00

- 12,00

- 14,00

- 16,00

- 18,00 133; 75%

- 20,00

27; 15%

B Poskytovatelé s mezirocnim rozdilem od -2 do 2 Uvazku [N = 133)]
B Poskytovatelé, kde doslo ke zméné Uvazkl od -15,49 do -2 [N = 17]
B Poskytovatelé, kde doslo ke zméné Uvazkl od 2 do 17,55 [N = 27]

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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’ Uvazky vieobecnych sester a porodnich asistentek
dle hlavnich segmentl péce

| 82 796
!

47506 6870 28 419

AKUTNI PECE OST. LUZKOVA NELUZKOVA
201
82 688
| |
47 495 |6 761 |28 432
AKUTNI PECE OST. LUZKOVA NELUZKOVA

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Uvazky vieobecnych sester a porodnich asistentek
dle hlavnich segmentul péce

2016 47 506 6 870 28 419 182796
2015 47 495 6 761 28 432 182688
2014 47 640 6 865 28 239 ¥ 82 744
2013 47 871 6 964 28 256 I 83090
2012 48 435 7 222 28 046 183702
2011 48 406 AT Y 27 713 I 83 460

0 10 000 20 000 30 000 40 000 50 000 60 000 70 000 80 000 90 000

Uvazky véetné smluvnich (dohody)

B Akutni péce B Ostatni lizkova péce B Nellzkova péce
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Vyvoj poctu vseob. sester a por. asistentek
- kumulativni zména od r. 2011

Vyvoj Uvazkl vseobecnych sester a porodnich asistentek,
vcetné smluvnich (dohody), od r. 2011
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-0,05% oproti roku 2015
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5 535
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-1 000
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-1 530 -1 519
v roce 2016 nardst o -
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Vsechny segmenty pece

2015 m2016
|

14 995 '

15 027 *

75—

16 000 12 000 8 000 4000 0
Uvazky vSeob. sester a por. asistentek

Vyvoj uvazku vseobecnych sester
a por. asistentek v regionech
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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» )~ Vyvoj uvazku vseobecnych sester
Vsechny segmenty péce ] )
a por. asistentek v regionech
2015 m2016 m Rozdil 2016-2015

% # Stredocesky kraj 495 I
1535# Liberecky kraj I 3,86
{4 - Jihocesky kraj I 1,81
14 e ———— Pardubicky kraj M 0,59
T ——— Zlinsky kraj M 0,72
O —— Ustecky kraj 2,39 I

137 s Moravskoslezsky kraj W 0,49
1%5# Plzensky kraj I 3,28
138 # CR | 0,13
1% P —— Kraj Vysocina 0,57 M

T —— Karlovarsky kraj 5,00 E—

1% —— Olomoucky kraj B 0,83
b e ——— Kralovéhradecky kraj -1

1§ Jihomoravsky kraj . 18
8 s Hl. m. Praha B 0,69
200 150 100 50 0 6,00 -400 -2,00 0,00 2,00 4,00 6,00
Pocet obyvatel na 1 uvazek sestry Mezirocni rozdil

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Vsechny segmenty péce
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Akutni péce Vyvoj Gvazku vSeobecnych sester
a por. asistentek v regionech

2015 m2016 m Rozdil 2016-2015
|

7% * HL. m. Praha 0,05 o
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Vyvoj uvazkl vSeobecnych sester
a por. asistentek v regionech

Ost. luzkova péce

2015 m2016 m Rozdil 2016-2015
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0,3590— Zlinsky kraj 0,05
0:9%,86 _— Plzefsky kraj 0,09| IEE—
%%o — HL. m. Praha 00z I
% —_— Pardubicky kraj 0,01 W
0‘37764— Olomoucky kraj o002
0,27"3— Moravskoslezsky kraj 0,04
888 S — CR 1 0,01
o,ng_ Stredocesky kraj ﬁ,oe
0,58’b Kralovéhradecky kraj 0,08
4% s Ustecky kraj 0,01 W
0,38 M~ Karlovarsky kraj W 0,09
§:3 s Jihomoravsky kraj 0,00 |
046 534 mmmmn  JihoCesky kraj )12 I
0% s Liberecky kraj . 0,03
1,50 1,00 0,50 0,00 0,20 -0,15 -0,10 -0,05 0,00 0,05 0,10 0,15 0,20
Pocet Uvazki na 1000 obyvatel Meziroéni rozdil

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' NelGzkova péce
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Vyvoj uvazkl vSeobecnych sester
a por. asistentek dle zrizovatele

2015 m2016 m Rozdil 2016-2015

| |
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*Rozdil mezi poCty uvazki fyzické osoby vs. jind prdvnickd osoba je zptsoben nové zaklddanymi s.r.o. z fyzickych osob
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Vyvoj tivazkl vSeobecnych sester a por. asistentek

Akutm éce
p - jednotlivi poskytovatelé

Rozdil v uvazcich vseobecnych sester a porodnich asistentek 2016 - 2015

V grafu jsou zobrazeni vsichni poskytovatelé akutni pece

250,00
s casové srovnatelnymi zdaznamy (N=141)
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B Poskytovatelé, kde doslo ke zméné Gvazk( od 2 do 185,50 [N = 59]

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Ostatni luzkova péce

Vyvoj Uvazku vSeobecnych sester a por. asistentek
- jednotlivi poskytovatelé

Rozdil v uvazcich vseobecnych sester a porodnich asistentek 2016 - 2015

V grafu jsou zobrazeni vsichni poskytovatelée ostatni lizkové péce
s casove srovnatelnymi zaznamy (N=177)

‘ .,,.ummvmHHHHH‘H””H”IWH
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23; 13% 112; 63%

B Poskytovatelé s mezirocnim rozdilem od -2 do 2 Gvazku [N = 112)]
B Poskytovatelé, kde doslo ke zméné Uvazki od - 60,10 do -2 [N = 23]

B Poskytovatelé, kde doslo ke zméné Gvazkil od 2 do 41,98 [N = 42]
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Kapacity zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj Uvazk( pracovnikd: vsechny segmenty péce

Kategorie 2011 2012 2013 2014 2015 2016 ozdil Rozdil

16-15 Vv %
Lekari 39238 39719 40045 40732 41290 41600 311 101%
Zubni lékari 7 184 7 247 7413 7 292 7577 7 495 -82  99%
Farmaceuti 6 149 6 265 6478 6 475 6 521 6 301 -220 97%

Vseobecné sestry a
porodni asistentky

Ostatni nelékari s
odbornou zpUsobilosti

Nelékari s odbornou a

83460 83702 83090 82744 82688 82796 108 100%

23550 23745 24113 24273 24754 24086 -667  97%

specializovanou 10268 10537 10835 11141 11335 11 889 554 105%
zpusobilosti

Nelekari pod odbornym 31159 31434 31946 32825 34297 35562 1266 104%
dohledem

j‘”‘ odbormipracovnicia 3395 3345 3415 3544 3448 2479 969  72%
entiste

Celkem 204 332 205993 207 334 209 025 211909 212209 301 100%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Kapacity zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj Gvazkud pracovnik( v akutni péci

Kategorie 2011 2012 2013 2014 2015 2016 ozdil Rozdil

16-15 Vv %
Lekari 18833 19208 19214 19594 19975 20 492 517 103%
Zubni lékari 264 258 252 261 262 232 -29  89%
Farmaceuti 92 85 99 101 786" 865 79 110%

Vseobecné sestry a
porodni asistentky

Ostatni nelékari s
odbornou zpUsobilosti

Nelékari s odbornou a
specializovanou 3704 3843 3 904 3945 4 046 4114 69 102%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym

48 406 48435 47871 47640 47 495 47 506 11 100%

8 338 8 373 8 461 8 562 9373 9 509 136 101%

16 624 16 860 17 041 17 557 18 737 19 726 989 105%

dohledem
j"" odborni pracovnicia ., , 744 707 704 858 803  -55  94%
entiste
Celkem 96984 97806 97548 98365 101530 103246 1716 102%

*Ndrust v uvazcich farmaceutt je u akutni péce zptsoben pouze novym c¢lenénim Ustavnich lékdren

(drive evidovdny v segmentu neltizkové péce)
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Pocty zdravotnickych pracovniki v souhrnu

Vyvoj Uvazkd pracovnikd v ostatni Gzkové péci

Kategorie 2011 2012 2013 2014 2015 2016 ozdil Rozdil

16-15 v %
Lékari 1669 1605 1567 1592 1551 1 620 69 104%
Zubni lékafi 7 5 6 5 6 4 2 69%
Farmaceuti 0 1 1 1 19* 32 13 167%
Vseobecne sestry a 7 341 7222 6964 6865 6761 6 870 110 102%
porodni asistentky
Ostatni nelékari s 533 532 508 548 569 599 30 105%

odbornou zpUsobilosti

Nelékari s odbornou a
specializovanou 898 939 940 986 1 000 1 056 56 106%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym

4830 485 4848 5026 5186 5344 159  103%
dohledem
Jini odbornt pracovnicia | ., 201 196 208 236 260 24 110%
dentiste
Celkem 15483 15370 15029 15231 15327 15785 459 103%

*Ndrust v uvazcich farmaceuti je u lizkové péce zplisoben pouze novym c¢lenénim ustavnich lékdren

(drive evidovdny v segmentu neltzkové péce)
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Kapacity zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj Gvazkd pracovnikl v nelizkové péci

Kategorie 2011 2012 2013 2014 2015 2016 ozdil Rozdil

16-15 v %
LékaFi 18736 18907 19265 19547 19764 19488 -276  99%
Zubni |ékaFi 6914 6984 7155 7025 7310 7259  -50  99%
Farmaceuti 6057 6179 6378 6373  5716* 5404 -312  95%
vseobecné sestry a 27713 28046 28256 28239 28432 28419  -13  100%

porodni asistentky
Ostatni nelékari s
odbornou zpUsobilosti
Nelékari s odbornou a

14 684 14 841 15144 15163 14 812* 13978 -833 94%

specializovanou 5666 5755 5991 6209 6289 6718 429 107%

zpusobilosti

Nelekari pod odbornym 9704 9708 10057 10242 10 374 10492 118 101%

dohledem

j"" odborni pracovnicia 5 300 5400 2513 2632 2 354* 1417 -938  60%
entiste

Celkem 91834 92819 94758 95430 95052 93177 -1874 98%

*Pokles v poCtu farmaceutt je zplsoben pouze novym c¢lenénim ustavnich [ékdren

(nové v segmentu llZkové péce, dle typu poskytovatele péce)

** 1 poskytovatel misto poltu socidlnich pracovniki v kategorii Jini odborni pracovnici (189 uvazk() z roku 2014 vykdzal
nové v roce 2015 pocty asistent ochrany a podpory verejného zdravi § 13 (118 tvazkui), kteri jsou evidovani v kategorii

Ostatni nelékari s odbornou zpusobilosti
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Kapacity nezdravotnickych pracovnikd v souhrnu

Vyvoj Uvazk( pracovnikd: vsechny segmenty péce

Rozdil Rozdil

Kategorie 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 v %

Pedagogicti pracovnici 295 304 282 314 386 333 -53  86%

Technicko-hospodarsti

pracovnici 18530 18855 18706 19 281 19599 20398 799 104%

Délnici a provozni

pracovnici 25009 24426 23840 23087 23016 24350 1334 106%

Celkem 43 834 43585 42828 42682 43001 45082 2081 105%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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NZIS[E] Narodni zdravotnicky informaéni systém CR (NZIS)
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Strucné shrnuti vysledku: hlavni trendy

' Analyza dat za rok 2016 prokazala nasledujici obecné trendy

Kapacita - uvazky pracovnik:

Celkem v Ceském zdravotnictvi v roce 2016 plsobilo 212 209 prepoctenych Gvazkd vsech
kategorii zdravotnickych pracovnikl, coz je o 301 Gvazk( vice nez v r. 2015. Z toho tvori:
Lékari: 41 600 GUvazkl (celkovy narust zr. 2015 0 311; + 1%)

Zubni lékari: 7 495 Uvazku (celkovy pokles z r. 2015 o - 82; - 1%)

Farmaceuti: 6 301 Gvazkl (celkovy pokles z r. 2015 o - 220; - 3%)

Vseobecné sestry a porodni asistentky: 82 796 Gvazk( (celkovy narlst z r. 2015 o 108; 0%)

Z analyzy dat vykazl nelze vzhledem k jejim objektivnim limitiim usuzovat na

= dostatecnost/nedostatecnost personalnich kapacit v rdznych segmentech péce
= zatiZenost zdravotnickych profesionalt prescasovou praci

= mistné specifické problémy v dostupnosti péce

Evropska unie [ ] = 4
Evropsky socialni fond E UZIS .._ g M
Operacni program Zaméstnanost ,BA >
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Stru¢né shrnuti vysledku: lékari

Analyza dat za rok 2016 prokazala nasledujici fakta

= ROst Gvazkd lékard v roce 2016 nizsi nez pocty absolventl lékarskych fakult => vysledky
za rok 2016 by mohly signalizovat avizovany pokles Uvazkl ékart z divodu vysokého
podilu lékart v dichodovém véku (nejvétsi pokles Gvazk( u praktickych lékar( a lékar
specialist().

= V NRPZS v roce 2016 byla ukoncena cinnost PZS s 780 Gvazky lékaru z roku 2015, z toho
bylo 739 Gvazkl samostatnych ordinaci praktickych lékard pro dospélé, déti a dorost,
gynekologl a specialist()

= Rostouci celkovy trend v poctu Uvazku lékaru v akutni a ostatni lGzkové péci

= Problém v regionalnich rozlozeni Gvazk( lékard a v distribuci kapacit mezi hlavnimi
segmenty péce
vysoké rozdily v prepoctu Gvazkd na 1 000 obyv. mezi lizkovou a neliizkovou péci
vyznamné rozdily v poctu obyvatel na Uvazek |ékare mezi kraji, které mohou mit vliv na
dostupnost péce, tj. delsi ¢ekaci lhaty a v jejich dlisledku migraci pacientd

AT NZISE Uzis ML W

Operacni program Zaméstnanost




Strucné shrnuti vysledku: lékari

[

' Pocet Uvazku lékaru

V Gvazcich lékar( pozorujeme mirné rostouci celkovy trend v akutni lGzkové a
ostatni lizkové péci a naopak klesajici trend poctu Uvazkud lékarl v neliizkové péci.

= U akutni lizkové péce je patrny narust o 2,59% ve srovnani s r. 2015 (tj.
celkem o 517 Gvazku), u ostatni lizkové péce narist o 4,47% (tj. o 69
uvazk(); pokles poctu Uvazkl lékaru je patrny pouze u nelizkové péce -
oproti r. 2015 o 276 Gvazkdu, coz cini -1,40% stavu v r. 2015.

e NZISE Uzis ML W

Operacni program Zaméstnanost
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Strucné shrnuti vysledk:
vseobecné sestry a porodni asistentky

Analyza dat za rok 2016 prokazala nasledujici fakta

= Mezirocni rostouci trend v poc¢tu Uvazk( vseobecnych sester a porodnich
asistentek pouze v segmentu ostatni lGzkové péce. Oproti roku 2015 se zvysil
pocet Gvazku o 110, tj. o 1,62%.

= Stagnace Uvazkl v akutni péci - po dlouholetém propadu Gvazku v akutni péci
se v roce 2016 pocet ustalil na Urovni roku 2015. Oproti roku 2015 se zvysil
pocet Gvazku o 11, tj. 0 0,02%.

= Stagnace Uvazkl v nelGzkové péci - tak jako u lékaru pokles Uvazkud v
samostatnych ordinacich praktickych lékard, nejvétsi rust uvazki v lazenskych
lé¢ebnach a domaci péci. Oproti roku 2015 se snizil pocet Gvazki o 13, tj. o
-0,05%.

Evropska unie [ ] R
Evropsky socialni fond E UZIS .L M z
Operacni program Zaméstnanost ,BA -
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Stru¢né shrnuti vysledku:
regionalni rozdily

Regionalni rozdily v dostupnych personalnich kapacitach

Pocet Uvazku lékaru

=V akutni péci pokles Gvazku pouze v Plzeniském a Zlinském kraji. Nejvétsi rast
uvazkl v Jihomoravském kraji. U prepoctu na 1 000 obyvatel si oproti roku
2015 nejvice polepsil Pardubicky kraj, a to o 0,10 Uvazku.

= V ostatni lUzkové péci nejvétsi pokles v Jihoceském kraji. U prepoctu na 1 000
obyvatel si oproti roku 2015 nejvice polepsil Karlovarsky kraj, a to o 0,06
uvazku.

= V nelizkové péci nedoslo k poklesu Uvazkl pouze v Hl. mésté Praha,
Stredoceském kraji a Olomouckém kraji. U prepoctu na 1 000 obyvatel si
oproti roku 2015 nejvice polepsilo Hl. mésto Praha, a to o 0,04 uvazku.

NZIS™ vzis LW



g

[

Stru¢né shrnuti vysledku:
regionalni rozdily

Regionalni rozdily v dostupnych personalnich kapacitach

Pocet Uvazkl vSeobecné sestry a porodni asistentky

= V akutni péci V 7 krajich pokles Uvazku a v 7 krajich nardst. Nejvétsi pokles v
Moravskoslezském kraji. U prepoctu na 1 000 obyvatel si oproti roku 2015
nejvice polepsil Jihocesky kraj, a to o0 0,13 Uvazku.

= V ostatni lUzkové péci nejvétsi pokles v Jihoceském kraji. U prepoctu na 1 000
obyvatel si oproti roku 2015 nejvice polepsil Karlovarsky kraj, a to o 0,06
uvazku.

=V nellZkové péci nedoslo k poklesu Uvazku v 8 krajich. U prepoctu na 1 000
obyvatel si oproti roku 2015 nejvice polepsil Ustecky kraj, a to o 0,15 Uvazku.
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Uvodni informace

Zprava je zpracovana na podkladé dat ziskanych z hlaseni poskytovatelll zdravotnich sluzeb. Statistické
zjistovani je realizovano v souladu s legislativou. Program statistickych zjiSt'ovani na rok 2016 byl
zverejnén ve ,,Vyhlasce ¢. 302 ze dne 2. listopadu 2015 o Programu statistickych zjistovani na rok 2016,
v Castce 128/2015 Sb., rozeslané dne 23. listopadu 2015 vcetné prilohy €. 1 a 2. Zprava shrnuje data z
nasledujicich vykazu:

= E (MZ) 2-01 - Rocni vykaz o slozkach platu, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
= E (MZ) 3-01 - Rocni vykaz o slozkach mezd, personalnim a provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb

= E (MZ) 4-01 - Rocni vykaz o zaméstnavatelich, eviden¢nim poctu zaméstnanct, smluvnich pracovnicich a
odménovani

Zpravu zpracoval autorsky kolektiv vedeny:
ing. M. BartGnkova; RNDr. J. Jarkovsky Ph.D.; doc. RNDr. L. Dusek, Ph.D.

Analyza a zpracovani dat:
Bc. J. Jann; Ing. Mgr. J. Zofka; Ing. M. Kratochvil; Ing. V. Slabova; Ing. Z. Novakova; Ing. M. Blaha Ph.D.;
RNDr. D. Klimes Ph.D.; Ing. L. Roubalova

Recenzenti:
Ing. Jiri Cihar; MUDr. Tom Philipp, Ph.D., MBA; doc. PhDr. Andrea Pokorna, Ph.D.

Citace zpravy: M. Bartﬁrjkové, J. Jarkovsky, L. Dusek a kol. (2015) Personalni kapacity a odménovani v ceském zdravotnictvi r.
2015 - celostatni data. Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR. NZIS Report ¢.1 (06/2016).
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Metodicke aspekty sberu dat
o odmeénovani v resortu zdravotnictvi

Narodni zdravotnicky informacni systém CR (NZIS)

Program statistickych zjisSt'ovani resortu zdravotnictvi
- Sekce ekonomicka

NZIS Report €.2 (07/2017)

Pripravil autorsky kolektiv vedeny: M. Bartlinkova, J. Jarkovsky, L. Dusek
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’ Metodika sbéru dat k odménovani zaméstnancu v resortu zdravotnictvi

Udaje o odménovani zaméstnancl resortu vychazi ze statistickych vykazt pro PZS lizkové péce E 2-01, E
3-01 a pro PZS nelizkové péce E 4-01. Uvedené vysledky vychazeji:

1.z primérného prepocteného evidencniho poctu zaméstnancu (Uvazek)

2. Z celkovych finan¢nich prostfedk( na odménovani podle predpist o platu a mzdé

Statistické ukazatele tykajici se odménovani zaméstnancu:
=  Prdimérny prijem:

=  Primérna mzda:

=  Primérny plat:

Statistické ukazatele tykajici se poctl pracovnikd:

= Zameéstnanci: vsichni stdli i doCasni zaméstnanci (bez ohledu na jejich statni prislusnost), kteri
vykondvaji zavislou praci pro zaméstnavatele a jsou k nému v pracovnim, sluZzebnim nebo clenském
pomeéru.

= Zaméstnavatelé: jsou zahrnuti ti pracovnici, kteri poskytuji zdravotni sluZzby a pracuji jako fyzické
osoby a zameéstndvaji v ramci svého podnikdni jiné osoby nebo jako osoby pracujici na vlastni ucet
a nezaméstndvaji v ramci svého podnikani jiné osoby.

= Smluvni pracovnici: pracovnici, kteri pracuji u poskytovatele zdravotnich sluZzeb, nepatri do
evidencniho poCtu zaméstnancu ani do pocCtu zameéstnavatelu vykazujici jednotky, napr. na dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomér, na smlouvu o dilo, pomahajici rodinni prislusnici, fyzické
osoby docasné pridélené k vykonu prace prostrednictvim zprostredkovatelskych agentur prace.

Za pocet pracovnikli se ve vSech pripadech poklada prepocteny pocet, tzn. prepocteny na plnou

tydenni pracovni dobu platnou v relevantnim pracovisti.
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’ Metodické zmeny oproti predchozim

~ Od roku 2016 zména spektra zpravodajskych jednotek obdobim
ZJ do roku 2015:

a) organizacni slozky statu a prispévkové organizace - pravni subjekty, jejichz hlavnim
predmétem cinnosti je poskytovani zdravotni péce bez ohledu na jejich zrizovatele,
které uplatiuji pro odménovani svych zaméstnanci platné predpisy o platu

b) vybrani nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb ambulantni péée zrizeni fyzickou ci
pravnickou osobou, kteri uplatiuji pro odménovani svych zaméstnancu platné
predpisy o0 mzdé. Pfi vybéru - se vybiralo konkrétni ICO systematickym vybérem s
nahodnym pocatkem.

c) vSichni nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb ustavni péce zrizeni fyzickou i
pravnickou osobou a vsechny lazenské organizace bez ohledu na jejich zrizovatele
(dale ZJ)

ZJ od roku 2016:

a) vsSechny organizacni slozky statu a prispévkové organizace - pravni subjekty, jejichz
hlavnim predmétem cinnosti je poskytovani zdravotnich sluzeb bez ohledu na jejich
zrizovatele, které uplatiuji pro odménovani svych zaméstnanci platné predpisy o
platu

b) vSichni nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb uUstavni péce zrizeni fyzickou i
pravnickou osobou a vsechny lazenské organizace bez ohledu na jejich zrizovatele

c) vSichni poskytovatelé zdravotnich sluZzeb poskytujici jinou nez liZkovou formu péce

bez ohledu na jejich ZFizovatele
e Evropskz:z uni.e’ ) E ! g w ,, SN0
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Pouzivané zkratky

Pouzivané zkratky

DRZAR Druh zafizeni (¢iselnik druh zaFizeni UZIS)

IC Identifikacni Cislo poskytovatele zdravotnich sluzeb

JOP Jini odborni pracovnici nelékafri s odbornou zpUsobilosti

PZS Poskytovatel zdravotnich sluzeb

ZJ Zpravodajska jednotka

ZPBD Zdravotnicti pracovnici nelékari s odbornou zpusobilosti

ZPSZ Zdravotnicti pracovnici nelékari s odbornou a specializovanou zpUsobilosti
ZPOD Zdravotnicti pracovnici nelékari pod odbornym dohledem nebo primym vedenim
44 Zdravotnické zarizeni

Poznamka:

Pro upresnéni uvadime informaci k poctam sledovanych poskytovatela. V nékterych pripadech poskytovatelé
odevzdali 1 vykaz za celé IC (PZS) nikoli za sva jednotlivd zdravotnicka zafizeni (ZZ). Ackoli byl tedy sbér

vykazi

lGZkovych zarizeni naplnén ve 100%, v nékterych prehledech jsou uvddéné pocty nizsi, jednd se o pocty

za poskytovatele (IC), nikoli zpravodajské jednotky (ZZ).
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Poskytovatelé zdravotnich sluzeb jako zpravodajské jednotky

statistickych zjist'ovani

Akutni péce

Ostatni lGzkova péce

Neltzkova péce

Evropska unie
Evropsky socialni fond

Fakultni nemocnice, ostatni nemocnice poskytujici akutni péci

Nemocnice nasledné péce, Lécebna pro dlouhodobé nemocné (LDN), Lécebna tuberkul. a
respir. nemoci (TRN), Psychiatricka lécebna, Rehabilitacni Ustav, Ostatni odborné lécebné
Ustavy, Détska lécebna TRN, Détska psychiatricka léCebna, Ostatni détské odborné lécebné
ustavy, Détska ozdravovna, Hospic, Dalsi lizkové zarizeni

Lazenska lécebna, Sdruzeni ambulantnich zarizeni, Sdruzené ambulantni zarizeni,
Zdravotnické stredisko, Zarizeni zavodni preventivni péce, Samostatna ordinace
prakt.lék.pro dospélé, Sam.ord.prakt.lékare pro déti a dorost, Samostatna ordinace PL -
stomatologa , ordinace PL - gynekologa, Samostatna ordinace lékare specialisty, Samostatné
zarizeni psychologa, Samostatné zarizeni logopeda, Domaci zdravotni péce,
Samostat.zar.nelék. - Rehabilitacni, Samostat.zar.nelék. - navs.sluz.sestry, Zdravotni péce v
Ustavech socialni p., Samostatné zarizeni nelékare - jiné, Samostatna stomatologicka
laborator, Samostatna odborna laborator, Samostatna transfuzni stanice, Zarizeni LPS,
Hemodialyzacni stredisko, Zarizeni pro léCbu drog. zavislosti, Ostatni ambulantni zarizeni,
Sdruzeni détskych zarizeni, Kojenecky Ustav, Détsky domov pro déti do 3 let, Détsky domov
pro déti 1 - 3 leté, Détské centrum, Détsky stacionar, Jesle, Stacionar, Psychoterapeuticky
stacionar, Krizové centrum, Zachytna stanice, Zdravotnicka dopravni sluzba, Zdravotnicka
zachranna sluzba, Vyjezdova skupina zachranné sluzby, Dalsi zarizeni zachranné sluzby,
Preprava pacientl neodkladné péce, Ostatni zvlastni zdravotnicka zarizeni, Sdruzeni
lékaren, Lékarna, Vydejna zdravotnickych prostredku, Oc¢ni optika, Statni Gstav pro kontrolu
léciv, Statni zdravotni Ustav, Krajska hygienicka stanice, Zdravotni Ustav, Dalsi zarizeni
hygienické sluzby, IPVZ, NCONZO, Ostatni organizace MZ, Ostatni zdravotnicka zarizeni,
Hospodarska org. neposkyt. zdrav. péci
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Pocet zpravodajskych jednotek CR
(poCty vcetné detasovanych pracovist’, které
nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

Vyvoj poc¢tu zpravodajskych jednotek dle segmentu péce

250 34 000
32 000

200
30 000
150 28 000
100 26 000
24 000

50
22 000
0 20 000

2011 2012 2013

mmm Akutni lGZkova péce  mmmOstatni lGZkova péée  ===Nellizkova péce

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Zdravotnicka zarizeni dle Narodniho registru
poskytovatell zdravotnich sluzeb CR

Struktura zdravotnickych zarizeni (ZZ) dle typu zdravotnich sluzeb - vyvoj v Case
(poCty vcetné detasovanych pracovist, které nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

DRUH ZDRAVOTNICKEHO ZARIZENi | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 f::z1d;l

Nemocnice akutni péce 158 156 156 156 156 152 -4
& | Nemocnice nasledné péce 31 32 32 34 33 37 4
~"1 | Lécebny pro dlouh. nemocné 72 73 73 73 75 37 -38
B Lécebny tuberk. a resp. nemoci 9 8 8 8 8 8 0
< | Psychiatrické lé¢ebny 21 21 21 21 21 21 0
=] | Ostatni lGzkova zafizeni 58 56 56 57 58 60 2

CELKEM 349 346 346 349 351 315 -36

Samostatna ambulantni zarizeni 24 543 24 667 24980 26535 26860 27 611 751
Kojen. Ustavy a détské domovy 32 32 31 32 30 27 -3
Détska centra a stacionare 31 30 30 30 27 26 -1
Stacionare pro dospélé 29 27 26 32 30 31 1
Lazenské lécebny 87 88 81 77 87 92 5
Zvlastni zdrav. zarizeni - ostatni 246 250 250 267 268 283 15
Lékarny (v¢. OOVL) 2670 2736 2796 2870 2708 2738 30
Vydejny zdrav. prostredku 338 464 582 653 760 861 101
Organy ochrany verejného zdravi 31 19 19 19 19 19 0
Ostatni zdravotnicka zarizeni 49 47 46 51 48 39 -9
CELKEM 28 056 28 360 28 841 30 566 30 837 31 727

*Zména mezi rokem 2014 a 2015 ¢astecné zpuUsobena zménou metodlky hlaseni ustavmch lekaren celkem 99 lékaren bylo ve vykazmctv1

EFesunuto EOd Ustavni zfizovatele

s Evropska unie [ ] ) o

Evropsky socialni fond E UZIS .'_ : i
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Zdravotnicka zarizeni dle Narodniho registru
poskytovatell zdravotnich sluzeb CR

Struktura zdravotnickych zarizeni (ZZ) dle typu zdravotnich sluzeb - vyvoj v Case
(poCty vcetné detasovanych pracovist, které nejsou samostatnou zpravodajskou jednotkou)

[

Pokles poctu léc¢eben pro dlouhodobé nemocné (LDN)

- pokles zpusoben administrativni zménou evidence LDN u PZS akutni péce, kde
neni LDN samostatné ZZ, pouze pracovistém => 39 LDN noveé od roku 2016
evidovano jako pracovisté PZS akutni péce

Narlst poc¢tu ambulantnich a ostatnich ZZ
- v prubéhu roku 2016 stale probihal proces validaci zaznamua v NRPZS, ¢imz doslo
k dodatecnym zapisum do registru ZZ s datem vzniku pred rokem 2016, a to:

Druh zdravotnického zarizeni Podet ZZ
Nemocnice akutni péce 1
Nemocnice nasledné péce 1
Lécebny pro dlouh. nemocné 1
Ostatni lUzkova zafizeni 1
Samostatna ambulantni zarizeni 878
Zvlastni zdrav. zarizeni - ostatni 25
Lékarny 61
Vydejny zdrav. prostredku 14|
Ostatni zdravotnicka zarizeni 41
CELKEM 1023
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Zpravodajské jednotky

[

v Pocty zpravodajskych jednotek a navratnost vykazli 2016

Zpravodajska jednotka = pocet PZS dle poctu ZZ a mista poskytovani
zdravotnich sluzeb

Od roku 2016 byla nové povinnost pro vsechny PZS predat udaje o odménovani
(do roku 2016 pouze vybrané ZJ)

Pocet Navratnost
Vykaz zpravodajskych | vyplnénych v %
jednotek® -
LUZKOVA ZARIZENI
E (MZ) 2-01 - Roéni vykaz o sloZzkach platu, personalnim a 119 118 99%
provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
LUZKOVA ZARIZENI
E (MZ) 3-01 - Roc¢ni vykaz o slozkach mezd, personalnim a 205 198 97%
provoznim vybaveni poskytovatele zdravotnich sluzeb
NELUZKOVA ZARIZENI
E (MZ) 4-01 - Ro¢ni vykaz o zaméstnavatelich, evidenénim 31 256 24 792 79%
poctu zaméstnancti, smluvnich pracovnicich a odménovani
CELKEM 31 580 25 108 80%

V poctech ZJ zahrnuty i centralni Utvary PZS, tj. Utvary, které nejsou ZZ, ale

organizacné zajistuji chod nékolika ZZ v ramci jednoho PZS.
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Druh ZZ

Lazenska lécebna

Sdruzeni ambulantnich zarizeni
Sdruzené ambulantni zarizeni - velké
Sdruzené ambulantni zarizeni - malé
Zdravotnické stredisko

Zarizeni zavodni preventivni péce
Samost.ordinace prakt.lék.pro dospélé
Sam.ord.prakt.lékare pro déti a dorost
Samostatna ordinace PL - stomatologa
Samostatna ordinace PL - gynekologa
Samostatna ordinace lékare specialisty
Samostatné zarizeni psychologa
Samostatné zarizeni logopeda

Domaci zdravotni péce
Samostat.zariz.nelékare rehabilitacni
Samostat.zar.nelék. - navs.sluz.sestry
Zdravotni péce v Ustavech socialni p.
Samostatné zarizeni nelékare - jiné
Samostatna stomatologicka laborator
Samostatna odborna laborator
Samostatna transfuzni stanice

Zarizeni LPS

Hemodialyzacni stredisko

Zarizeni pro lécbu drog. zavislosti
Ostatni ambulantni zarizeni

Sdruzeni détskych zarizeni

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

v Struktura zpravodajskych jednotek 2016
dle druhu ZZ, které odevzdaly vykaz

E401
79
2
76
115
70
32
3998
1760
4 848
1069
6 198
381
266
381
897
31
151
200
1229
130
1
10
52
10
80
1

NZIS™

Druh 7z
Détsky domov pro déti do 3 let
Détské centrum
Détsky stacionar
Stacionar
Psychoterapeuticky stacionar
Krizové centrum
Zachytna stanice
Zdravotnicka dopravni sluzba
Zdravotnicka zachranna sluzba
Vyjezdova skupina zachranné sluzby
Dalsi zarizeni zachranné sluzby
Preprava pacientu neodkladné péce
Ostatni zvlastni zdravotnicka zarizeni
Sdruzeni lékaren
Lékarna
Vydejna zdravotnickych prostredku
Oc¢ni optika
Statni Ustav pro kontrolu léCiv
Statni zdravotni Ustav
Krajska hygienicka stanice
Zdravotni Ustav
Dalsi zarizeni hygienické sluzby
IPVZ
NCONZO
Ostatni organizace MZ
Ostatni zdravotnicka zarizeni
CELKEM

IBA

Zpravodajské jednotky

E401

264
4
2
1
1
1
3

20
24792

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E MZ) 4-01
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Sledované kategorie pracovniku

Zkratka Kategorie Povolani

i Al Lékar s odbornou zpusobilosti pod odbornym dohledem; s odbornou zpsobilosti bez
odborného dohledu; se specializovanou zpUsobilosti

Zubni lékar s odbornou zpusobilosti pod odbornym dohledem; se specializovanou
zpusobilosti bez odborného dohledu

- Zubni lékari

- Farmaceuti Farmaceut s odbornou zpusobilosti bez dohledu; se specializovanou zpUsobilosti
Vseobecna sestra pod odbornym dohledem (pouze v dobé adaptacniho procesu);
) Vseobecné sestry a odbornou zpusobilosti bez odborného dohledu; se specializovanou zpUsobilosti
porodni asistentky Porodni asistentka pod odbornym dohledem (pouze v dobé adaptacniho procesu); s

odbornou zpusobilosti bez odborného dohledu; se specializovanou odbornosti

ergoterapeut § 7, radiologicky asistent § 8, zdravotni laborant § 9, zdravotné socialni
pracovnik § 10, optometrista § 11, ortoptista § 12, asistent ochrany a podpory verejného
Ostatni Ostatni nelékari s zdravi § 13, ortotik-protetik § 14, nutricni terapeut § 15, zubni technik § 16, dentalni
ZPBD odbornou zpusobilosti hygienistka § 17, zdravotnicky zachranar § 18, farmaceuticky asistent § 19,
biomedicincky technik § 20, biotechnicky asistent § 20a, radiologicky technik § 21,
adiktolog § 21a
psycholog a klinicky psycholog § 22, klinicky logoped § 23, zrakovy terapeut § 23a,
fyzioterapeut § 24, radiologicky fyzik § 25, odb. prac. v laborat. Metodach a v pripravé
léCivych pripravkd § 26, biomedicincky inzenyr § 27, odborny pracovnik v ochrané a
podpore verejného zdravi §28
zdravotnicky asistent § 29, laboratorni asistent § 30, ortoticko-proteticky technik § 31,
o NelékaFi pod edbornm nutriéni,asistentv§ 32, asistventvzubniho technika, § 33, Flezin,fektor § 34, F,idicv: vpzidla
oD dohledem zdrav. zachr. sluzby § 35, osetrovatel § 36, masér, nevidomy a slabozraky maser § 37,
laboratorni pracovnik § 38, zubni instrumentarka § 39, ridi¢ dopravy nemoc. a ranénych §
40, autopticky laborant § 41, sanitar § 42
psycholog, logoped, oftalmoped, abs. stud. oboru mat.-fyz. zaméreni, abs. stud. oboru
prirod. zaméreni, abs. stud. oboru elektro zaméreni, socialni pracovnik, abs. stud. oboru
pedagogického zaméreni (arteterapeut, pracovni terapeut), dentista
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Vypocet primérné hrubé mzdy / platu

Plat [statni sektor] - poskytované zaméstnavatelem zaméstnancim (vedenym v evidencnim poctu) za
prdci. Ve statistickém vykaznictvi se do platt zahrnuji zdkladni platy, priplatky a doplatky k platu,
odmeény, nahrady platu, odmény za pracovni pohotovost a jiné sloZky platu (stdatni zdravotnicka zarizeni).

Tarifni plat - zaméstnanci prislusi platovy tarif stanoveny pro platovou tridu a platovy stupen, do kterych
je zarazen (statni zdravotnicka zarizeni).

Mzda [nestatni sektor (spolecnosti dle zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spoleénostech a
druzstvech (zakon o obchodnich korporacich), ve znéni pozdéjsich predpisi)] - poskytované
zameéstnavatelem zaméstnancim (vedenym v evidencnim poctu) za prdci. Ve statistickém vykaznictvi se do
mezd zahrnuji zdkladni mzdy, priplatky a doplatky ke mzdé, odmény, nahrady mezd, odmény za pracovni
pohotovost a jiné sloZky mzdy (nestatni zdravotnicka zarizeni).

PRUMERNY PRIJEM = Primérna hruba mési¢ni mzda/plat predstavuje podil mezd bez ostatnich osobnich
ndkladi pripadajici na jednoho zaméstnance evidencniho poctu za mésic. Do mezd se zahrnuji zdkladni
mzdy a

platy, priplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, odmény, ndhrady mezd a plati, odmény za pracovni
pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly v daném obdobi zaméstnancum zuctovany k

vyplaté.

Vypocet pramérného prijmu ve statistickém zjistovani:
Mzdy (Platy) v K& - celkové financni prostredky na odménovani
Prumérny prepocteny evidenéni poCet zaméstnancu (uvazky)

Evropska unie [ ] R
Evropsky socialni fond E UZIS .._ M
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Odmeénovani lékaru a zubnich lékaru
dle hlavnich segmentu péce

65 885
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63 125

58 407

56 979
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| PRUMER CR
66 373 58 828 69 311 61 426
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4 37% oproti roku 2015

—

66 373
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Vsechny segmenty péce

2016
m Mzda mPlat

(plat a mzda)
Kralovéhradecky kraj
Ustecky kraj
Moravskoslezsky kraj
Plzensky kraj
Olomoucky kraj
Jihocesky kraj

HLl. m. Praha

CR

Liberecky kraj

Kraj Vysocina
Zlinsky kraj
Jihomoravsky kraj
Karlovarsky kraj

Stredocesky kraj

Pardubicky kraj

100 000 80 000 60 000 40000 20000 O
Primérné platy a mzdy

Razeno od nejvyssiho priméru

Odménovani lékart a zubnich
lékarl: rozdil mezd a platu

B Primérné prijmy
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Vsechny segmenty péce Odmeénovani lékaru a zubnich lékaru dle
zrizovatele: rozdil mezd a platu

2016 Razeno od nejvyssiho priméru
mMzda mPlat (plat a mzda) m Pramérny prijem m Index 2016/2015
2016-2015
64 340
72 632 MZ B oo |
61426 ~
69 311 CR g |
63 298 :
66 574 Kra] o | &
61574 Obec, mesto B e ] =
59 529 Jina pravnicka osoba [ s | 3
statni centralni organ
0 gany 2015 [} 4% |
Cirkev B 4451 B oox
40 425 Fyzicka osoba — 14259 - »
80000 60000 40000 20000 0 -10 000 0 10000 20000 5oy 0% 50% 100%
Priimérné platy a mzdy Mezirocni rozdily

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani lékaru a zubnich |ékaru v case:
jednotlivi poskytovatelé
Priimérné mzdy

Vsechny segmenty péce

Primérné platy

5. PERCENTIL=17 851
95. PERCENTIL=102 702
MEDIAN=50 605
PRUMER=61 426

5. PERCENTIL=39 602
95. PERCENTIL=96 459
MEDIAN=60 922
PRUMER=69 311

150 000 100 000 50 000 0 0 50 000 100 000 150 000

Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovateld
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Akutm péce

Odménovani lékaru a zubnich |ékaru v case:
jednotlivi poskytovatelé

Primérné platy Primérné mzdy

5. PERCENTIL=44 064

95. PERCENTIL=86 011

MEDIAN=61 657

PRUMER=69 572

—

150 000 100 000 50 900 g
Prumérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

0 0 50 000

5. PERCENTIL=29 354
95. PERCENTIL=97 589
MEDIAN=60 672
PRUMER=63 293

100 000 150 000

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Ost. luzkova péce Odménovani lékaru a zubnich lékaru v Case:
jednotlivi poskytovatelé

Primérné platy Primérné mzdy

5. PERCENTIL=32 894

5. PERCENTIL=50 350 ¢
95. PERCENTIL=91 488 ¢ 95. PERCENTIL=132 920
MEDIAN=65 430 : MEDIAN=56 629

; PRUMER=63 847

PRUMER=63 128

e
150 000 100 000 50 000 0 0 50 000 100 000 150 000

Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Neluzkova péce Odménovani lékart a zubnich |ékaru v Case:
jednotlivi poskytovatelé
Priimérné platy Primérné mzdy

5. PERCENTIL=33 619
95. PERCENTIL=99 473
MEDIAN=54 251
PRUMER=70 927

5. PERCENTIL=15 083
95. PERCENTIL=102 681
MEDIAN=45 104
PRUMER=52 565

| — =

150 000 100 000 50 QOOV ) 0 50 000 100 000 150 000
Prumerne platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

o

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Struktura mezd a platu v roce 2016

Struktura plati a mezd lékaru a zubnich lékaru

PZS Akutni péce

Struktura platt Struktura mezd

Celkové pramérné hrubé pfijmy 69 572 100% 63 293 100% celkove primérné hrubé pFijmy
zakladni tarif 33 896 49% 36 957 58% zakladni mzda
ostatni priplatky 11 277 16% 11 232 18% ostatni

odmény 8 241 12% 6 583 10% odmény
plat za praci prescas 6 215 9% 4 890 8% mzda za praci prescas
nahrady platu 5 881 8% 2 183 3% odména za pracovni pohotovost
odména za pracovni pohotovost 2 151 3% 580 1% mzda za praci v sobotu a v nedéli
priplatek za vedeni 1 221 2% 499 1% mzda za nocni praci
ostatni 552 1% 254 0% mzda nebo nahrada mzdy za svatek
priplatek za praci ve ztizeném prostiedi 135 0% 116 0% E]I;C:FZ d[?ﬁ'platek za praci ve ztizeném
doplatek do vyse minimalniho nebo 4 0% 0 0% doplatek do vyse minimalni nebo

zaruceného platu zarucené mzdy

Pocet Gvazka 11 099,67 7 728,17 Pocet Uvazku

Evropska unie [ ] ~1 S o
Evropsky socialni fond E UZIS ..'_ 3 M ;
Operacni program Zaméstnanost ,BA Pzgme®




Struktura platu

Priplatek za vedeni Ostatni Ztizené

1221; 2% 552; 1% tiadi

Pohotovost2 151: 3%\ [/ ?585, 693
\

Nahrady platu
5 881; 8%

Plat za
praci
prescas
6 215; 9%

Odmény Zakladni tarif

8 241; 12% 33 896;
49%

Evropska unie [ ]
Evropsky socialni fond E
Operacni program Zaméstnanost

Struktura mezd a platu v roce 2016

Struktura platl a mezd lékarl a zubnich lékar

PZS Akutni péce

Struktura mezd

Nocni prace
Za sobotu a nedéli 1o 7asvatek o o
580; 1% 499; 1% 254: 0% Zt]ﬁn:. por;)strem
)

Pohotovost /_/—
2 183; 4%/\ ‘

Prace prescas

4 890; 8%

Odmeény
6 583; 10%

Zakladni mzda

36 957;
58%
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Struktura mezd a platu v roce 2016

[

Struktura plati a mezd lékaru a zubnich lékaru

' PZS Ostatni
lflikOVé péée Struktura platt Struktura mezd

Celkové primérné hrubé prijmy 63 128 100% 63 847 100% Celkové priamérné hrubé pFijmy
zakladni tarif 32 227 51% 44 594 70% zakladni mzda

ostatni priplatky 9 122 14% 7 198 11% ostatni
nahrady platu 6 392 10% 6778 11% odmény
odmény 5 884 9% 1667 3% mzda za praci prescas
plat za praci preséas 4 138 7% 1 370 2% odména za pracovni pohotovost
odména za pracovni pohotovost 3 242 5% 901 1% mzda za praci v sobotu a v nedéli
priplatek za vedeni 1 607 3% 536 1% mzda nebo nahrada mzdy za svatek
ostatni 383 1% 387 1% mzda za noéni praci

doplatek do vyse minimalni nebo
zarucené mzdy

doplatek do vyse minimalniho nebo o o Mzda a priplatek za praci ve ztizeném
zaruceného platu 46 0% 205 0% prostredi

priplatek za praci ve ztiZzeném prostfedi 86 0% 210 0%

Pocet Uvazku 776,07 531,92 Pocet Uvazku

Evropska unie [ ] ~1 S o
Evropsky socialni fond E UZIS ..'_ 3 M ;
Operacni program Zaméstnanost ,BA Pzgme®




Struktura mezd a platu v roce 2016

Struktura platl a mezd lékarl a zubnich lékar

PZS Ostatni lizkové péce

Struktura platu

Struktura mezd

Jisend Za svatek
, izené Za sobotu a nedéli . 19 i v
o . Ostatni Y 536; 1% Ztizené prostredi
Priplatek za vedeni 383 1% prostredi  poplatek do Min nebo 901; 1% ° Non prace 205: 0%
1607; 3% ’ 46; 0% zarucené mzdy Pohoto 387; 1% y U
Pohotovost N |/ 86: 0% ¥0§50; 2% [ /21 0: 0%
3242; 5% » O A ato

Plat za praci prescas

4138; 7%

Odmény
5 884; 9%

Zakladni tarif

32 227;
51%

Nahrady platu
6 392; 10%

Prace prescas

1 667; 3%/

Doplatek do Min neb
zarucené mzdy

Odmény
6 778; 1%

Zakladni mzda

44 594;

70%
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Odmeénovani vseobecnych sester a porodnich asistentek dle hlavnich

segmentu péce
28 491 30 280

Po 866 PS 434 32 755 |27 056

y
|

PRUMER PLAT PRUMER MZDA PRUMER PLAT PRUMER MZDA
30 687 H26 003 32 718 H 27 586
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31 321 |24 781 33112 25 636
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32 345 21 650 32 647, 25 056
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Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Vyvoj platu a mezd vseobecnych sester a porodnich
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30 866 6,12% oproti roku 2014
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Viechny segmenty péce VSeob.sestry a por.asistentky dle kraju:
rozdil mezd a platt

mMzda 2016 mPlat 2016 Razeno od nejvy3siho priméru ® Primérny prijem m Index 2016/2015
(plat a mzda) 2016-2015
HL. m. Praha

Plzensky kraj

CR

Jihomoravsky kraj
Kralovéhradecky kraj
Moravskoslezsky kraj
Olomoucky kraj
Liberecky kraj
Stredocesky kraj
Ustecky kraj 2 392
Jihocesky kraj

Kraj Vysocina

Pardubicky kraj
Karlovarsky kraj 2542 10%
Zlinsky kraj 1269
40 000 30 000 20 000 10 000 0 0 1 000 2 000 3 000 0% 5% 10% 15%
Primérné platy a mzdy Mezirocni rozdily

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Vsechny segmenty péce

2016
mEmzda mplat
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Odmeénovani vseob.sester a por.asistentek:
jednotlivi poskytovatelé

Primérné platy Priimérné mzdy

Vsechny segmenty péce

5. PERCENTIL=14 152
9%5. PERCENTIL=35 751
MEEDIAN=23 998
PRUMER=27 056

5. PERCENTIL=24 204
95. PERCENTIL=40 182
MEDIAN=30 977
PRUMER=32 755

80 000 60 000 40 000 20 000 00 20 000 40 000 60 000 80 000

Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Akutni péce Odmenovani vseob.sester a por.asistentek:
jednotlivi poskytovatelé
' Pramérné platy Pramérné mzdy

I,—.——
5. PERCENTIL=26 717 '-, 5. PERCENTIL=16 311
95. PERCENTIL=40 281 '- 95. PERCENTIL=31 649
’ —— ’
MEIODIAVN=29 443 '. MEIODIAVN=26 917
PRUMER=32 718 : PRUMER=27 586
I==
'—é
I==
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Prdmérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatell

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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' Ost. lZkova péce Odmeénovani vseob.sester a por.asistentek:
jednotlivi poskytovatelé

Primérné platy Priimérné mzdy

5. PERCENTIL=16 515
95. PERCENTIL=36 139
MEDIAN=26 245
PRUMER=25 636

5. PERCENTIL=25 812
95. PERCENTIL=38 529
MEDIAN=31 768
PRUMER=33 112

80 000 60 000 40 000 20 000 0 0 20 000 40 000 60 000 80 000
Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovateld

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Neldizkovéa péce Odménovani v§eob..sester a Por.asistentekf
jednotlivi poskytovatelé

Priimérné platy Priimérné mzdy

5. PERCENTIL=13 118
95. PERCENTIL=36 706
MEDIAN=23 367
PRUMER=25 056

5. PERCENTIL=23 057
95. PERCENTIL=40 460
MEDIAN=30 925
PRUMER=32 647

80 000 60 000 40 000 20 000 0 0 20 000 40 000 60 000 80 000
Primérné platy a mzdy 2016 dle poskytovatelu

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Struktura mezd a platu v roce 2016

Struktura plati a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek

PZS Akutni péce

Struktura platt Struktura mezd

Celkové primérné hrubé prijmy 32 718 100% 27 586 100% celkove primérné hrubé prijmy
zakladni tarif 20 659 63% 17 784 64% zakladni mzda
ostatni priplatky 5413 17% 5022 18% ostatni

nahrady platu 3 167 10% 1438 5% odmény
plat za praci preséas 1473 5% 962 3% mzda za praci v sobotu a v nedéli
odmény 1295 4% 937 3% mzda za praci prescas
priplatek za vedeni 258 1% 829 3% mzda za nocni praci
ostatni 222 1% 281 1% mzda nebo nahrada mzdy za svatek
odména za pracovni pohotovost 152 0% 134 0% odména za pracovni pohotovost
priplatek za praci ve ztizeném prostiedi 79 0% 88 0% g:;iifg d[?ﬁ'platek za praci ve ztizeném
doplatek do vyse mininjélnliho nebo 0 0% 0 0% doplatek do vyse minimalni nebo zarucené
zaruceného platu mzdy

Pocet GUvazku 26 678,38 20 319,49 Pocet Uvazku

Evropska unie [E] 2 - g,
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Struktura mezd a platu v roce 2016

PZS Akutni péce

Struktura platu

Struktura platl a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek

Struktura mezd

Pr1platek za Ostatni Pohot ‘ Jtisend Za svatekP o
vedeni ohotovos tizené Noéni prace ohotovost 75 tredi
Odmeny 258 1(7 222 1/) 152. 0‘7 79; pFOStFedi 29. 3% 281 1/) 134 1% ]Zsege 8;05 redi
1 295; 4% °\ ‘ oo ° 0% Prace prescas ‘ //— °
I

Plat za praci pFescas
1 473; 4%

|

Nahrady platu
3167; 10%

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Za sobotu a nedéli

962; 4%

(

Zakladni tarif
20 659;

63%

NZIS™

937; 3%

Zakladni mzda

17 784;
65%
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Struktura mezd a platu v roce 2016

[

Struktura platil a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek

' PZS Ostatni
lflikOVé péée Struktura plat( Struktura mezd
Celkové pramérné hrubé prijmy 33 112 100% 25 636 100% Celkové primérné hrubé prijmy
zakladni tarif 20 233 61% 17 736  69% zakladni mzda

ostatni priplatky 6 281 19% 3219 13% ostatni
nahrady platu 3 673 11% 2 082 8% odmény

odmény 1 171 4% 976 4% mzda za praci v sobotu a v nedéli
plat za praci preséas 1 019 3% 647 3% mzda za nocni praci
priplatek za vedeni 391 1% 382 1% mzda nebo nahrada mzdy za svatek
priplatek za praci ve ztizeném prostredi 141 0% 377 1% mzda za praci prescas
, o o, mzda a priplatek za praci ve ztizeném
ostatni 107 0% 92 0% prostredi
odména za pracovni pohotovost 96 0% 30 0% doplatek do vyse minimalni nebo zarucené
mzdy
doplatek do vyse minimalniho nebo 0 0% 46 0% odména za pracovni pohotovost

zaruceného platu

Pocet Uvazku 3 907,53 2 079,07 Pocet Gvazku

Evropska unie [ ] Yy
Evropsky socialni fond E U’ZIS ..'_ g M :
Operacni program Zaméstnanost 4 ,BA el




Struktura mezd a platu v roce 2016

[

Struktura platl a mezd vSeobecnych sester a porodnich asistentek

PZS Ostatni lizkové péce

Struktura platu Struktura mezd
. , . .  Ltizené prostredi
Ztizené Prace prestas oo .
PFiplatek za vedeni prostred10 Ostatni Za svatek 382: 2% 377; 1% Pohotovost ZD:FL][?;?IZ ?:ngn nebo
Plat za praci preséas ~ 391; 1% 141; 1% _107; 0% Pohotovost No&ni préce \ ‘ 46; 0% 80: 0% Y
1019:3% . pd 96; 0% 647; 3% [ _—

Za sobotu a nedéli

976; 4%

Odmény
2 082; 8%

Odmény
1171; 4%
Nahrady platu
3673; 1%
Zakladni tarif
20 233;
61%

Zakladni mzda

17 736;

69%

Evropské unie [ ] = A
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

lll. Platy a mzdy v ceském zdravotnictvi vr. 2016

N 4K ) o

lI-C. Souhrn vyvoje celkovych prijmu
(shodny statisticky vzorek zpravodajskych jednotek)

NZIS[E] Narodni zdravotnicky informaéni systém CR (NZIS)

N Program statistickych zjiStovani resortu zdravotnictvi

~— - Sekce ekonomicka
NZIS Report ¢.2 (07/2017)

Pripravil autorsky kolektiv vedeny: M. Barttinkova, J. Jarkovsky, L. Dusek
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Odménovani pracovniku v akutni péci

v roce 2016 narust o
4,55% oproti roku 2015

69 572
70 000 66 542 S
61 255 60 701 61 V :‘
57 884 —
60 000 —  —— 63 293
e 58 463 60 641 v roce 2016 nardst o
56 221 56 612 56 436 4,37% oproti roku 2015
50 000
v roce 2016 nartst o
6,62% oproti roku 2015
40 000
32718
30 687
29 144 29 145
30 000 28 142 28 663
27 586
20 000 24 077 24 111 24023 24 634 26 003 v roce 2016 narist o
6,09% oproti roku 2015
10 000
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016
—Plat_lékar a zubni lékar —Mzda_lékar a zubni lékar —Priimér CR_|ékar a zubni |ékar
—Plat_vs.sestra a por.asist. —Mzda_vs.sestra a por.asist. —Primér CR_vs.sestra a por.asist.

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani pracovnikl v ostatni lliZkové péci

v roce 2016 narust o
70 000 8,08% oproti roku 2015

63 128
60 000 58 407 63 847
53 677 v roce 2016 nardst o
48 419 51 288 50 801 56 979 12,05% oproti roku 2015
50 000 — 51 490 51 118
48 247
v roce 2016 narust o
40 000 5,72% oproti roku 2015
29 567 31321 3‘3‘112
30 000 27 623 28 813 28 215
25 636
20 000 22 748 23 002 22 991 23 423 24 781 »
v roce 2016 narust o
3,45% oproti roku 2015
10 000
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016
—Plat_lékar a zubni lékar —Mzda_lékar a zubni lékar ——Prameér CR_lékar a zubni lékar
—Plat_vs.sestra a por.asist. —Mzda_vs.sestra a por.asist. —Priimér CR_v3.sestra a por.asist.

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odmeénovani zdravotnickych pracovniki v nelizkové péci

v roce 2016 narust o
0,61% oproti roku 2015

70 500 70 927
70 000 66 673 67 314 67178
60 000 L.
\ v roce 2016 narust o
4,21% oproti roku 2015

50 000 - —
50 N/ 50 443 92365
46 820

46 754 v roce 2016 nardst o
40 000 43 462 0,93% oproti roku 2015
32 345 32 647
29 209 29 878 30172 31247
30 000 —
25 056
20 000 21 650
19 770 20 036 21432 20 434 v roce 2016 nariist o
15,73% oproti roku 2015
10 000
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016
—Plat_lékar a zubni lékar —Mzda_lékar a zubni lékar —Priimér CR_|ékar a zubni |ékar
—Plat_vs.sestra a por.asist. —Mzda_vs.sestra a por.asist. —Primér CR_vs.sestra a por.asist.

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Akutni lGZkova péce (pramér CR)

2011 2012
Lekar a zubni 57 216 60 107
lékar
Vseob.sestra a 26 389 26 922

por.asistentka

Ostatni lGzkova péce (pramér CR)

2011 2012
L’ekavr a zubni 48 367 51 349
lékar
Vseob.sestra a 26 284 27 202

por.asistentka

NelGzkova péce (pramér CR)

2011 2012
Lekar a zubn 59 064 53 772
lékar
Vseob.sestra a 24 967 o 1A

por.asistentka

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Odménovani zdravotnickych pracovniku
- celkové pruméry platt a mezd v case

2013 2014 2015 2016
59 023 59 349 64 113 66 995
26 637 27 175 28 632 30 499
2013 2014 2015 2016
50 897 53 787 57 927 63 420
26 760 27 780 29 422 30 515
2013 2014 2015 2016
55 399 56 155 58 318 59 904
24 965 25 789 26 145 28 741

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odmeénovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj odménovani celkem v roce 2015 a 2016 (priumér platy a mzdy)
. ) Rozdil Index
Kategorie pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 16/15

Lékari a zubni lékari 56 842 58 920 58 184 58 732 63 125 65885 2760 104%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 26 283 26 703 26 500 27 134 28 491 30280 1789 106%

Vyvoj odménovani v akutni péci v roce 2015 a 2016 (prumeér platy a mzdy)

. . Rozdil Index
Kategorie pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 16/15

Lékari a zubni lékari 57 216 60 107 59 023 59 349 64 113 66995 2882 104%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 26 389 26 922 26 637 27 175 28 632 30499 1867 107%

Vyvoj odménovani v ost. lGZkové péci v roce 2015 a 2016 (primér platy a mzdy)

. , Rozdil Index
Kategorie pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 16/15

Lékari a zubni lékari 48 367 51349 50897 53 787 57927 63420 5493 109%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 26 284 27 202 26 760 27 780 29 422 30515 1093 104%

Vyvoj odménovani v nellizkové péci v roce 2015 a 2016 (pramér platy a mzdy)

. , Rozdil Index
Kategorie pracovnika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 16-15 16/15
Lékari a zubni lékari 59 064 53 772 55399 56 155 58 318 59904 1586 103%

Vseobecné sestry a porodni asistentky 24 967 24 114 24965 25789 26 145 28741 2596 110%
Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj platl a mezd ve zdravotnictvi v roce 2015 a 2016

2015 2016 Rozdil 16-15 v%16/15
Kategorie pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda

Lékari a zubni lékari 66 373 58828 69311 61426 2938 2598 104% 104%
Farmaceuti 43598 36767 44725 39272 1127 2505 103% 107%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 30 866 25434 32755 27056 1889 1622 106% 106%
Ostatni nelékari s odb. zpusobilosti 30727 25382 32078 26160 1 351 778 104% 103%

Nelékari s odbornou a specializovanou

ey 30870 25595 34000 27430 3130 1835 110% 107%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym dohledem 20385 16249 21633 17792 1248 1543 106% 109%
Jini odborni pracovnici a dentisté 28 480 25187 28 327 27038 -153 1851  99% 107%
Pedagogicti pracovnici 29094 19974 25832 17428 -3262 -2546 89% 87%
Technicko-hospodarsti pracovnici 30347 29569 31971 30419 1624 850 105% 103%
Délnici 16 881 15036 17860 16 573 979 1537 106% 110%
Primérna hruba mzda/plat 32559 27083 34110 28952 1551 1869 105% 107%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj platu a mezd v akutni péci v roce 2015 a 2016

2015 2016 Rozdil 16-15 V% 16/15

Kategorie pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda

Lékari a zubni lékari 66 542 60 641 69572 63293 3030 2652 105% 104%
Farmaceuti 43 560 46 189 44883 48339 1323 2150 103% 105%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 30 687 26 003 32718 27586 2031 1583 107% 106%
Ostatni nelékari s odb. zpusobilosti 29 474 26128 31176 27021 1702 893 106% 103%

Nelékari s odbornou a specializovanou

Y 31196 25837 32784 26988 1588 1151 105% 104%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym dohledem 18 891 16464 20182 17713 1291 1249 107% 108%
Jini odborni pracovnici a dentisté 31259 29436 29463 29456 -1796 20 94% 100%
Pedagogicti pracovnici 25716 15294 20259 11512 -5457 -3782 79%  75%
Technicko-hospodarsti pracovnici 30155 27879 31539 27855 1384 -24  105% 100%
Délnici 17 224 14117 18120 14 614 896 497 105% 104%
Primérna hruba mzda/plat 33423 28 331 35372 29937 1949 1606 106% 106%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odménovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj platu a mezd v ostatni lGZkové péci v roce 2015 a 2016

2015 2016 Rozdil 16-15 V% 16/15

Kategorie pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda

Lékari a zubni lékari 58 407 56979 63128 63847 4721 6868 108% 112%
Farmaceuti 41003 40036 38749 44906 -2254 4870 95% 112%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 31 321 24781 33112 25636 1791 855 106% 103%
Ostatni nelékari s odb. zpUsobilosti 25723 22724 27268 25298 1545 2574 106% 111%

Nelékari s odbornou a specializovanou

o 28712 23776 30251 24316 1539 540 105% 102%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym dohledem 19846 15846 21085 17079 1239 1233 106% 108%
Jini odborni pracovnici a dentisté 23900 23598 23770 22296 -130 -1302 99%  94%
Pedagogicti pracovnici 26 809 15927 26115 15193 -694  -734  97%  95%
Technicko-hospodarsti pracovnici 28690 32023 32601 33793 3911 1770 114% 106%
Délnici 16 282 13692 17 155 15171 873 1479 105% 111%
Priimérna hruba mzda/plat 26 833 23 329 28 661 25447 1828 2118 107% 109%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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Odmeénovani zdravotnickych pracovnikl v souhrnu

Vyvoj platd a mezd v nellizkové péci v roce 2015 a 2016

2015 2016 Rozdil 16-15 v % 16/15
Kategorie pracovnika
Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda Plat Mzda
Lékari a zubni lékari 70 500 50443 70927 52 565 427 2122 101% 104%
Farmaceuti 55874 30305 45061 38329 -10813 8024 81% 126%
Vseobecné sestry a porodni asistentky 32 345 21 650 32 647 25 056 302 3406 101% 116%
Ostatni nelékari s odb. zpusobilosti 34064 23920 34117 25507 53 1587 100% 107%

Nelékari s odbornou a specializovanou

S 31540 25737 37918 28388 6378 2651 120% 110%
zpusobilosti

Nelékari pod odbornym dohledem 27 196 15314 27 301 18 421 105 3107 100% 120%
Jini odborni pracovnici a dentisté 24883 17955 28483 25556 3600 7601 114% 142%
Pedagogicti pracovnici 29766 22960 25930 19066 -3836 -3894 87% 83%
Technicko-hospodarsti pracovnici 32 365 32259 33301 33675 936 1416 103% 104%
Délnici 16 399 16348 17912 19142 1513 2794 109% 117%
Priimérna hruba mzda/plat 33029 24 192 32 806 27 816 -223 3624 99% 115%

Zdroj: Vykaz E (MZ) 2-01, E (MZ) 3-01 a E (MZ) 4-01
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1.
Shrnuti

NZIS[E] Narodni zdravotnicky informaéni systém CR (NZIS)

\ Program statistickych zjiStovani resortu zdravotnictvi

— - Sekce ekonomicka
NZIS Report ¢.2 (07/2017)

Pripravil autorsky kolektiv vedeny: M. Barttinkova, J. Jarkovsky, L. Dusek
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Strucné shrnuti vysledku: hlavni trendy

' Analyza dat za rok 2016 prokazala nasledujici obecné trendy
Odménovani pracovniki:

Prdmérné mésicni prijmy lékara i sester v ceském zdravotnictvi rostou, a to v celkovém
mezirocnim praméru o 4% (lékari) a 6% (vSeobecné sestry a porodni asistentky) a to jak v
oblasti mezd (nestatni PZS), tak plat( (statni PZS).

Tempo ristu mezd a plati u lékard je rozdilné v jednotlivych segmentech
(lGzkovy/nelGzkovy) v zavislosti na vysi platt a mezd. Nejvice rostly mzdy a platy v

eVV7/

ostatni lGzkové péci, které byly v roce 2015 nejniZzsi.

U vseobecnych sester a porodnich asistentek nejvice rostly platy a mzdy v akutni péci, coz
mohlo byt zplsobeno z divodu stabilizace dlouhodobym poklesem Gvazk( v tomto
segmentu.

Dle Programu statistického zjistovani byla nové zavedena plosna povinnost predkladani
udaji o odménovani pracovnikt vsem PZS. Tato povinnost Cinila nejvétsi problém PZS
samostatnych ordinaci lékare, kteri bud’ vypliovali nulové hodnoty ve vykazech, nebo
prijem niz$i neZ je minimalni mzda v CR.

Evropska unie [ ] = A "
Evropsky socialni fond E UZIS ..— 3 M ¥
Operacni program Zaméstnanost ,BA i



Strucné shrnuti vysledku: lékari

Odmény lékart

Primérny prijem lékare a zubniho |ékare (primér platl a mezd) v r. 2016 byl 65 885
KE (v r. 2015: 63 125 K&).

Nadale vsak pretrvava vyznamny rozdil v odménovani mezi nestatnim a statnim
sektorem, ktery nastal v letech 2011 - 2012. V cCase se tento rozdil dale nezmensuje,
spiSe mirné narusta. Konkrétné:
= Primérny plat lékare (statni sektor) dosahnul v r. 2016 hodnoty 69 311 K¢
(narust o 4,43% z r. 2015); pramérna mzda (nestatni sektor) dosahla v r. 2016
hodnoty 61 426 KC (nardst o 4,42% z r. 2015)

Struktura platl a mezd v lizkovém segmentu za rok 2016:

= u statnich PZS akutni péce tvori zakladni plat 49% z celkového platu,
= u nestatnich PZS akutni péce tvori zakladni mzda 58% z celkové mzdy

u statnich PZS ostatni lGzkové péce tvori zakladni plat 51% z celkového platu,
u nestatnich PZS ostatni lGzkové péce tvori zakladni mzda 70% z celkové mzdy

Diky nové strukture vykazu lze od roku 2016 sledovat samostatné odménovani
muzl a zen. Z dat vyplyvaji znacné rozdily v odménovani. Jelikoz se jednalo
o prvotni sbér dat, budou data dale analyzovana a hodnocena.

v NZISE Uzis ML W
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Stru¢né shrnuti vysledku:
vseobecné sestry a porodni asistentky

[

Odmeény vseobecnych sester a porodnich asistentek

Primérny prijem vSeobecnych sester a porodnich asistentek (pramér platu a
mezd) v r. 2016 byl 30 280 KcC (v r. 2015: 28 491 Kc).

Odmeény vseobecnych sester a porodnich asistentek v case celkovée rostou, v roce
2016 dokonce rychleji nez u lékara (mezirocné o 6%). | zde je od roku 2011
patrny vyznamny rozdil v odménovani mezi nestatnim a statnim sektorem. V case
se tento rozdil nesnizuje.

= Plat dosahnul v r. 2016 priameéru 32 755 K¢ (narust 0 6,12% z r. 2015)

= Mzda dosahla v r. 2016 pruméru 27 056 K¢ (narust o 6,38% z r. 2015)

Struktura plati a mezd v lizkovém segmentu za rok 2016:

u statnich PZS akutni péce tvori zakladni plat 63% z celkového platu,

u nestatnich PZS akutni péce tvori zakladni mzda 64% z celkové mzdy

u statnich PZS ostatni liZkové péce tvori zakladni plat 61% z celkového platu,
u nestatnich PZS ostatni liZkové péce tvori zakladni mzda 69% z celkové mzdy

Evropska unie [ ] = A "
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